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ANUL 2020 LA BILANT

Desi pandemia de COVID-19 a produs efecte in numeroase domenii,
activitatile de instruire au fost adaptate contextului sanitar, iar Fortele
Aeriene Romane au reusit sd indeplineasca obiectivele chiar si intr-un
an plin de provocari.

Sedinta anuala de autoevaluare a activitatii Statului Major al Fortelor

* continuarea programului esential de inzestrare, Sistem de rachete
sol-aer cu bdtaie mare (HSAM)” prin receptia primului sistem de
aparare antiaeriana PATRIOT, concomitent cu realizarea infra-
structurii necesare acestor capabilitati.

Totodata, Fortele Aeriene Romane au sprijinit autoritatile centrale

Aeriene pe anul 2020, desfasurata la sediul SMFA la sfarsitul luniiianuarie  silocale in gestionarea crizei provocate de pandemie, prin transportul
2021, a fost un prilej pentru trecerea in revista a tuturor obiectivelor  intara si strainatate, atat al pacientilor infectati cu virusul SARS-CoV-2,

stabilite sia modului de indeplinire a acestora.
Seful Statului Major al Fortelor Aeriene, general-maior Viorel  national.
PANA, a raportat atingerea obiectivelor asumate pentru anul 2020,

cat si al materialelor sanitare necesare sistemului medical

Prezent la activitate, seful Statului Major al Apararii, general-

cele mai importante fiind accelerarea procesului de consolidare a  locotenent Daniel PETRESCU, a tinut sa transmita multumiri perso-

capacitatii de lupta pentru asigurarea supravegherii si avertizarii timpurii,

nalului Fortelor Aeriene pentru cd, in anul 2020, progresul pe linia

descurajarii si respingerii actiunilor aeriene agresive la adresa Romaniei.  inzestrarii a fost evident.

Seful SMFA a prezentat principalele activitati ale Fortelor Aeriene
Romane, in anul 2020, astfel:

+Reprezentantii acestei categorii de forte au dat dovadd de maturitate
in modul in care si-au indeplinit misiunile, mai multe si mai complexe

« finalizarea participarii Romaniei la misiunea ONU de mentinere  decatin anii anteriori. Participarea Fortelor Aeriene la operatii si exercitii

a pacii din Republica Mali;

aldturi de aliati a contribuit la asigurarea securitdtii spatiului aerian al

* continuarea procesului de operationalizare a primei escadrile F-16  NATO, precum si la cresterea interoperabilitdtii in cadruIAl:an;e: amai

Fighting Falcon;

Seful SMFA,
general-ma:or
| Viorel PANA I-a
felicitat pe

~ generalul-

" maior
Constantin

- DOBRE, pentru
~ intreaga

~ activitate

- desfasuratd in
Fortele Aeriene

in data de 18 februarie 2021, generalul-maior Constantin DOBRE a predat comanda
Componentei Operationale Aeriene, General comandant-aviator Ermil Gheorghiu” citre
generalul de flotila aeriana lulian PATILEA, loctiitor pentru operatii si instructie al sefului
Statului Major al Fortelor Aeriene.

Activitatea s-a desfdsurat intr-un cadru
emotionant si restrans, la sediul unitatii, in
prezenta sefului Statului Major al Fortelor
Aeriene, general-maior Viorel PANA.

Generalul-maior Constantin Dobre, care a
indeplinit din 2012 functia de comandant al
Componentei Operationale Aeriene, fiind
totodata si loctiitorul sefului Statului Major al

Fortelor Aeriene, pardseste aceasta pozitie
pentru a-si folosi experienta intr-un context
multinational, prin preluarea functiei de
Reprezentant al Statului Major al Apararii la
Comandamentul Suprem al Fortelor Aliate din
Europa (SHAPE), cu sediul la Mons, in Belgia.

Seful Statului Major al Fortelor Aeriene a
adresat cateva cuvinte de apreciere si multumire

precizat generalul-locotenent Daniel PETRESCU.

SCHIMBARE LA NIVELUL ECHIPEI
DE COMANDA A FORTELOR AERIENE

Generalul-
maior Viorel
PANA predd
Drapelul de
luptad noului
comandant al
Componentei
Operationale
Aeriene,
general de
flotild aeriand
lulian PATILEA

celui care a indeplinit timp de aproape noua
ani functia de comandant al Componentei
Operationale Aeriene si loctiitor al sefului
Statului Major al Fortelor Aeriene:

~Domnule general, vd multumesc pentru
contributia deosebitd la realizarea obiectivelor
Statului Major al Fortelor Aeriene. De altfel, sunt
convins cd selectionarea dumneavoastrd pentru
a reprezenta Statul Major al Apardrii la SHAPE
a fost ca urmare a performantei dovedite, atat
in functiile actuale, cdt siin cele anterioare. Mult

”

succes!
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Ziua de 29 martie 2021 va avea un loc aparte in calendarul
jubitorilor de aviatie: la sediul Bazei 86 Aeriana de la Borcea a
avut loc ceremonia de receptie si intrare in dotarea Fortelor
Aeriene Romane a ultimei aeronave F-16 Fighting Falcon din
lotul de cinci care completeaza Escadrila 53 Vanatoare.

= Aeronava, cea de-a 17-a de acest tip achizitionata de
Romania, a sosit in tara noastra in data de 25 martie, din
Portugalia.

Achizitia noului lot de avioane F-16 Fighting Falcon si a
pachetului de bunuri si servicii aferent asigura cresterea
securitatii Romaniei prin executarea permanentd a apardrii
spatiului aerian national/NATO, pe timp de pace si in situatii
de criza, prin Serviciul de Lupta Permanent — Politie Aeriana
(SLP-PA), sub comanda NATO, in conformitate cu angajamentele
asumate.

= Programul de inzestrare cu aceste aeronave multirol
reprezinta si o oportunitate importanta de angrenare a industriei
nationale de aparare, intreaga flotd de 17 aeronave urmand a
fi modernizata la standardul M6.XR de catre Aerostar Bacau,
operator economic desemnat drept Centru de mentenanta
pentru aeronavele F-16 din dotarea Armatei Romaniei, care va
asigura, pe langa modernizare, si mentenanta aeronavelor.

«/

3 V‘ Sosirea
in Romania a celei
de-a 17-a aeronava F-16 Fighting
Falcon reprezinta momentul in care se incheie
etapa de achizitie si incepe o noua etapa, cel putin la fel de
importanta, de operationalizare si modernizare a primei escadrile de

avioane multirol de generatia a patra.

Nicolae-lonel CIUCA, ministrul apdrdrii nationale

— 1

OARE

A

au contribuit la definirea cerintelor

si realizarea contractului, cat si celor care au lucrat
laimplementarea acestuia.

Am incredere in ceea ce se desfasoard la nivelul

Statului Major al Fortelor Aeriene privind sprijinul
siimplicarea in realizarea capacitatii operationale
finale. Apreciez efortul pe care il depuneti, efort
observat si in misiunile de politie aeriand, precum g
si in exercitiile desfasurate. Aveti un avion bun,
puteti sa fiti mandri de dotarea pe care o are [}
Escadrila 53 Vanatoare. -
General-locotenent Daniel PETRESCU, seful Statului Major al Apdrdrii

important de care frebuie sa ne
bucuram, vreau sa le multumesc, atat celor care

Activitatea
de astazimarcheaza un
moment deosebit de important: prin
intrarea in dotarea Fortele Aeriene Romane a
celei de-a 17-a aeronava F-16 se realizeaza
atingerea Capabilitatii Operationale Aeriene
Critice (initiale) a Escadrilei 53 din cadrul Bazei
86 Aerianag, iar prin
aceasta se intdreste
contributia la asigu-
rarea securitatii
spatiului aerian al "
f{oman.lel, mtggrat - —

in spatiul aerian al .. G
Aliantei 'Nord
Atlantice.

General-maior
Viorel PANA, seful Statului Major al Fortelor Aeriene

T 1
[ [ Comandantul Escadrilei 53 Vdndtoare,
comandor Catalin MICLOS, vorbeste
despre trecerea la un alt nivel de perfor-
mantad, odata cu intregirea escadrilei




Aeronava F-16 Fighting Falcon
care completeaza Escadrila 53
Vanatoare a ajuns in data de =3
25 martie 2021 in Romania!

Dupa un zbor de mai mult de
3500 de kilometri din Portugalia,
cu o oprire de realimentare in
Italia, cel de-al 17-leaavion F-16 a
aterizat, in siguranta, in data de
25 martie 2021, la Baza 86 Aeriana,
finalizand astfel etapa intai de
achizitie a aeronavelor de vana-
toare pentru Fortelor Aeriene
Romane.

Programul avion multirol a debutat in anul 2014 din nece-
sitatea de a augmenta sistemul national de aparare prin dezvol-
tarea puterii aeriene si a condus la un schimb de generatii din
toate punctele de vedere la nivelul Fortelor Aeriene: tehnologic,
infrastructura, dezvoltarea resursei umane si mentalitate.

Tehnologic, trecerea de la generatia a 3-a la generatia a 4-a
aduce Romania in clubul tarilor cu o capabilitate aeriana credibila si
cu perspectiva de a putea realiza trecerea la generatia a 5-a de avioane
de luptd. Pentru Fortele Aeriene Romane a fost un pas important si
obligatoriu, inovatiile tehnice din ultima perioadd conducand la evolutii
si schimbari rapide in cadrul sistemului de aparare aeriand. Revolutia
digitald, evolutia sistemelor de comunicatii si dezvoltarea avioanelor
de lupta au generat transformari in privinta interoperabilitatii fortelor
aeriene, in scopul mutarii centrului de greutate al Puterii Aeriene de
la obtinerea si mentinerea superioritatii aeriene, catre superioritatea
informatiei si exploatarea ei.

arhiva CER SENIN &

iy]

Propulsata de forta de tractiune de peste |
10.000 daN a motorului F100-PW-220E, aeronava
F-16B MLU accelereaza rapid pe pista aerodromu-
lui Monte Real, iar dupa 20 de secunde de la
eliberarea franelor se desprinde de sol. La bordul
ei se afla cpt. cdor Catalin MICLOS si It. col. Afonso
GAIOLAS, aceasta fiind prima misiune de zbor de
instructie din cadrul programului de trecere al
pilotilor romani pe aeronava F-16 MLU

18]
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In septembrie 2014,
primii militari aparti-
nand Fortelor Aeriene
au inceput, la Baza
Aeriana de la Monte
Real, Portugalia, un
proces de invdtare
lung, intens, dar cu
multe promisiuni de
satisfactie
profesionala.

*%¥%
Inanul 2016, pe data de 29 septem-
| brie, de la Baza Aeriana 5 Monte Real, au decolat
spre Romania primele sase avioane F-16.

In data de 14 martie 2019, la Baza 86 Aeriana
,Locotenent aviator Gheorghe Mociornita”a avut loc
evenimentul oficial de incepere a misiunilor de Politie
Aeriand executate de aeronava multirol F-16 Fighting
Falcon.

*¥¥%

Achizitia unui nou lot de cinci avioane F-16 Fighting
Falcon si a pachetului de bunuri si servicii aferent va asigura
cresterea securitatii Romaniei prin executarea permanenta
a apdrarii spatiului aerian national/NATO, pe timp de pace si
in situatii de criza, prin Serviciul de Lupta Permanent - Politie
Aeriand (SLP-PA), sub comanda NATO. Achizitia celor cinci
aeronave a fost facuta conform Legii 237/2019 pentru continuarea
dezvoltarii capabilitatii operationale aeriene cuprinse in Etapa de
tranzitie initiala a Conceptiei de realizare graduala a capabilitdtii de
aparare aeriand in cadrul programului,Avion multirol al Fortelor Aeriene’,
care a fost publicata in Monitorul Oficial pe data de 19.12.2019.

Primii militari ai Fortelor Aeriene Romane, care au
urmat un curs de pregatire pentru trecerea pe aero-
nave F-16, au plecat marti, 30 septembrie 2014, spre
Portugalia, cu o aeronava militara. Detasamentul a
fost format din 23 de ofiteri si maistri militari din
Fortele Aeriene: piloti, personal tehnico-ingineresc si
specialisti in planificare. Cursul s-a desfasurat la Baza
5 Aeriana din Monte Real, Portugalia, a fost organizat
pe module de pregatire si s-a executat in mai multe
serii la care au participat peste 80 de militari romani,
pe o durata de aproximativ doi ani

e e — o =
Tehnici sl ingineri romani urmeaza
Cursul de intretinere a avioanelor

Fiind deja piloti, tindem sa avem
sentimentul ca stapanim avionul, insa
am descoperit cd F-16 reprezintd o
provocare continud.

Trebuie sd inveti sd pui in practica

cat mai mult. De la misiuni de lupta
aeriand, de interceptare, de atac la sol,
bombardament, pana la trageri inclusiv
asupra tintelor maritime; F-16 fiind un
avion multirol, executd toatd gama de
misiuni aer-aer si aer-sol” - capitan-
comandorul Constantin ANDREI,
primul pilot roman care a zburat in
simpla comanda pe avionul F-16

Anul 2015 a fost un

an al acumularilor de
cunostinte noi si
integrare intr-un mediu
international pentru
planificatorii de misi-
une si echipele tehnice

Cel de-al doilea
detasament de
militari ai Fortelon‘t‘lL
Aeriene Romane,
care aurma
cursul de
pregatire pentrufid”
trecerea pef-
aeronave F-16, a
plecat marti,
30 iunie 2015, spre
Portugalia, cuo—
aeronava militara i




La ceremonia de predare-primire a avioanelor de la Baza Aeriana 5
din Monte Real au participat, din partea romana, ministrul apararii
nationale, Mihnea MOTOC, seful Statului Major al Fortelor Aeriene,
generalul-maior Laurian ANASTASOF, loctiitorul sefului
Departamentului pentru Armamente, generalul-maior Catalin
MORARU, ambasadorul Romanieiin Portugalia, loana BIVOLARU, alti
membri ai delegatiei, precum si militari romani aflati la pregatire. Din
partea Portugaliei, au participat prim-ministrul Anténio COSTA, ministrul
apararii, Jose Alberto de AZEREDO LOPES, seful Statului Major General
al Fortelor Armate, general Artur Pina MONTEIRO, seful Statului Major
al Fortelor Aeriene, general Manuel ROLO, insotiti de alte inalte ofici-
alitati portugheze.

Au fost clipe de emotie, atat din partea portugheza, cat si din cea
romand, inclusiv prin prezentarea unui film ce a avut ca subiect instruirea
militarilor romani in Portugalia. Programul de pregatire derulat de cele
doua forte aeriene a fost unul complex, cu multd implicare si respon-
sabilitate de ambele parti.

JIntrarea Romaniei in clubul F-16 nu este o simpld formuld retorica.
Este un act politic si strategic, cu reverberatii la nivelul regiunii din care
facem parte. Intrarea Fortelor Aeriene Romdne in selectul grup al aviatiilor
militare care opereazd redutabilele F-16 Fighting Falcon asigura si eligibi-
litatea pentru accederea intr-un alt club, al viitorului, cel al tdrilor care vor
beneficia de F-35. Prin materializarea urmdtoarelor etape de achizitie a
aeronavelor multirol, vom edifica o capacitate de apdrare aeriand durabild
si redutabild, care va cdntdri greu in contextul de securitate la Marea
Neagrd’, a declarat ministrul Mihnea Motoc.

Predarea-primirea avioanelor a fost marcatd, simbolic, prin predarea
unei casti de zbor de catre partea portugheza ministrului Mihnea Motoc,
ce afnmanat-o comandantului escadrilei de avioane F-16, comandorului
Catalin MICLOS, in aplauzele intregii asistente.

Joi dimineata, 29 septembrie, cele sase avioane romanesti au plecat
catre tard, cu o escald la Baza Aeriana de la Aviano, aterizand cu bine
pe noua pistd a Bazei 86 Aeriana de la Borcea.
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In dimineata zilei de joi, 29 septembrie 2016, de |la Baza Aeriana
5 din Monte Real, au decolat spre Romania primele sase avioane
F-16. Conform programului, dubla cu numarul 1610, care I-a avut
in cabina a doua pe seful Statului Major al Fortelor Aeriene,
generalul-maior Laurian ANASTASOF si in prima cabind pe
pilotul brailean, capitan-comandorul Catalin ,Miki" MICLOS,
primul dintre cei sase piloti care au aterizat in sigurantd aeronavele
pe solul romanesc, si-a desprins de solul portughez rotile la ora
8:00 (7:00 UTC), marcand astfel intrarea in posesia noului multirol,
cu drepturi depline, conform contractului de achizitie.

Predarea-

primirea avioanelor
a fost marcata,
simbolic, prin
predarea unei casti
de zbor de catre
partea portugheza
ministrului Mihnea
Motoc, ce a
inmanat-o
comandantului
escadrilei de
avioane F-16,
comandorului
Catalin MICLOS, in
aplauzele intregii
asistente

O clipa pentru istorie! — 29 septembrie 2016

7 contactul cu pista Bazei 86 Aeriana a primei aeronave F-16
i din dotarea Fortelor Aeriene Romane

Vineri, 7 octombrie 2016, in hangarul Bazei 86 Aeriand,Locotenent Aviator Gheorghe Mociornita”
a avut loc,,Ceremonia de intrare in serviciul Fortelor Aeriene Romane a avioanelor F-16 Fighting
Falcon”. Au participat: prim-ministrul Dacian CIOLOS, ministrul apararii nationale Mihnea MOTOC,
seful Statului Major General, generalul Nicolae-lonel CIUCA, ministrul portughez al apérarii Jose
Alberto de AZEREDO LOPES si alti oficiali militari si civili.

7 OCTOMBRIE 2016
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In cursul lunii ianuarie 2020, o delegatie romana condusa de ministrul apararii nationale, Nicolae-lonel CIUCA, a
efectuat o vizita oficiala in Republica Portugalia, la invitatia omologului sau, Joao Gomes CRANVINHO. Delegatia a
participat la un briefing de informare, sustinut de specialistii Fortelor Aeriene Portugheze, la Baza Militara Monte Real.
in luna decembrie 2019, Romania si Portugalia au semnat contractul pentru achizitia unui nou lot de 5 aeronave F-16
Fighting, care vin in completarea celor 12 achizitionate in perioada 2014-2017 si fac parte din programul major de
inzestrare ,Avion multirol al Fortelor Aeriene Romane”

28 februarie 2017

Pilotii Escadrilei

Finalizarea etapei initiale de

53 Vanatoare au introducere in serviciul Fortelor _Primele doua aeronave F-16
executat prima Aeriene Romane a avioanelor F-16 Fighting Falcon din noul lot de
realimentare in cinci care au intrat in dotarea

Fortelor Aeriene Romane au
sosit vineri, 14 august 2020,
din Portugalia, in Baza 86
Aeriana ,Locotenent aviator
Gheorghe Mociornita”, Borcea

l .

\“\1 zbor a avioanelor

F-16 in spatiul
aerian
national

In perioada 20-22 noiembrie 2018, fortele si mijloacele Escadrilei 53 Vanatoare, din
cadrul Bazei 86 Aeriene, au fost evaluate in vederea certificarii, pentru executarea
Serviciului de Lupta Permanent Politie Aeriana (SLP-PA) sub comanda nationala

Cea de-a treia si cea de-a patra aeronava F-16 Fighting Falcon, din noul lot de cinci

care au intrat in dotarea Fortelor Aeriene Romane, au sosit vineri, 30 octombrie 2020,

din Portugalia, in Baza 86 Aeriana, Locotenent aviator Gheorghe Mociornita”, Borcea
- o

Instruirea personalului navigant si ingineresc necesar pentru exploatarea aeronavelor F-16 se executa atdt prin
efortul specialistilor Fortelor Aeriene Romane, cat si prin intermediul contractelor si a acordurilor semnate cu parteneri
externi, respectiv Portugalia si SUA.

Infrastructura operationala dezvoltata la standarde NATO permite operarea si mentenanta avioanelor F-16 intr-o
manierda moderna, asigurdnd succesul misiunilor primite si totodatd crednd premisele dezvoltarii siimplementarii unor
noi concepte prin care se vor asigura interoperabilitatea deplina cu partenerii NATO si implicit dezvoltarea regionala.
Succesul acestor demersuri, deja initiate, va putea fundamenta o decizie privind realizarea capacitadtii operationale
aeriene critice precum si a capabilitatii operationale aeriene de tranzitie, respectiv finalizarea perioadei de tranzitie, cu
osolutie care, in acelasi timp, poate fi si o oportunitate pentru realizarea transferului tehnologic catre industria nationala
de apdrare.

. General-maior Viorel PANA, seful Statului Major al Fortelor Aeriene
25 martie 2021, ora 16*' — Baza 86 _

Aeriana,Locotenent aviator Gheorghe - ' o e = ook
Mociornita’, Borcea . g = o ——— . . .
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14 martie 2019 incepand cu ora 9%, avioanele cu numerele1602
si 1609, pilotate de capitan-comandor Dragos MATEI si
locotenent-comandor Lucian TATULEA, au efectuat prima = _
“misiune in Serviciul de Lupta Politie Aeriana sub comanda NATO

Sy ¥ LW

-




o o B o = O

The Spanish Detachment,
composed of 130 soldiers (pilots
and technicians) and six Eurofighter
Typhoon aircraft, is conducting
NATO-led enhanced Air Policing
missions until the end of March
2021, together with Romanian Air
Force soldiers and F-16 Fighting
Falcon and MiG-21 LanceR
aircraft.

Controlled by Headquarters Air
Command (HQ AIRCOM), located
in Ramstein, Germany, the EAP
missions are directed by one of two
Combined Air Operation Centres
(CAOCs). Those missions based
north of an imaginary line that
transects Europe along the Alps
are directed by the CAOCat Uedem
in Germany, while those located
south of this line (including the
Black Sea and the Mediterranean
Sea) are directed by the CAOC at
Torrejon in Spain.

The NATO certification cere-
mony of the Spanish Air Forces
detachment has taken place a few
days later, on the 2nd February, at
57th Mihail Kogalniceanu Air Base.

A few weeks before theirend
of term, the commander and
other Spanish airmen talked to
military media about their
deployment to Romania.

Regarding the preparation for
the PAZNIC operation, as their
mission is named, lieutenant
colonel José Enrique MEDEL,
detachment commander, said that
even though they are used to
deploy far from home, the prepa-
ration was a very complex process,
which required months of planning
prior to departure, especially taking
into consideration that the purpose
was a live Air Policing operation,

not a training mission or a multi-
national exercise (although the
Spanish detachment also partici-
pated in such exercises during their
mission in Romania).

Tons of necessary materials
and equipments were sent to
Romania either via plane (A-400),
some items were transported by
sea to Constanta Port or even by
trucks, covering the 3800 km dis-
tance between the airbases.

Bureaucracy was one of the
challengesin the early preparation
stage, starting with the agreement
that had to be done accurately and
in due time: “Only think that we
broughtthe missiles, soimagine the
paperwork’, It.col. Medel adds with
asmile.

Here in Romania the
Eurofighter detachment s organi-
zed as a normal base, with all
required structures, that they call
“Sections”. So, there is the Flying
Section, the Maintenance one (also
with the Weapon technicians),

12

CER SENIN @ Nr. 1 (164) & 2021
www.roaf.ro

&

FRATION |

Medical Section and Support
(Force Protection and Cargo) and
not least, the CIS, so they can have
secure communication channels
with the chain of command.

For most of the Spanish
airmen and women at MK the
deployment process is not
something new, as they are
accustomed to perform AP in the
Baltic region (usually 4 months
long missions) or travel often to
Canary Islands, doing air to air
exercises. They had even partici-
pated in a few editions of the
famous Red Flag exercise, on
American soil (or air, in this case).
“it is an essential part of the Air
Force to be able to operate from
bases other than your normal
home base. We learn a lot with
each deployment, we gather les-
sons learnt, as it is a normal pro-
cedure to permanently improve
our TTPs."The pilots trained in the
simulator before coming to MK,
so they developed all scenarios

7
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support staff arrived at Mihail
Kogalniceanu Air Base on
25 January, marking the service’s

- firstoperational deploymentto ~

Romania in support of NATO.

Lieutenant colonel José
Enrique MEDEL, detachment
commander

and got familiar with the airbase
and terrain.

I need to emphasize again: the
big challenge is that this is a real
operation and we need to be sure
that the training is well done. The
good part here is that Air Policing
rules are standardized across NATO
(60 years of AP), so even if we are
talking about the Southern area of
operation or the Northern one, the
procedures are identical.

eAP

The scramble alerts don't seem
to be a novelty for the Spanish
airmen either, as they are used to
perform this type of mission.“The
scrambles... there were some.
NATO is just taking care of the
boundaries and the sovereignity
of the air space. We are just the last
part of the QRA (Quick reaction
Alert) system.The aircraft is taking
off to the indicated spot to verify

A detachment of Spanish Air

Force (Ejército del Aire Espariol)

Eurofighter combat aircraftand
===

ENHANCED AIR POLICING

different situations, like “what is
that aircraft, why is it here, why
doesn't have a flight plan or why
isn’t it reporting by radio”. First
decision point is the AIRCOM, then
the CAOC, followed by the CRCin
Bucharest, so the aircraftis just the
arm of the system, the last link of
the chain of decision. The pilot goes
there immediately after the alert
sounds and then he receives
following action orders, depending
on the reported situation.

Captain Manuel ALVAREZ is
one of the Spanish Eurofighter
pilots, with 9 years experience of
flying this type of aicraft. From the
pilot’s point of view, being on duty
for Air Policing always follows the
same timeline, starting with the
daily briefing, where, unlike their
home base of Moron, situated in
the sunny city of Sevilla, the
weather conditions in these Spring
months often have a big influence
on their flight schedule. When the
alert sounds, we rush to the plane,
coordinate with the mechanics
and the maintenance colleagues,
so everybody has to be up in the
air within 15 minutes.

Lt. col. Medel continues: Let
me be understood: in AP, we are not
looking for a specific threat or a
specific type of aircraft. We are here
trying to take care of the NATO
boundaries. The organization is
based on two principles: compre-
hensive deterrence and collective
defence. We must understand
Deterrence as based on three pillars:
credibility, capacity and communi-
cations. We, as allies, are working
together, depending on our capa-
bilities, doesn’t matter the base
country: we are now here, maybe
Romanians will be called to operate

in Spain, maybe the Belgians will
go to the Baltics... and while doing
that we enhance our interoperabi-
lity, so we can show how strong the
alliance is.

TRAINING

Beside from the main eAP
activity, an auxiliary stated objec-
tive of the Spanish operation
in Romania was to conduct trai-
ning exercises alongside RoAF
fighter jets, in order to increase
interoperability.

Being sent here with six aircraft,
we can also benefit in training, not
only for the pilots, but for all the
airmen on the ground involved in
operations. (It.col. Medel)

We flew a couple of missions
with the F-16, some air to air missi-
ons, alsoin the Poseidon exercise we
did some combat with them and the
French Rafale, and next days we are
looking forward to practice with the
Romanian detachment from Fetesti
in the Sea Shield exercise. F-16 is a
great modern platform, and the
MiGs-21 are performing well, with
the help of the modernized avionics,
even ifit’s not the youngest aircraft,
captain Alvarez added.

MAINTENANCE

For the proper functioning of
the six Typhoon aircraft, the res-
ponsibility lies on lieutenant
Tamara SANDAZA, maintenance
engineer, and her team. The most
important challenge seems to be
the cold weather: In Sevilla we only
have two seasons, similar to spring
and summer here, so the winter cli-
mate was challenging.

The first day when we had snow
was difficult, our equipment wasn't
enough to fight the ice, but now we

Lieutenant Tamara SANDAZA,
maintenance engineer

arein control. We are in contact with
the civil airport and they help us
every time to perform air craft de-
icing. We met with the Romanian
engineers from Fetesti, for open talks
regarding the two types of aircraft,
as it is always nice to share and to
learn something new. The Typhoon
is really demanding, and the main-
tenance procedures are different in
comparison to the F-16, but after all,
the basic principles are the same.

HANDLINGWITHTHE COVID

Being away from home
during the pandemicis not easy;
unfortunately this wasn't like their
normal deployment: the Spanish
airmen haven't got the chance to
interact very much with the local
community or to visit Romania
during their free time.

We have very strict rules because
we don'twantto get sick or to spread
the illness. Before deployment we
stayed in quarantine and we got

Captain Manuel ALVAREZ is
one of the Spanish
Eurofighter pilots

tested, so we have the responsibility
to stay healthy until the end. People
have been disciplined and under-
stood the gravity of the situation, I've
been impressed by the attitude of my
team, stated lieutenant colonel
Enrique Medel. So it seems that the
pilots are the only ones who got the
chance to visit Romania, from the
air! But a big part of the personnel is
talking about coming here for areal
vacation sometime in the future.
Atthe end of the activity, the
Spanish commander underlined
again the good cooperation with
the Romanian Air Force personnel:
I was anticipating for a well trained
air force, and that is exactly what |
found here in Romania. AP is a
standardized procedure, so we are
all doing it the same. Also, the ROAF
had been willing to support us with
any request we had, regarding
administrative or operative issues.
We are happy to be here, many
thanks to Romanian Air Force!




———

Considering the North Atlantic Alliance’s go_ols and tasks, Romania, in its capacity as a

plenary NATO member, declared its availability to provide the necessary forces and assets

for Air Policing within the Baltic States’ airspace.

In recognition of its level of readiness, NATO accepted Romania’s proposal and consequently
four MiG-21 LanceR aircraft belonging to the Romanian Air Force provided Air Policing in
Lithuania, Estonia and Latvia for three months, between 1st August and 1st November 2007.

NATO- 00 YEARS of safeguarding the Europea okles

The year 2021 marks this anniversary of the Allies conducting
the enduring collective defence mission of NATO Air Policing as a
core task preserving the integrity of the airspace and keeping
Allied skies safe.

“Since 1961, NATO Allies have worked together to protect our citizens
and safeguard airspace above our nations. Starting with 13 Allies in the
early days, the participation in the Air Policing mission has now more than
doubled, involving all 30 Allied nations”, said General Jeff Harrigian,
Commander Allied Air Command.

The term Air Policing describes the Allies’ joint and collective use
of fighter aircraft to preserve the integrity of NATO airspace. Soon the
Allies realized that individual air defence systems operating indepen-
dently could not effectively protect NATO and national airspace. They
started working together organising an integrated air defence structure
and system by combining national assets and transferring them to
NATO Command and Control. The resulting NATO Integrated Air and
Missile Defence System (NATINAMDS) comprises sensors, command
and control facilities and weapon systems such as ground based air
defence and fighter aircraft. The interconnecting data-link systems
enable the free and open exchange of the Recognised Air Picture all
over NATO Europe from North Norway to South Eastern Turkey.

The Allies “chopped”their air defence assets to the Supreme Allied
Commander’s operational command to fulfill the NATO Air Policing
task. Interconnected Control and Reporting Centres (CRCs) and Control
and Reporting Points (CRPs) conduct the day-to-day tactical surveillance
and control of the airspace utilising remote radars and sensors.In 1961,
they reported to a network of more than 20 Combined Air Operations
Centres (CAOCs) distributed throughout the region that in turn came
under three Allied Air Commands. Due to technical progress and not
least digitalization, in 2021, this task is accomplished by one Air
Command at Ramstein, Germany, two CAOCs in Uedem (Germany)
and Torrején (Spain), and CRCs and CRPs in each member country.

NATO members without the necessary national assets to conduct
Air Policing are assisted by other NATO members to ensure air sove-
reignty is maintained. Such special Air Policing arrangements exist for
Albania, Estonia, Iceland, Latvia, Lithuania, Luxembourg, Slovenia,
Montenegro and soon North Macedonia.

The collective Air Policing posture enables the Alliance to detect,
track and identify to the greatest extent possible all aerial objects
approaching NATO airspace so that violations can be recognized early,
and appropriate action taken.

Story by Allied Air Command Public Affairs Office

&
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Romanian Air Policing

“The Romanian Air Force operates two fighter types — the MiG-21
and the F-16 to defend our airspace under national arrangements and
in cooperation with Combined Air Operation Centre at Torrején, Spain,
in a NATO context. We conduct the full spectrum of missions and cooperate
with all Allies, especially with neighbouring Bulgaria and deployed fighter
detachments’, said colonel (AF) Daniel MOISE stated during a virtual
press tour on Nov 2020.

2021: enhanced Air Policing in the Black Sea Airspace

NATO introduced this defensive mission in 2014 to demonstrate
the collective resolve of Allies, underline the defensive nature of
NATO and deter any aggression or the threat of aggression against
NATO Allies.

This year, Spain joined Canada, Italy, Portugal and the United
Kingdom as the fifth NATO Ally to conduct enhanced Air Policing missions
in Romania. The Allies are collectively contributing to deterrence and
defence on the Black Sea shores alongside Host Nation Romania. On
February 2,2021, the Combined Air Operations Centre (CAOC) certified
a 130-strong Spanish Air Force team as fully operationally ready for
the mission.“The enhanced Air Policing mission is a continuation of
NATO's defence policy aimed at deterrence through presence and
transparency of its operations,”said Lieutenant Colonel José Enrique
Hernandez Medel, Commander of the Spanish Detachment. “Under
the Tactical Control of the CAOC at Torrején, Spanish Eurofighters will
contribute for the next two month to the surveillance and protection
of Europe’s southeastern border, working closely with their Romanian
allies,” he added.

After conducting some familiarisation flights, the Spanish Eurofighter
detachment in Romania was soon ready to conduct training & alert
scrambles.

Showcasing NATO’s vigilance and readiness, Ejército del Aire
Eurofighters scrambled on March 4 to intercept Russian fighters
flying in international airspace in the vicinity of Alliance territory
over the Black Sea.

Over the last years Allied fighter detachments from Canada, Italy,
Portugal and the United Kingdom deployed their jets to Romania in
support of NATO's Assurance Measures in the South. Spain has contri-
buted to the enhanced Air Policing mission in the north since 2006;
this being the first Spanish deployment in support of the southern
region.

The Secretary General’s

Annual Report

NATO 2030: FUTURE-PROOFING THE ALLIANCE

In 2020, the Alliance - like the rest of the
world — was impacted by the COVID-19
pandemic. Not only did the virus threaten our
societies and economies, it also magnified
existing security trends and tensions. But it did
not prevent NATO from doing its job: our ability
to defend the Euro-Atlantic area remains
undiminished, and throughout the year, the
Alliance worked to help save lives and keep our
people safe.

Across NATO, almost half a million troops
supportedthe civilian response to the pandemic.
We delivered much-needed medical equipment
and supplies, transported patients and medical
personnel, secured borders and built field
hospitals to treat many thousands of patients.
We established a pandemic response plan, a
stockpile of medical supplies and a trust fund
for the purchase of urgently needed items.
Ventilators and other equipment from the

stockpile have been delivered to Allies and
partners.
* ¥ ¥
We have a unique opportunity to open a
newchapter in transatlantic relations. And we
all have a responsibility to seize it.

|

T9iEA A I
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FOR ALL WHO SERVE

NATO's mission is to ensure
that the Alliance's territory and
populations remain safe in a
world where peace and security
cannot be taken for granted. Our
free societies and the rules-based
international order need to be
backed by credible transatlantic
defence. NATO continues to rely
on the personnel of Allied and
partner countries' armed forces
to fulfil this mission.

Throughout 2020 and despite
the COVID-19 pandemic, men and
women in uniform from Europe
and North America stepped up
to the mark.

They played an essential part
to help fight the pandemic and
save lives, including by
transporting muchneeded
medical supplies and equipment,
and building military field
hospitals.

In addition to supporting
civilian efforts to combat the
pandemic, they also continued
to provide security for NATO's
nearly one billion people with
strong deterrence and defence
- on land, at sea, in the air, in
space and cyberspace.

Our soldiers, sailors, aircrew
and marines served in NATO
military commands, exercises,
missions and operations to keep
us all safe.

We know that, should the
need arise, they will stand
together to defend and protect
each other, keep our nations safe
and our Alliance strong. We owe
them and their families deep
gratitude for their service and
sacrifice.

NATO 2030

At the December 2019
Leaders Meeting, NATO Heads of
State and Government asked
Secretary General Jens
Stoltenberg to lead a forward-
looking reflection on NATO's
future. This is why he launched
‘NATO 2030,” his initiative to
further strengthen the Alliance
in an increasingly more
unpredictable and competitive
world.

NATO faces the most complex
security environment since the
end of the Cold War. Existing
threats have not gone away.
Russia’s behaviour remains
assertive and destabilising, and
terrorism continues to represent
aglobal security challenge and a
threat to stability. At the same
time, the rise of China is shifting
the global balance of power, with

implications for the Alliance’s
security, values and way of life. It
is a world of growing global
uncertainty, more sophisticated
and disruptive cyber and hybrid
threats, and exponential
technological change rapidly
transforming the way wars are
fought. An environment where
climate change will continue to
exacerbate existing security
challenges and generate new
ones.
DETERR
ENCE, DEFENCE AND
DIALOGUE

NATO’s main responsibility
during the COVID-19 pandemic
has been to fulfil its core tasks,
while ensuring that the health
crisis does not become a security
crisis. The Alliance maintained its
operational readiness, protected
its forces and sustained its

missions and operations, from the
battlegroups in the east of the
Alliance, to Kosovo, Afghanistan
and Iraq.

In 2020, NATO further
strengthened its collective
deterrence and defence posture,
onland, at sea, in the air, in space
and in cyberspace. It continued
to increase the responsiveness
and readiness of its forces, to
enhance the Alliance’s ability to
rapidly reinforce any Ally that may
come under threat, and to invest
in its hybrid and cyber defences
to remain at the forefront of
technological change.

Substantial progress was
achieved over the year to further
strengthen Allied resilience,
essential to NATO's overall ability
to deter and defend against both
conventional and hybrid threats.

Work also advanced to
address the security implications
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NATO

of Russia’s growing arsenal of
nuclear-capable missiles. The
Alliance is responding by
strengthening its advanced
conventional capabilities,
investing in new platforms —
including fifth-generation fighter
aircraft — and adapting its
exercises, intelligence, and airand
missile defence posture. It is
doing so while ensuring its
nuclear deterrent remains safe,
secure and effective. At the same
time, NATO remains strongly
committed to effective arms
control, disarmament and non-
proliferation, and continues to
callforall actors, including Russia
and China, to engage
constructively.

ENGAGING WITH
NATO CITIZENS

Ensuring that citizens in Allied
countries understand and
support NATO's mission is an
important aspect of the Alliance's
work. NATO actively engages with
people around the world to
explain and promote the
Alliance's efforts and activities in
Allied countries and beyond. At
the same time, it works hard to
counter disinformation with fact-
based, credible public
communications.

FIGHTING THE COVID-19 PANDEMIC

"NATO Allies and our militaries have been
supporting each other and our partners throughout
this pandemic - transporting critical medical supplies,
patients and experts; setting up military field hospitals
and securing borders; supporting civilian efforts and
helping to save lives. At the same time, we remain
vigilant and ready, because NATO’s main responsibility
is to make sure this health crisis does not become a
security crisis."

NATO Secretary General Jens Stoltenberg
Riga Conference 2020, 13 November 2020.

In addition to fulfilling its main responsibility
to prevent the public health crisis from becoming
a security crisis, NATO drew on its experience in
crisis management and disaster relief to both adapt
to the crisis and support Allies' and partners' efforts,
helping to fight the pandemic and save lives.

From the beginning of the crisis, NATO and
Allied military personnel have been supporting
civilian efforts: providing military airlift, organising
flights to deliver critical supplies, setting up field
hospitals, sharing medical expertise, and helping
to develop innovative responses. Over half a million
military personnel supported civilian authorities
during the first wave of the COVID-19 crisis.

Military forces from NATO Allies:

flew more than

350 fignts

to transport medical personnel

— transported more than

o 1’500 tonnes

of equipment

ot

helped build almost

100 fieid hospitals

and over 25,000 treatment beds

2020 marked the sixth

INVESTING
IN DEFENCE

The security threats and
challenges that led to the
adoption of the Defence
Investment Pledge have not

subsided with the pandemic.On
the contrary, COVID-19 has
exacerbated existing threats and
made the security environment
more unpredictable. The need to
keep investing in defence remains
essential.

FIT FOR PURPOSE:MODERNISING NATO

"Technological dominance has always been key to
NATO's success. But that dominance is now being
challenged by those who do not share our values. So
we must redouble our efforts."
NATO Secretary General Jens Stoltenberg,
GlobSec 2020, 7 October 2020.

One of NATO's greatest strengths is its ability to
adapt to the changing security environment —
something it has done again and again since its
creation in 1949.

In 2020, NATO adapted to meet the challenges
of a more complex security environment. The
Alliance continued to modernise its structures and
capabilities and redoubled its efforts with respect
to emerging and disruptive technologies.

AVIATION CAPABILITIES

2020 saw continued modernisation of NATO's
air capabilities. Significant milestones were
achieved in the areas of rapid air mobility,
standardization and setting of future requirements,
allunderpinned by robust civil-military cooperation.

With the outbreak of COVID-19, the North
Atlantic Council activated the NATO Rapid Air
Mobility process for the first time in March.
Originally conceived for crisis deployment, NATO
staff adapted the Rapid Air Mobility process to
support Allies and partners with the unimpeded
air transportation of medical supplies across
Europe.
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consecutive year of growth
indefence spending by European
Allies and Canada, with an
increase in real terms of 3.9% from
2019 to 2020. Moreover, 11 Allies
met the guideline of spending
2% of their Gross Domestic
Product on defence, up from just
three Allies in 2014.

PROJECTING
STABILITY

To guarantee the security of
its almost one billion citizens, the
Alliance must effectively tackle
global challenges to the security
of Allies, including terrorism, and
be able to manage crises and
contribute to peace and security
beyond its borders. NATO projects
stability through political
engagement and practical
cooperation with a wide network
of partners and international
organisations, both in its
neighbourhood and globally. In
2020, the Alliance continued to
assist its partners in building
stronger defence institutions,
improving governance,
enhancing resilience and more
effectively contributing to the
fight against terrorism.

PROMOTING
EQUALITY

2020 marked the 20th
anniversary of United Nations
Security Council Resolution 1325

on Women, Peace and Security. The
anniversary provided an
opportunity to reflect on NATO's
achievements and to define the
future focus and priorities of NATO's
work on Women, Peace and
Security.

ORGANISATION

The NATO Headquarters in
Brussels houses the Alliance's
International Staff and International
Military Staff, along with 30 Allied
delegations and military
representations, 19 partner
missions and staff from several
NATO Agencies. It is the main forum
for the discussions and
consultations that shape NATO
policy and practice.44

RESOLUTE SUPPORT
MISSION

The Resolute Support Mission
is a NATO-led mission to train,
advise and assist the Afghan
security forces and institutions. The
mission was launched on 1 January
2015, immediately following the
stand-down of the International
Security Assistance Force.

KOSOVO FORCE

The NATO-led Kosovo Force
(KFOR) mission contributes to
maintaining a safe and secure
environment and freedom of
movement for all communities in
Kosovo, as mandated by United
Nations Security Council Resolution
1244 of 1999.

DEFENCE EXPENDITURE
OF NATO COUNTRIES
(2013 - 2020)

NATO collects defence
expenditure data from Allies on a
regular basis and presents
aggregates and subsets of this
information. Each Ally's Ministry of
Defence reports current and
estimated future defence
expenditure according to an agreed
definition of defence expenditure.
The amounts represent payments
by a national government actually
made, or to be made, during the
course of the fiscal year to meet the
needs of its armed forces, those of
Allies or of the Alliance. In the
figures and tables that follow, NATO
also uses economic and
demographicinformation available
from the Directorate-General for
Economic and Financial Affairs of
the European Commission
(DG-ECFIN), and the Organisation
for Economic Co operation and
Development (OECD).

FORTELE AERIENE iN LUME

DEFIANT X — ELICOPTERUL AVANSAT DE ASALT CONCEPUT
PENTRU A REVOLUTIONA CAPACITATILE ARMATEI SUA

La inceputul lunii ianuarie,
Sikorsky (o companie aparti-
nand Lockheed Martin) si
Boeing au facut publice detalii
despre proiectul Future Long-
Range Assault Aircraft (FLRAA)
cerut de armata Statelor Unite.
Aeronava, numita DEFIANT X,
va fi cel mai rapid si mai mane-
vrabil elicopter de asalt din
istorie. DEFIANT X este un sistem
complex de arme care se
bazeaza pe calitatile dovedite
de demonstratorul tehnologic
al echipei, SB>1 DEFIANT. Cu
autonomie si capabilitati de
supravietuire de neegalat,
DEFIANT X va schimba modul
in care lupta armata - permitand
echipajelor sa zboare jos si
repede in teren variat, sa ateri-
zeze rapid, sa debarce soldatii
si echipamentele in zona
obiectivului (denumita,X") si sa
iasa din acea zona in siguranta.
DEFIANT X zboara de doud ori
mai departe si mai repede decat

venerabilul elicopter Black Hawk
pe care este conceput sa il
inlocuiasca. In prezent, in curs
de testare intr-un mediu de
luptd digital, aeronava continua
sa se dovedeasca a fi platforma
cu cea mai evoluata capacitate
de supravietuire pentru indepli-
nirea cerintelor misiunii.
~Suntem pregaititi sd oferim
capabilitdtide neegalat, sustinute
de tehnologii dovedite, care vor
transforma cu adevdrat misiunea
armatei astdzi, cu spatiu pentru
crestere si adaptare la misiunile
de maine”, a declarat Andy
ADAMS, vicepresedinte
Sikorsky. Cu sistemul sau rotor
rigid coaxial si elice impinga-
toare, DEFIANT X incorporeaza
tehnologia Sikorsky X2 pentru
a functiona la viteze mari,
mentinand in acelasi timp cali-
tatile de manevrare la viteza
redusa. Aceasta capacitate cri-
tica ofera manevrabilitate si
capabilitati de supravietuire

sporite in medii de apdrare
aeriana cu amenintari ridicate,
permitandu-le sa patrundad in
zonele puternic aparate ale
inamicului, reducand in acelasi
timp expunerea la focul inamic.
Comparativ cu SB>1 DEFIANT,
cadrul DEFIANT X are capacita-
tea de a imbunatati aerodina-
mica si a reduce semnatura
termica.

+DEFIANT X este un concept
special pentru o armatd moder-
nizata care necesitd o acoperire
extinsd, va oferi soldatilor un
avantaj tehnologic si o conecti-
vitate inegalabild fatd de adver-
sariintr-un spatiu de luptd extrem
de complex’, a declarat Steve
PARKER, vicepresedinte si
director general Boeing Vertical
Lift.

DEFIANT X va revolutiona
capacitatea de asalt aeriana US
Army cu modificari limitate in
tactici, tehnici, proceduri,
antrenament si infrastructura,
mentinand in acelasi timp
amprenta elicopterului Black
Hawk si capacitatea de a zbura
in formatie stransa pe care acest
elicopter o are in prezent.

Armata SUA este asteptata
sa lanseze o cerere de propu-
nere pentru FLRAA la sfarsitul
acestui an, cu o atribuire a
contractului in 2022.

Sursa:
www.lockheedmartin.com

% O DE MILIOANE DE LIRE STERLINHIPENRUIERINUNNIONMDE
VANATOARE FARA ECHIPAJ DIN MARENBRIANIE

Prima flota de avioane de vanatoare fara
echipaj din Marea Britanie este cu un pas mai
aproape de realitate, in urma unui contract de
30 de milioane de lire sterline pentru proiectarea
si fabricarea unui prototip.

Aeronavele de lupta fara echipaj vor fi pro-
iectate sd zboare cu viteza mare aldturi de avioane
de lupta, inarmate cu rachete, echipamente de
supraveghere si tehnologie de razboi electronic,
pentru a conferi un avantaj hotarator in fata
fortelor ostile. Cunoscute ca un,coechipier loial’,
aceste aeronave vor fi primele platforme fara
echipaj din Marea Britanie capabile sd tinteasca
si sd doboare avioanele inamice si sa supravietu-
iasca impotriva rachetelor aeriene.

Dand un impuls pentru industria de aparare
alrlandei de Nord, Spirit AeroSystems, Belfast, au
fost selectati pentru a conduce echipa MOSQUITO
in urmatoarea fazd a proiectului. Folosind tehnici
de ultima generatie, echipa va dezvolta in conti-
nuare conceptul RAF Lightweight Affordable
Novel Combat Aircraft (LANCA), cu un program
de testare a zborului pe scara largd a vehiculului,
asteptat pana la sfarsitul anului 2023. Echipa
MOSQUITO, care include si Northrop Grumman

UK, va integra proiectele si va produce un demon-
strator de tehnologie pentru a genera dovezi
pentru un program LANCA. Dacd va avea succes,
descoperirile facute in cadrul proiectului Mosquito
ar putea duce la dezvoltarea acestei capacitdti
revolutionare alaturi de avioanele Typhoon si F-35
Lightning pana la sfarsitul deceniului.

Lucrand cu parteneriinovatoridin toata Marea
Britanie, Project Mosquito transforma abordarile
traditionale de combatere aamenintdrilor aeriene
pentru a permite dezvoltarea rapida a tehnologiei.
Prin utilizarea celor mai noi tehnici de dezvoltare
software si a experientei civile in inginerie si
productie aerospatiald, proiectul promite reduceri
drastice ale costurilor si a termenelor de dezvol-
tare, astfel incat inovatiile lor sa poata ajunge in
prima linie mai repede ca oricand.

www.gov.uk
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FORTELE AERIENE iN LUME

NATO PHOENIX DEVINE OPERATIONAL

MONS, Belgia - comandantul Comanda-
mentului Suprem al Fortelor Aliate din
Europa (SHAPE) a declarat ca aeronavele
pilotate de la distanta AGS RQ-4D NATO sunt
pregatite operational pentru a efectua
misiuni. Aceasta este o etapa majora pentru
program, care va spori substantial capacita-
tea de constientizare, indicare si avertizare
a Aliantei cu privire la ceea ce se intampla in
jurul granitelor sale.

In noiembrie, am anuntat sosirea aeronave-
lor de supraveghere ale Aliantei NATO la Sigonella,
in Italia, o etapd semnificativdin sensul detectdirii
imbundtatite a activitdtilor din mediului incon-
jurdtor”, a declarat comandantul SHAPE,
generalul WOLTERS, in timpul interviului
media Bruxelles-Hub pe 3 februarie 2021.

Sistemul AGS al NATO promite o capacitate
unica, de ultima generatie, pentru toti cei 30 de
membiri ai Aliantei, cu o platforma adaptata
pentru a indeplini cerintele NATO de suprave-
ghere si recunoastere. Aceasta va oferi factorilor
de decizie NATO informatii valoroase bazate pe
o imagine cuprinzatoare a conditiilor de pe
teren, in orice moment.

.Declararea capacitatii operationale initiale
este o etapd importantd pentru Forta NATO de
supraveghere la sol si pentru Aliantd in ansamblu.
Avionul pilotat de la distantd RQ-4D ,,Phoenix”
este un sistem extrem de capabil. Aceastd capa-
citate multinationald unicd, asociatd cu o echipd
de specialisti aliati care proceseazd, evalueaza si
distribuie informatii, oferd factorilor de decizie
NATO informatiiin timp util si relevante. AGS este
un cdstig pentru capacitatea noastrd de a intelege
mai bine mediul de securitate si eforturile noastre
de a sustine pacea”, a declarat comandantul
Directiei strategice de intrebuintare a fortei
SHAPE, general-maior Phillip STEWART.

Capacitatea AGS detinuta si operatd de NATO

permite Aliantei sa efectueze o supraveghere
constanta pe zone largi, avand anduranta la
mare altitudine si opereaza la distante conside-
rabile in orice conditii meteorologice. Folosind
senzori radar avansati, aceste sisteme vor detecta
si urmdri continuu obiecte in miscare si vor oferi
imagini radar ale zonelor de interes si ale
obiectelor stationare. Toti cei 30 de aliati NATO
vor avea acces la informatiile pe care le
genereaza.

~Capacitatea Operationald Initiald repre-
zintd un punct culminant al eforturilor colective
intre mai multe organizatii internationale. Incd
de lainfiintare, fiecare grup a jucat un rol crucial
pentru a duce NATO AGS dela concept la realitate.
Aceasta demonstreazd, de asemenea,

angajamentul NATO fatd de apdrarea noastra
colectiva si angajamentul nostru de a dezvolta
tehnologii de varfsi dominatia informatiei asupra
adversarilor nostri", a spus anterior comandantul
fortei NATO AGS, generalul de brigada
Houston CANTWELL.

Aeronava va fi pilotata de la distanta de la
Sigonellain Sicilia si va zbura mai ales in spatiul
aerian NATO, dar si in spatiul aerian internati-
onal. La 4 iunie 2020, NATO efectuase primul
sau zbor de formare si familiarizare cu un avion
RQ-4D Phoenix, iar de atunci au avut loc nume-
roase iesiri care au dus la colectarea cu succes
a datelor de supraveghere aeriana care dove-
desc capacitatea platformei pentru NATO.

Sursa: www. shape.nato.int

LovaL WINGMAN PENTRU ROYAL AUSTRALIAN AIR FORCE (RAAF)

AUSTRALIA, 1 martie 2021 - Boeing Australia si Royal Australian
Air Force (RAAF) au finalizat cu succes primul zbor de test al avio-
nului fara echipaj Loyal Wingman.

Zborul primului avion militar care a fost proiectat si fabricat in
Australia in ultimii 50 de ani, a avut loc sub supravegherea unui pilot
de testare Boeing care a monitorizat aeronava dintr-o statie de control
la sol din complexul Woomera Range.

,Primul zbor al Loyal Wingman este un pas major in acest proiect
semnificativ pe termen lung pentru Fortele Aeriene si Boeing Australia si
suntem incantati sa facem parte din testul incheiat cu succes. Proiectul
Loyal Wingman este o cale de urmadrire pentru integrarea sistemelor
autonome si a inteligentei artificiale pentru a crea echipe inteligente om-
masind. Prin acest proiect invdtdm cum sd integrdm aceste noi capacitdti
pentru a completa si extinde lupta aeriand si alte misiuni’, a declarat
vicemaresalul aerian Catherine ROBERTS, oficial din cadrul RAAF.

Dupa o serie de teste de rulaj care au validat manevrarea la sol,
navigatie, control si interfata cu pilotul, aeronava a finalizat o decolare
reusitd cu mijloace proprii inainte de a parcurge un traseu prestabilit
la viteze si altitudini diferite pentru a verifica functionalitatea in timpul
zborului si a demonstra performanta echipei de proiectare.

~Boeing si Australia sunt pionierele operatiunilor de luptd complet
integrate cu avioane cu echipaj si fdrd echipaj. Suntem onorati sd deschidem
aceastd parte a viitorului aviatiei cu Royal Australian Air Force si asteptdm
cu nerdbdare sd le ardatdm si altora cum ar putea beneficia, de asemenea,
de capacitdtile noastre’, a declarat Leanne CARET, oficial in cadrul
companiei Boeing.

Cu sprijinul a peste 35 de echipe din industria australiana si folosind
procesele inovatoare ale Boeing, inclusiv tehnici de inginerie bazate
pe modelare, cum ar fi testarea digitala de zbor, echipa a reusit sa
fabrice aeronava de la proiectare la zbor in trei ani.

Aceasta prima aeronava Loyal
Wingman serveste ca baza pentru sis-
temul Boeing Airpower Teaming, dez-
voltat pentru diversi clienti globali din
sfera apararii. Aeronava va zbura alaturi
de alte platforme, folosind inteligenta
artificiala pentru a face echipa cu acti-

Adrian SULTANOIU &

PAITRIOT - uN PILON AL COOPERARII

In data de 16 martie 2021, seful Statului
Major al Fortelor Aeriene, general maior
Viorel PANA, a primit vizita delegatiei ame-
ricane, condusa de general de brigada
Gregory BRADY, comandantul 10" AAMDC
(Air Army Missile Defense Command)/EUCOM.

Activitatea a avut ca scop dezvoltarea
relatiilor de cooperare intre cele doua institutii,
prin prisma intrarii in inzestrarea Fortelor
Aeriene Romane a sistemului PATRIOT, pe care
10* AAMDC il are in exploatare.

Absolwrea rachetlgtllor romanl Ia FIRES
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CONTROL ENHANCED OPERATOR/MAINTAINER
14E" de cdtre 4 militari romani din cadrul
Regimentului 74 PATRIOT. Pentru multi artileristi
si rachetisti romani, FIRES Center of Excellence
este o locatie deja cunoscuta si indragitd, aici
realizandu-se o mare parte din instruirea
institutionalizatd in cadrul programelor PATRIOT
si HIMARS.

Maistri militari au urmat un program de
instruire cu o durata de 19 saptamani, rezultatele
obtinute fiind apreciate de instructorii americani
cu o medie a grupului de 97 de puncte din 100.
Instruirea s-a desfasurat in conditii speciale,
adaptate situatiei de pandemie, cu respectarea
restrictiilor locale, astfel incat sa se limiteze
raspandirea infectiei cu SARS-CoV-2.

Cursurile de cariera si specializare vor
continua in urmatorii ani pentru pregatirea

La sfarsitul anului trecut, la United States  of Excellence din Fort Sill, Oklahoma, aavutloc  militarilor romani in utilizarea echipamentelor
Army Air Defense Artillery School, FIRES Center  festivitatea de absolvire a cursului,PATRIOTFIRE  nou intrate in inzestare.

vele existente cu echipaj si fara echipaj
pentru a completa capacitatile de
indeplinire a misiunii.

Sursa: www.boeing.com

m P'“.‘,." Alexandru DUMITRU
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AGENDA

REPREZENTANTI SUA, IN VIZITA OFICIALA
LA SEDIUL BAZEI 71 AERIANA

Militarii Bazei 71 Aeriana, General Emanoil lonescu”
din Campia Turzii au fost vizitati joi, 4 februarie, de
insarcinatul cu afaceri al Statelor Unite ale Americii la
Bucuresti, David MUNIZ si de comandantul Escadrilei
31 Aviano, general de brigada Jason E. BAILEY. La
activitate a fost prezent si seful SMFA, general-maior
Viorel PANA.

In cadrul vizitei au fost discutate subiecte de interes
comun in domeniul fortelor aeriene referitoare la contributia
si rolul Fortelor Aeriene Romane si Fortelor Aeriene ale SUA
in cadrul masurilor NATO de reasigurare a flancului estic al
Aliantei Nord-Atlantice, precum si la cooperarea bilaterald
in cadrul parteneriatului strategic Romania — SUA.

Vizita s-a desfasurat siin contextul in care un detasament
alcatuit din aeronave MQ-9 Reaper si circa 90 de militari
apartinand Fortelor Aeriene ale Statelor Unite ale Americii
este dislocat, pentru urmatoarele luni, in Baza 71 Aeriana
»General Emanoil lonescu” din Campia Turzii. Militarii ame-
ricani executd misiuni de culegere de informatii, supraveghere
si cercetare in sprijinul operatiilor NATO, iar Fortele Aeriene
Romane, prin intermediul Bazei 71 Aeriene,General Emanoil
lonescu’, asigura sprijinul tehnic, operational si logistic
necesar desfasurarii misiunilor pe toata perioada dislocarii
acestora in Romania. In cadrul evenimentului a fost
prezentata, in expozitie staticd, o aeronava MQ-9 Reaper.

Sursa: Biroul de presé MApN

CERTIFICARE

In data de 31 martie 2021, la sediul Statului Major al Fortelor
Aeriene, seful SMFA, general-maior Viorel PANA, in calitate de sef
al Autoritdtii Aeronautice Militare Nationale, a inmanat domnului
Grigore FILIP, presedintele Consiliului de Administratie si Director
General al Aerostar S.A. certificatul privind autorizarea proiectarii
modificarilor si reparatiilor pentru aeronavele de stat din Romania
conform cerintelor RMAR 21J.

Certificatul de aprobare militara a Organizatiei de Proiectare emis
de catre AAMN are ca domeniu proiectarea reparatiilor si modificdrilor
la avioanele mici si mari, precum si proiectarea reparatiilor si modi-
ficarilor la sistemele hidraulice si pneumatice si tren de aterizare
pentru elicoptere, in baza experientei si expertizei dovedite pentru
platforme si sisteme de tip MiG-21 LancerR, IAK-52, echipamente
hidropneumatice si trenuri de aterizare pentru avioanele IAR-99 SOIM
si elicopterele IAR-316 si IAR-330 din dotarea Fortelor Aeriene Romane.

Sursa: BIRP SMFA
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AGENDA

Bogdan PANTILIMON &

VIZITA SEFULUI STATULUI MAJOR AL APARARII DIN SPANIA

Detasamentul Fortelor Aeriene
Spaniole si-aincheiat misiunea in Romania.

Miercuri, 31 martie, detasamentul
Fortelor Aeriene Spaniole, dislocat in
Romania, de la inceputul lunii februarie,
in Baza 57 Aeriana Mihail Kogdlniceanu,
si-a incheiat misiunea de Politie Aeriana
Intarita.

Detasamentul spaniol, format din 130
de militari (piloti si personal tehnic) cu
sase aeronave Eurofighter Typhoon, a
executat misiuni de Politie Aeriana Intarit3
(enhanced Air Policing) sub comanda
NATO timp de doua luni, alaturi de militari
ai Fortelor Aeriene Romane, care au
actionat cu aeronave F-16 Fighting Falcon
si MiG-21 LanceR.

Fortele Aeriene Spaniole vor preda
stafeta Fortelor Aeriene Regale ale Marii
Britanii, care sunt in curs de dislocare in
tara noastra.

Amiralul Teodoro Esteban Lopez CALDERON, seful
Statului Major al Apararii din Spania, a efectuat, in perioada
24-26 martie, o vizita in Romania, la invitatia omologului sau
roman, general-locotenent Daniel PETRESCU.

Agenda oficiala a vizitei amiralului Calderon in Romania a
inclus o intrevedere cu seful Statului Major al Fortelor Aeriene,
general-maior Viorel Pana, precum si o intalnire cu militarii
detasamentului spaniol dislocat la Baza 57 Aeriana Mihail
Kogdlniceanu, pentru a executa misiuni de Politie Aeriana
Intarita (enhanced Air Policing) sub comanda NATO, in data de
25.03.2021. intrevederea cu distinsul oaspete a reprezentat o
oportunitate de a discuta subiecte de interes comun in domeniul
fortelor aeriene referitoare la contributia si rolul Fortelor Aeriene
Romane si Fortelor Aeriene Spaniole, in cadrul masurilor NATO
de reasigurare a flancului estic al Aliantei Nord-Atlantice si de
a dezvolta si intari relatiile de cooperare bilaterala
Romania-Spania.

Sursa: BIRP SMFA

In prezenta
distinsilor
oaspeti, la
Baza 57
Aeriand Mihail
Kogdlniceanu, !
s-a desfasurat
si o ceremonie *
de conferirea |
unor distinctii
militarilor
spanioli
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ExerciTiuL ,Poseibpon 21°

Fortele Aeriene au participat, in perioada 26 februarie - 6 martie,
cu aeronave F-16 si MiG-21 LanceR, apartinand Bazei 86 Aeriana si
un elicopter IAR-330 echipat MEDEVAC de la Baza 57 Aeriang, la
exercitiul multinational,,Poseidon 21” organizat de Fortele Navale.
Exercitiul s-a desfasurat in Marea Neagra si au participat peste 700
de militari romani si straini, care au utilizat 13 nave militare, noua
aparate de zbor, o autospeciala de interventie pirotehnica si un
robot subacvatic telecomandat.

In componenta aeriana a exercitiului au fost integrate avioane de
lupta Rafale, operate de pe portavionul francez Charles de Gaulle, aflat
in Marea Mediterana, si Eurofighter Typhoon apartinand Ejército del Aire
(Fortele Aeriene ale Spaniei), elicoptere IAR-330 NAVAL apartinand
Fortelor Navale Romane.

Tn cadrul exercitiilor din Marea Neagra, avioanele de lupta franceze
si spaniole au provocat apdrarea antiaeriand a Gruparii navale permanente
a NATO-2 (SNMG-2) care se afla in prezent in Marea Neagra. Flota de
vanatoare de mine a NATO, sprijinita de trei avioane de luptd F-16 ale
Fortelor Aeriene Romane, s-a confruntat cu atacuri simulate ale avioanelor
franceze si spaniole, care au exersat inclusiv folosirea rachetelor antinava.

Activitatile aeriene au fost sprijinite electronic si logistic de o aeronava
AWACS a NATO care a decolat din Konya (Turcia), respectiv de o aeronava
de realimentare in aer italiana KC-767.

Scenariul exercitiului a cuprins secvente intrunite de lupta impotriva
amenintdrilor subacvatice, in care au fost aplicate proceduri operationale
NATO de cercetare hidrografica, de identificare si neutralizare a minelor
marine si a dispozitivelor explozive improvizate, secvente combinate de
luptd impotriva aviatieiinamice, a navelor de suprafata si a submarinelor,
precum si manevre de remorcare a unei nave avariate, de reaprovizionare
pe mare si de acordare a primului ajutor. In zona terestra, s-a desfasurat
o secventa interdepartamentald, prin aplicarea unei proceduri
operationale de actiune, comuna MApN-MAI, pentru situatia producerii
unei explozii la o constructie hidrotehnicd din zona litoralului
romanesc.

Exercitii simultane ale NATO au avut loc atat in Marea Balticd, cat si
in Marea Neagra. Decoland din Norvegia, doua bombardiere B-1
apartinand Fortelor Aeriene ale SUA au desfasurat activitati aeriene
comune cu avioane de vanatoare din Polonia, Italia si Germania, deasupra
Madrii Baltice si au zburat peste capitalele Estoniei, Letoniei si Lituaniei.

EXERCITII

INSTRUIRE iIN COMUN

Aeronave de tip IAR 330 Puma-SOCAT apartinand Bazei 95 Aeriand au
executat, la jumatatea lunii februarie, antrenamente aldturi de militarii
participanti la Programul de calificare Operatori Forte pentru Operatii
Speciale. Activitatea s-a desfasurat la Baza 95 Aeriana, iar obiectivele atinse
prin acest modul de instruire sunt cunoasterea aeronavelor militare utilizate
pentru executarea procedurilor de infiltrare, familiarizarea cu echipamen-
tele folosite, identificarea si marcarea zonei de aterizare, asigurarea eli-
copteruluila aterizare/decolare, executarea procedeelor de rapel fast-rope
si insertie/extractie din aeronava militara.

Cursantii trebuie sa isi insuseascd atat cunostinte teoretice, cat si
deprinderi practice, iar scopul instruirii a fost atins cu sprijinul intructorilor
de la Batalionul 53 Comando ,,Smaranda Brdescu” din Bacau.

Pldcerea muncii aduce perfectiunea acesteia” (Aristotel)

SALTURI DE BREVETARE

La Baza 95 Aeriana a avut loc, la jumatatea lunii
martie, brevetarea ca parasutisti a militarilor din
cadrul programului intrunit de calificare in domeniul
Fortelor pentru Operatii Speciale sub indrumarea
instructorilor de la Batalionul 53 Comando,Smaranda
Braescu”.

Participantii au realizat salturi folosind parasute
rotunde sau tip aripd, acestea fiind executate din aeronava
C-27J Spartan apartinand Bazei 90 Transport Aerian
»,Comandor aviator Gheorghe Banciulescu".

Munca in echipa este cea care ii face pe oamenii
obisnuiti capabili de rezultate neobisnuite.

Le dorim mult succes in continuare!

Sursa: Baza 95 Aeriand
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EXERCITII

PRIME ACCORD

F-16 LA PRIMUL EXERCITIU AL ANULUI

Mirela VITA L
Dan STEFAN &

SIGURANTA AERONAUTICA

CODUINAE amm AL [ROMIERN

iguranta aeronautica

>
—

J

modificar pe lini

Locotenent-comandor ing. Marius MILEA ﬁ
Dan STEFAN &

.

La jumdtatea lunii ianuarie, patru
aeronave F-16 Fighting Falcon romanesti,
aldturi de aeronave din dotarea Fortelor
Aeriene ale SUA dislocate in Europa -
USAFE (doua F-16, o aeronava fara pilot
si doud aeronave de realimentare in aer)
au participat la exercitiul aerian
multinational Prime Accord. Exercitiul a
fost unul complex din punct de vedere

implicate, cu accent pe misiuni de escorta
si patrulare aeriand de luptd. Coordonarea
s-a facut de catre Componenta
Operationald Aeriana a Statului Major al
Fortelor Aeriene, cu sprijinul mijloacelor
radiotehnice apartinand Brigazii 76
Cercetare, Supraveghere si Recunoastere
»Dacia".

Asemenea activitati contribuie la

Aliantei Nord-Atlantice in zona de Sud-Est
a Europei, precum si la verificarea capa-
citatii de integrare a sistemelor de

comanda si control — C2 ale Romaniei si |

NATO. Participarea aeronavelor romanesti
la acest tip de exercitii permite antrenarea
personaluluiin executarea unor astfel de
misiuni si contribuie la dezvoltarea coo-
perdrii multinationale in domeniul aerian
prin aplicarea unor proceduri comune.

x - al numadrului si tipurilor de tehnica intdrirea mdsurilor de reasigurare ale
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EXERCITIU ROMANO-AMERICAN iIN LARGUL MARII NEGRE

Militari din Fortele Navale si din Fortele Aeriene ale Romaniei au
executat in data de 5 februarie, in bazinul Marii Negre, o misiune de

instruire in comun cu militari din Fortele Navale ale SUA.
Fregata,Marasesti” din dotarea Statului Major al Fortelor Navale si cinci
mijloace aeriene ale Statului Major al Fortelor Aeriene, respectiv patru
aeronave F-16 Fighting Falcon din dotarea Bazei 86 Aeriana,Locotenent
aviator Gheorghe Mociornita”si un elicopter IAR-330 Puma L-RM al Bazei 57
Aeriana,Mihail Kogalniceanu’, au actionat aldturi de distrugatorul USS Porter
si tancul petrolier USNS, Laramie”apartinand marinei militare americane, in
scopul demonstrdrii interoperabilitatii dintre militarii romani si americani.
Secventa aeriana a exercitiului a fost coordonata de Componenta
Operationala Aeriand din Statul Major al Fortelor Aeriene si a inclus misiuni
de tip ADEX (exercitii de aparare antiaeriana), executate cu aeronave F-16

Fighting Falcon din dotarea Bazei 86 Aeriana de la Borcea.

CER SENIN @ Nr. 1 (164) & 2021
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De la data aderarii Romaniei la UE, la nivelul aviatiei au avut
loc o serie de transformari, atat la nivel institutional, cat si in
domeniul reglementarilor aeronautice.

Implementarea proiectului Cer European Unic si a conceptului
de utilizare flexibila a spatiului aerian, necesita atat aplicarea
unor masuri de colaborare civil-militara in domeniul manage-
mentului spatiului aerian national, dar si armonizarea si inte-
grarea cadrului legislativ in domeniul aviatiei printr-un cod
aerian unic, atat a domeniului aeronautic civil, cat si militar.

Prevederile Legii 21/2020 privind Codul aerian se aplica activitatilor
aeronautice civile si militare, precum si persoanelor fizice, juridice sau
entitatilor fara personalitate juridica care desfasoara in spatiul aerian
national si pe teritoriul Romaniei activitdti aeronautice sau alte activitati
care, prin natura lor, pot pune in pericol siguranta si securitatea aviatiei.
Aceste prevederi creeaza cadrul legal necesar cooperarii civil-militare la
nivel institutional si stabileste un limbaj si o conduita comuna in
domeniul aeronautic pentru toti utilizatorii spatiului aerian national, fara
a fi afectate atributiile specifice ale acestora.

Se asigura astfel cresterea nivelului de siguranta aeronautica prin
aplicarea unor standarde comune in cadrul activitatilor aeronautice.

Principalele modificdri privind siguranta aeronautica, prevazute prin
noul Cod aerian, pot fi sintetizate dupa cum urmeaza:

« Actualizarea/introducerea unor termeni specifici, actualizarea
unor definitii, tindnd cont de reglementarile europene, astfel incat
sa permita utilizarea acestora si in cazul activitatilor aeronautice
militare (accident, incident grav, sigurantd, investigare privind
siguranta etc.);

- Redefinirea conceptului de supervizare a sigurantei, cu accent pe
activitatile de supraveghere si de prevenire, prin masuri de
sigurantg;

Stabilirea competentelor MApPN si exercitarea atributiilor specifice
prin AAMN;

Completarea cu cerinte privind certificarea si inregistrarea aerodro-
murilor militare, astfel incat sa respecte cerintele de siguranta si
securitate aplicabile;

Nominalizarea AAMN ca organism care indeplineste functia de
supervizare a sigurantei in aviatia militard;

Desemnarea MApN ca autoritatea aeronautica de stat pentru
reglementarea, organizarea si desfasurarea activitatilor privind
investigatia evenimentelor de aviatie produse cu aeronave de stat;
Desemnarea MApPN si MT prin AAMN, respectiv AIAS, in vederea
stabilirii unei proceduri comune de investigare a evenimentelor in
care sunt implicate aeronave si/sau unitati de control al traficului
aerian civile si militare.

Inincheiere...

Tn momentul de fat3, a fost aprobat prin ordin al ministrului ap&rarii -
Regulamentul pentru zbor al aviatiei militare, care stabileste cadrul normativ
si regulile generale care se aplica activitdtilor aeronautice militare.

Pe linie de siguranta aeronauticd, sunt in lucru o serie de acte nor-
mative specifice printre care se regdsesc instructiunile pentru raportarea
si investigarea evenimentelor de aviatie produse cu aeronave de stat,
instructiunile privind siguranta aeronautica, procedurile aeronautice
militare specifice, toate acestea urmand a se aplica tuturor agentilor
aeronautici care desfasoara activitati aeronautice militare.
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IN LUPTA CU VI

Centrul de vaccinare din cadrul Grupului 210 Sprijin

Maior dr. Sorin
lulian IONITA,
coordonatorul
Centrului de
vaccinare

ntr-un an plin de provocéri cum a fost cel
anterior, personalul medical militar s-a aflat
in prima linie prin participarea la misiunile
umanitare de transport pacienti catre centre
medicale din tara sau din strainatate, impli-
carea in tratarea bolnavilor din centrele
medicale din tara, iar mai apoi, odata cu
aparitia mult asteptatului vaccin, prin munca
lor in centrele de vaccinare.

Din luna decembrie, sub coordonarea
Grupului 210 Sprijin, la sediul Statului Major
al Fortelor Aeriene este operational unul
dintre centrele de vaccinare de la nivelul
Ministerului Apararii Nationale, iar primadoza
de vaccin s-a administrat aici in data de
25 ianuarie.

Pentru mai multe detalii, am vorbit cu
maiorul dr. Sorin lulian IONITA, coordonatorul
Centrului de vaccinare organizat la sediul SMFA:

~Noul coronavirus este mult mai contagios
decdt virusurile care au cauzat SARS sau MERS (cu
care este inrudit), dar provoaca boli mai putin
severe. Astfel, tindnd cont cd este vorba de un ARN
virus cu o capacitate rapidd de rdspdndire in cadrul
populatiei generale sunt surprins cd nu exista mai
multe tulpini. Aceste modificdri, numite mutatii,
ajutd virusul sd se adapteze si sd infecteze mai
eficient.

Urmadtorul pas logic ar fi dezvoltarea unui
vaccin bivalent, care sd protejeze simultan impo-
triva mai multor tulpini. Pe mdsurd ce situatia
evolueazd, vaccinarea ar putea deveni o procedurd
de rutind, facutd la cabinet, la medicul de familie,
asacum se desfdsoard acum vaccinareaimpotriva
gripei sezoniere”.

De acest centru apartin cateva mii de per-
soane: personal civil si militar din Statul Major al
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Fortelor Aeriene si din alte unitati militare din
zona apropiata, membrii de familie pe carefiau
iningrijire, la care se adauga personalul arondat
Centrului Militar al Sectorului 1. Dar o estimare
clard este greu de facut, intrucat unele dintre
aceste persoane incd nu si-au exprimat optiunea
de vaccinare. Fiecare unitate are reprezentati
legali pentru programarea pe platforma online,
iar centrului de vaccinare i se aloca un numar de
doze strict corespunzdtor numdrului de progra-
mari. ,Aprovizionarea depinde de tipul de vaccin
disponibil la un anumit moment: AstraZeneca
primim sdptdamdnal, iar Pfizer de doud ori pe
sdptdmand, cel de-al doilea avdnd nevoie de
conditii mai deosebite de depozitare”

Fluxul initial de vaccinare este de 60 de
persoane pe zi cu AstraZeneca, iar din data de
6 martie au inceput sa se vaccineze 18 doze pe
zi din Pfizer, din care 10 sunt destinate persoa-
nelor arondate la Centrul Militar al Sectorului 1,
majoritatea fiind persoane in varsta.

,In ceea ce priveste organizarea si punerea in
functiune a Centrului de vaccinare la sediul Statului
Major al Fortelor Aeriene, consider cd ne-am
adaptat rapid cerintelor. Dinfericire, in primul rand,
am avut la dispozitie un spatiu adecvat, apoi am
avut nevoie doar de echipamente pe care deja le
aveam la cabinetul medical al unitdtii. Din exterior
ne-au fost furnizate doar tabletele de la STS pentru
gestionarea pe platforma securizatd a datelor
pacientilor”.

Centrul este organizat, conform fluxului de
vaccinare, pe urmatoarele puncte:

© Regjistratura (personal non-medical), pentru
verificarea programarii, a datelor si luarea
n evidentd a pacientului;

° Punct de triaj medical (medic si asistent),
unde se verificd starea curenta de sandtate
si se discutd despre eventuale probleme;

°© Punct vaccinare, cu doi asistenti medicali;

° Punct post vaccinare (medic si asistent), in
care pacientul este monitorizat 15 minute
pentru eventuale reactii adverse imediate
si este sfatuit privind conduita post
vaccinare;

°Registratura de final (pentru eliberarea
certificatului de vaccinare).

Pentru optimizare, s-au constituit doua

puncte de triaj, pentru ca triajul este o etapa care
consuma mai mult timp decat injectarea

RUSUL

propriu-zisa a vaccinului. Personalul care lucreaza
acum in cadrul centrului apartine de Statul Major
al Fortelor Aeriene si Statul Major al Fortelor
Navale. Fluxul permite vaccinarea fara probleme
a numadrului de persoane alocate zilnic pentru
prima doza, cat si pe cei programati pentru rapel.

Provocarile aparute au tinut de adaptarea
permanenta la actualizérile legislative si de
organizare, cat si de nevoia de sincronizare
intre administrarea militara si instructiunile
DSP-ului. In plus, pentru a asigura transparenta
completa a activitatii, sunt solicitate numeroase
raportari justificative.

Ca personal medical militar responsabil de
coordonarea centrului, in permanenta trebuie sé
armonizdm procedurile specifice DSP-ului cu
ordinele si organizarea militard. Pentru evitarea
oricdror sincopein procesul de distributie a dozelor,
DSP are nevoie de predictibilitate, de programdri
clare pe un orizont de cdteva zile sau, ideal, chiar
mai mare. Eu personal imi doresc ca tot mai multe
persoane sd se vaccineze. Din fericire, efectele
adverse au fost mici si usor de gestionat, am vac-
cinat fdrd efecte adverse chiar si persoane care
aveau alergii sau chiar suferiserd un soc andfilactic
in trecut”

Precizari ale Ministerului Apararii Nationale
cu privire la campania de vaccinare
(10 martie 2021)

Atributiile MApN in cadrul campaniei natio-
nale de vaccinare a populatiei impotriva infectarii
cu virusul SARS-CoV-2 au fost stabilite prin
Strategia de vaccinare impotriva COVID-19 in
Romania - document avizat de Consiliul Suprem
de Aparare a Tarii, prin HG 1031 din 2020, cu
modificarile si completarile ulterioare, adoptata
de Guvernul Romaniei inclusiv cu avizul
Ministerului Sanatatii, si a altor documente care
reglementeaza activitdti pentru gestionarea
efectelor pandemiei.

infiintarea centrelor de vaccinare de catre
MAPN a avut ca scop reducerea presiunii pe
centrele de vaccinare coordonate de Minis-
terul Sanatatii, prin extinderea capabilitatilor
de administrare a vaccinuluila nivel national,
aceste centre fiind destinate nu doar perso-
nalului MApN ci si celui din alte institutii ale
sistemului national de aparare si, in anumite
situatii, chiar pentru persoane civile, in
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conformitate cu procedurile derulate prin
platforma unica de programare.

Tn plus, MApN poate contribui sila asigurarea
echipelor mobile de vaccinare, la solicitarea
autoritatilor locale, cu precadere in zonele izolate
si greu accesibile.

Pana in data de 10 martie, au fost vaccinate
aproximativ 19.000 de cadre militare si personal
civil in activitate in cadrul ministerului.

Tn primele s&ptdmani ale derularii procesului
de vaccinare, in conditiile reducerii temporare a
fluxului de aprovizionare cu doze de vaccin de
la acea vreme, numarul de doze repartizate
pentru centrele de vaccinare ale MApN a fost
limitat la 1.000 pe zi (pentru totalul centrelor).
Din acest motiv, cadrele militare in activitate au
acordat prioritate la vaccinare categoriilor aflate
la risc - persoane cu varsta de peste 65 de ani,
persoane cu comorbiditati etc.

In prezent, aceasta limitare a fost ridicats,
vaccinarea asigurandu-se in functie de numarul
de solicitari exprimate voluntar si de capacitatea
centrelor de vaccinare.

Inscrierea personalului MApN pentru vacci-
nare se realizeaza, in concordantd cu prevederile
Strategiei nationale de vaccinare, in Platforma
nationald de programare pentru vaccinarea
fmpotriva COVID-19 de structurile in care acesta
activeaza, prin operatori speciali desemnati.

incepand de luni, 15 martie, centrele de
vaccinare organizate de MApN sunt deschise
accesului public prin Platforma nationala de
programare pentru vaccinarea impotriva
COVID-19 si prin apelarea call-center-urilor
gestionate de MApN. Capacitatea maxima de
vaccinarein centrele MApN, in conditiile asigurarii
numarului complet de doze pentru fiecare flux
era, la 19 martie, de 7.020 de doze pe zi, cu toate
cele trei tipuri de vaccin autorizate pana la acest
moment - Pfizer, Moderna si AstraZeneca.
Centrele organizate de MApN continud vaccina-
rea persoanelor eligibile pentru etapa a doua si
vor incepe si vaccinarea populatiei generale,
pentru care se asigurd minimum 15 locuri pe zi,
in fiecare centru. In urma masurilor decise de
conducerea ministerului pentru eficientizarea
activitatilor si suplimentarea personalului
medical, centrele de vaccinare ale MApN vor fi
in masura, incepand cu 5 aprilie, sa creasca
numarul maxim de persoane vaccinate zilnic la
aproape 12.000 in total.

Odata cu finalizarea vaccinarii persoanelor
din primele doud etape prevazute in strategia
de vaccinare, centrele de vaccinare ale ministe-
rului va continua activitatea de vaccinare a
populatiei generale si se va putea creste capaci-
tatea totald de vaccinare pana la aproape 14.000

Vaccinarea, o speranta
pentru revenirea la
normalitate

de doze administrate zilnic, intr-un volum de

maximum 90 de persoane/zi/flux de
vaccinare.

Sursa: Comunicate presd MApN din 10,15 si

19 martie 2021

ADAPTARE PERMANENTA

De precizat ca personalul medical implicat
in aceasta activitate isi indeplineste in paralel si
atributiile de dinainte de pandemie, cele specifice
medicilor de unitate/medicilor de familie, deci
lucreazd permanent sub presiunea timpuluisia
unei organizari minutioase. Sistemul de vaccinare
trebuie sa se mentind dinamic si sa se ajusteze
conform realitatii din teren.

La nivel local, cum este centrul de la nivelul
SMFA, schimbarile si dinamica in procedura de
vaccinare se transpun intr-o nevoie de adaptare
continua si de comunicare permanenta cu DSP-ul
si cu persoanele programate.

Maiorul dr lulian lonita ne-a prezentat situatia
de la nivelul centrului pe care il coordoneaza:
+Marti 23 martie a fost prima zi cand am vaccinat
persoane civile din populatia generald, fiind pro-
gramate cate 15 pe zi. Am trimis o sesizare pentru
ajustarea numdrului la 12 sau 18, intrucat dozele
de Pfizer sunt 6 intr-un flacon si ar fi eficient sd
lucrdm cu multiplii acestui numdir. In caz contrar
trebuie sd sundm persoane din lista de asteptare
sd se programeze de pe o zi pe alta, pentru a nu
irosi dozele. Deocamdata situatia este relativ usor
de gestionat, accesul persoanelor civile in unitate
se face intre 09-12.00, deci in timpul orelor de
program. Fluxul devaccinare se va aglomera atunci
cdnd, concomitent cu mdrirea numdrului acestora,
vom demara si rapelurile pentru ceivaccinati deja
cu prima dozd, care intotdeauna sunt asigurate
din platformda in cadrul aceluiasi centru. Tindand
cont cd perioadele de rapel pentru Pfizer si
AstraZeneca au termene diferite, deja stim cd vom
aveadatedin lunaviitoare cand se suprapun pdna
sirapelurile. O atentie deosebitd o ddm si gestiondirii
dozelor, pentru a avea o evidenta clara a loturilor
de vaccin. Practic, desi este un singur centru fizic
devaccinare, gestiondm aici patru centre virtuale,
cubaze de date diferite, in functie de tipul vaccinului
(AstraZeneca sau Pfizer) si de categoria de personal
(militar sau populatie generala)”

Un lucru e cert: personalul militar, atat cel
medical, cat si ceilalti colegi care participa la
buna desfasurare a activitatii centrului, depune
toate eforturile pentru mentinerea unuifluxde
vaccinare eficient si fara sincope, intelegand
rolul important pe care munca lor o are in
atingerea unui nivel de imunizare care sa
stopeze pandemia. Activitatea va luaamploare
in urmatoarele luni, astfel incat efortul cerut va
fi unul de durata.

Echipa medicala din cadrul Grupului 210 Sprijin,

la Centrul de vaccinare de la sediul SMFA

%l
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SALVATORUL

»Ajutor! la foc blocul!” Acestea au fost
strigatele disperate care l-au trezit, in
dimineata zilei de 21 februarie, pe colegul
nostru, soldatul Laurentiu IANCU din
Batalionul 1 Rachete Sol-Aer din Boteni.

In acea dimineatd, un incendiu a avut
locintr-un bloc din Targoviste. Soldatul lancu
afost trezit de strigdte disperate dupa ajutor.
Apartamentul vecinei sale, o femeie in varsta
si in imposibilitatea de a se deplasa, era in
flacari.

Fara sa stea pe ganduri, militarul a
intervenit, reusind sd-i salveze viata batranei,
inainte de sosirea echipajelor de
pompieri.

+Eunuam féicut altceva decat séimiurmez
instinctuluman de a da o mand de ajutor unui
om cdzut. Intr-adevdr, pentru a salva viata
acelei persoane, mi-am riscat viata mea, dar
pentru asta sunt pregaitit. Satisfactia de a salva
un om de la moarte este inimaginabila! Dacd
puteti sd ajutati, nu ezitati, insd fiti rationalil’,
a precizat soldatul Laurentiu lancu.

Din cauza fumului inhalat, si Laurentiu
a ajuns la spital unde a primit ingrijiri
medicale de specialitate, iar acum se afld in
afara oricarui pericol.

Prin modul sau prompt si curajos de a
reactiona in fata pericolului, Laurentiu lancu
a dat tuturor un exemplu demn de urmat.

Fapta sa nu a putut trece neapreciata,
astfel incatin data de 3 martie, in cadrul unei
ceremonii organizate la sediul SMFA, solda-
tul lancu Laurentiu, a primit, din partea
sefului Statului Major al Fortelor Aeriene,
general-maior Viorel PANA, Emblema de
merit ,Actiuni Umanitare” clasa a lll-a, in
semn de recunoastere a curajului, spiritului
civic si de sacrificiu de care a dat dovada.
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NOI MISIUNI UMANITARE ALE FORTELOR

AERIENE ROMANE

O aeronavd C-27J Spartan a Fortelor Aeriene
Romane, configuratd pentru misiuni medicale, a efectuat || desfasurat si la inceputul lunii
in data de 29 ianuarie, o misiune umanitara pe ruta || martie, de data aceasta cu doua
Otopeni - Bruxelles - Otopeni, pentru transportul, in || aeronave C-27J Spartan, pe rutele
regim de urgenta, a unui pacient care a suferit arsuri.

Echipa medicala care a monitorizat pacientul pe | si Otopeni-Targu Mures - Graz -
timpul zborului a fost formata din specialisti din cadrul || retur, pentru transportul, in regim

SMURD si Ministerul Apararii Nationale.

Misiunea a fost aprobata de ministrul apararii | au suferit arsuri in urma unor
nationale, Nicolae-lonel CIUCA, in urma solicitarii || incendii, citre unitati spitalicesti
~ Departamentului pentru Situatii de Urgenta din cadrul || din Belgia (Spitalul Militar Regina

Mlnlsterulw Afacerllor Interne.

Acelasi timp de misiune s-a

Otopeni - Viena - Bruxelles - retur

de urgenta, a trei pacienti care

Astrld), respectlv Vlena (AKH)

COVID-19 din partea NATO pentru Moldova.

Romane a decolat de la Baza 90 Transport Aerian
din Otopeni, cu destinatia Luxemburg, pentru
incarcarea echipamentelor si transportul acestora
la Chisindu.

O alta misiune s-a executat in data de

29 martie, de asistenta umanitara
internationala in sprijinul Republicii Moldova,
cu o aeronava C-27J Spartan. T
in contextul pandemiei de COVID-19, la [

solicitarea Comandamentului Suprem al Fortelor
Aliate din Europa, s-a organizat transportul a
1,5 tone de echipamente de protectie sanitard,
acestea reprezenténd cea de- -a doua transa a

Aeronava C-27J Spartan a Fortelor Aeriene

Sursa: BIRP

Povesti frumoase de dragoste existd si in
viata militara, iar una dintre acestea este a unui
cuplu de tineri elevi din anul Il ai Scolii Militare
de Maistri Militari si Subofiteri a Fortelor
Aeriene ,Traian Vuia”, pe nume Lavinia
ANDRIES si lonut Alexandru ZARNOIANU.

Lavinia are varsta de 25 de ani, este din
satul Jirov, judetul Mehedinti, iar Alexandru
are 26 de ani si este din comuna Stefan cel
Mare, judetul Arges. S-au intalnit pentru prima
datd in scoala generald, in Orsova, iar din 2014
au hotarat sa formeze un cuplu. De atunci sunt,
asa cum ambilor le place sa spuna, ,de
nedespartit”.

Pasiunea pentru sport, mai exact pentru
ramura caiac-canoe, i-a unit si i-a provocat pe
amandoi la performante uimitoare. Un an de
zile au facut parte din lotul national al Federatiei
Romane de Caiac-Canoe si amandoi sunt
multipli campioni nationali la diferite categorii
siau reprezentat tara la campionatul european
de caiac-canoe organizat in Franta in 2014.

Dupa finalizarea liceului, drumul lor nu a
fost intrerupt de optiuni diferite ale studiilor
universitare. ,Am hotdrdt sd ne continudm
studiile la Universitatea din Pitesti, specializarea
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«Educatie fizicd si sport». In primul an de facul-
tate, Alexandru s-a decis sd se inscrie la cursul
de formare a soldatilor/gradatilor profesionisti.
In urmatorul an, I-am urmat si eu. In ziua depu-
nerii Jurdmantului Militar, in 2016, ceva s-a
ndscut in sufletul meu, am simtit cd sunt pe
drumul pe care voi merge tot restul vietii. Am fost
detasatd la unitatea unde era si prietenul meu,
la Baza 57 Aeriand «Mihail Kogdlniceanu» din
Constanta”, ne-a povestit Lavinia.

Fiind obisnuiti sa acceadd intotdeauna la
mai mult, manati de sentimentul pe care il
aveau de fiecare datd atunci cand se aflau intr-o
competitie sportivd, anume acela ca trebuie
sd dea tot ce este mai bun, s-au hotarat sd se
pregateasca pentru admiterea din anul 2019
la Scoala Militard de Maistri Militari si Subofiteri
a Fortelor Aeriene. Eforturile le-au fost raspla-
tite cand au fost declarati admisi amandoi la
aceeasi specializare, Electromecanica si
Automatizare de bord de aviatie. In prezent
sunt elevi sergenti in anul Il.

Performantele lor sportive au continuat si
in cadrul scolii militare: fac parte din lotul
sportiv al acesteia si, in putinul timp avut la
dispozitie pana-n pandemie, au avut rezultate

" 5 Arniva pelﬂnal_a i elevi ©

notabile. ,La scoald a fost usor sd md integrez
in lotul sportiv, pentru cd aici md simt in largul
meu. Am participat la diferite competitii sportive
militare.In 2019, la Cupa 25 Octombrie, la proba
de atletism, Lavinia a obtinut locul 1 la Pistd CISM
(Consiliul International al Sportului Militar), iar
eu m-am clasat pe locul 2. La Concursul militar
deschide la Vatra Dornei, intre institutiile militare
deinvdtamdnt, eu am condus echipa siimpreunad
am reusit sd obtinem locul 2, iar Laviniaimpreund
cu echipa ei, locul 3. Ne-am pregditit cu sprijinul
instructorilor militari s participdm si la alte
concursuri, dar, din cauza pandemiei, acestea
au fost anulate’; ne-a declarat Alexandru.

Parcursul celor aproape doi ani a fost usor,
deoarece au fost impreuna. Acum, pe ultima
suta de metri, se pregatesc in continuare asiduu
pentru examene, deoarece de efortul depus
in perioada anilor de studiu depinde viitorul
lor. Vor sa dea iarasi, asa cum sunt obisnuiti
deja, tot ce pot ei mai bun, pentru a obtine
rezultatele dorite la examenul final. Astfel, cresc
sansele de a fi repartizati la aceeasi unitate.

Le dorim mult succes in tot ce si-au propus,
atat in cariera militard, cat si pe plan
personal!

FILE DE ISTORIE

OMBAC -1

Sorin TURTURICA &

b

Aceste aparate, inmatriculate YR-BRE (an de fabricatie: 1986) si YR-BRI
(an de fabricatie: 1989) au apartinut Societdtii ROMAVIA, o companie
aeriana de stat infiintata in 1991 prin transformarea Flotilei 50 Aviatie.
Tn ultimele doua decenii de comunism, Flotila 50 Aviatie, care avea sediul
in baza aeriand militara de la Otopeni, a deservit conducerea statului,
asigurand deplasarea pe calea aerului pe teritoriul national sau in exterior.
Pentru aceasta, a avut la dispozitie mai multe tipuri de avioane si
elicoptere.

Dupa infiintarea Societatii ROMAVIA s-a pastrat atributul de a
transporta presedintii Romaniei si membrii guvernului, dar au fost
organizate si zboruri comerciale. Din pdacate, in anul 2014 societatea a
fost lovita de faliment, mai multe bunuri ale acesteia intrand sub sechestrul

unor creditori.
*

* %

Povestea proiectului ROMBAC

Nu cunoastem toate detaliile legate de decizia luata la Bucuresti ca
in Republica Socialista Romania sa se fabrice aeronave cu reactie pentru
transportul pasagerilor, pentru ca fondul arhivistic al Ministerului Industriei
Constructiilor de Masini nu a fost pus inca la dispozitia cercetdtorilor.
Totusi, se stie ca decizia a fost luata la nivelul conducerii politice la
inceputul anilor '70. Initial, s-a incercat realizarea avionului Fokker VFW
614, in comun cu o societate vest-germana, dar proiectul a fost abandonat
in momentul in care s-a constatat ca aparatul nu avea cerere pe piata.

In a doua jumatate a anilor '70, guvernul RS.R. a purtat discutii cu
mai multi parteneri din Occident pentru a achizitiona o licenta. in cele
dinurma, la 15 iunie 1978, in Anglia, in prezenta cuplului Nicolae si Elena
CEAUSESCU, s-a semnat licenta pentru fabricarea a 82 de aparate

in data de
11.02.2021, prin
Ordinul nr. 2609,
emis de
ministrul

culturii, Bogdan
GHEORGHIU, au
intratin
patrimoniul
cultural national
doua aeronave
ROMBAC 1-11,
construite la
Intreprinderea
de Avioane
Bucuresti in anii
'80 ai secolului
trecut.

BAC 1-11 sub denumirea ROMBAC 1-11. Pana la acea datd, englezii
fabricasera in jur de 230 de aparate. Pana in 1980, vor mai fabrica cinci,
ultimele trei fiind cumparate de Romania pentru TAROM. Apoi, productia
vainceta definitiv in Anglia. De ce? Simplu: avionul BAC 1-11 nu mai avea
cautare pe piata, chiar si companiile britanice preferand Boeing-737,
concurentul direct al BAC-ului 1-11. Minusurile acestor aparate erau
motoarele mult prea zgomotoase, dar si costurile ridicate de intretinere,
comparativ cu tipurile mai noi, fabricate peste Atlantic.

In mod nerealist, guvernul de la Bucuresti a sperat ca va reusi s&
vanda acest avion in cadrul blocului comunist, unde pretentiile tehnice
nu erau asa de mari. Calculul a fost gresit, companiile aeriene din statele
comuniste cumparand, in continuare, din U.R.S.S.

Pentru a achizitiona licenta avionului BAC 1-11 si a motoarelor Rolls-
Royce 512 Spey, Romania s-a imprumutat de la doud banci din Londra
cu suma de 170 de milioane de lire sterline, bani pe care i-a returnat, cu
dobanzile aferente, pana in primavara anului 1989.

In total, au fost returnate aproximativ 300 de milioane de lire, bani
cu care se puteau cumpéra 43-45 de aeronave BAC 1-11. In realitate, cu
acesti bani au fost construite numai noud aparate, care au iesit pe poarta
fabricii de la Baneasa intre anii 1982-1989. Sase au fost cumparate de
TAROM,, iar trei de Ministerul Apdrarii Nationale.

Dincolo de costurile falimentare ale acestui proiect, trebuie spus ca
inginerii, maistrii si muncitorii romani au facut o munca admirabila,
aeronavele fiind realizate conform standardelor britanice. Prin urmare,
acestea au fost certificate de autoritatea de profil din Marea Britanie. De
aceea, ele raman un varf al tehnicii aeronautice din tara noastra si acesta
este motivul pentru care doua dintre ele au fost clasate in patrimoniul
national cultural.
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- Domnule general de flotila aeriana,
ati lucrat mult timp, atat la nivel de baza
aeriana, cat si la Statul Major al Fortelor
Aeriene. Ce inseamna pregatirea unui
militar din Fortele Aeriene Romane, avand
in vedere multitudinea de specialitati, cat
si provocarile mediului de securitate actual?

- Pentru a face fatd provocarilor mediului
de securitate actual, militarul din Fortele
Aeriene Romane incepe pregatireainca de pe
bancile scolilor militare, o continua prin
urmarea cursurilor de specializare si de cariera,
o dezvolta prin participarea activa in cadrul
instructiei individuale si colective si o
desdvarseste atunci cand trece in rezerva.
Instruirea militarului din fortele aeriene este
un continuum, care tine cont de realitatea si
de evolutia acesteia. Incercdm sa ne antrendm
in conditii cat mai reale si folosim orice prilej
de a participa la exercitiile multinationale
alaturi de partenerii NATO. Pe scurt, incercam
sa ne antrenam ca si cum am lupta cu adevarat.
Specialitatile din Fortele Aeriene sunt intr-
adevar multiple, toate sunt necesare pentru
indeplinirea misiunilor asumate, iar numarul
lor va creste cu sigurantd in anii urmatori. Ma
refer la viitorii operatori de sol pentru avioane
fara pilot la bord sau la cei care vor actiona in
spatiu.

- Sunteti un pilot cu multa experienta.
Ati executat mult timp Serviciul de Lupta
Permanent - Politie Aeriana, iar spiritul
Celulei de Alarma este ceva deosebit in
lumea aviatorilor. Ce capabilitati si aptitu-
dini trebuie sa indeplineasca un pilot pentru
a apara cerul senin al tarii?

— In primul rand, Serviciul de Lupta
Permanent - Politie Aeriand nu trebuie sa fie
confundat cu Celula de Alarmd. Serviciul de
lupta s-a executat in prima faza cu un singur
pilot aflat la celula de alarma si cu un altul aflat
acasa, pregatit sa vind in caz de alarmare in cel
mai scurt timp.

Serviciul de Lupta Permanent - Politie
Aeriana se executa in formatul actual de cdtre
piloti aflati la Celula de Alarmd, capabili sa
zboare in orice conditii meteorologice, atat
Ziua, cat si noaptea, incepand cu 1 aprilie 2004,
dupa aderarea Romaniei la NATO, cu aeronave
MiG-21 LanceR. Din anul 2019 au intrat in SLPA
si avioane F-16. Celula de Alarmd reprezinta

30

CER SENIN @ Nr. 1 (164) & 2021
www.roaf.ro

I8

- -

pentru noi, pilotii, dar si pentru personalul
tehnic a doua noastra casa. De multe ori timpul
petrecut aici depaseste cu mult timpul petrecut
cu familia. Practic, aici te pregatesti pentru
misiune, de aici pleci si aici te intorci. Pilotul
de vanatoare repartizat intr-o baza aeriana
vine pregatit si motivat pentru ce urmeaza si
anume apt fizic si psihic si cu cunostinte de
bazd dobandite in urma absolvirii cursurilor
specifice de aviatie. Dupa sosirea in unitate
incepe adevarata instruire pentru formarea lui
ca pilot pregatit sa execute serviciul de lupta.
Prin efort personal si sub atenta supraveghere
a instructorilor de zbor i se vor dezvolta:
puterea de concentrare, de analiza si de reactii
in situatii critice, capacitatea de autodiscipling,
capacitatea de alucrain echipd, atentia distri-
butiva, increderea in sine siin coechipieri, astfel
incat dupa un numar suficient de misiuni sa
poata intra in celula de alarmd, pregatit sa
decoleze la ordin. Pilotul de vandtoare, in
viziunea mea, trebuie sa fie integru, loial,
tenace si agresiv. Este o profesie grea, unde
trebuie sa pui multa pasiune. Sa nu uitam cd
motto-ul Fortelor Aeriene Romane care este
Integritate —-Devotament — Tenacitate, a fost
stabilit tot de un pilot de vanatoare.

— Ati crescut la Baza 86 Aeriana de la
Borcea. Ce inseamna aceasta unitate pentru
dumneavostra personal si ce inseamna sa
fii printre urmasii lui Doru Davidovici?

- Am fost un pilot repartizat pe un regiment
de aviatie. Mi-am dorit sa ajung la Borcea. imi
aduc aminte cu mare drag de o lucrare de
control la limba romana din Liceul Militar
,Dimitrie Cantemir” de la Breaza in anul doi.
Trebuia sa raspundem la cateva intrebari in
urma lecturii cartii Patul lui Procust. La unul din
raspunsuri am folosit sintagma a murit din
cauza pasiunii pentru aviatie. Profesorul
Constantin GIURGINCA, o personalitate
puternica in lumea cantemirista, a scris cu rosu
pe marginea lucrdrii: pdrerea unui viitor speci-
alist. Tot domnia sa a venit la repartitia de la
sfarsitul anului patru, a asteptat sa aleg arma
aviatie-naviganti, s-a ridicat mi-a pus protector
0 Mana pe umar si a plecat. Astazi am lucrarile
sale la loc de cinste si din cand in cand ma uit
pe furis la dedicatiile lui: Icarului meu lulian......

Au urmat patru ani de scoald militard la
Boboc. Aici I-am gdsit pe Doru DAVIDOVICI.

Am citit, la fel ca si ceilalti colegi, cu multa
curiozitate din cartile sale. Doru nu are grade
sau functii, varsta sau sfarsit. A fost doliu cand
a decolat si nu s-a mai intors, dar el ramane
printre noi. Mai pastrez legatura cu fiul lui Doru,
Stefan DAVIDOVICI, si mai conversam din
candin cand pe teme de aviatie. L-am intrebat
de curand ce-si mai aminteste de spiritul
coloniei Borcea. Raspunsurile sunt dureros de
simple: salcamii, linia de avioane, camaraderia
din colonie (noi nici macar nu inchideam usile
locuintelor, rugam vecinii sa ne duca rufele de
pe sarma in casa daca ploua, sd aiba grijd de
copii...), celula de alarma, turnul de control,
mirosul de petrol ars sau de seminte prdjite in
ajutajul avionului, bancutele de la bloc unde
se facea analiza dupa zbor si, nu in ultimul
rand, zgomotul inconfundabil al MiG-ului.

Am fost decis sa ma duc la Borcea si am
ajuns in 1991. Pentru mine, Borcea inseamna
locul unde am crescut ca pilot. Am rdmas aici
21 de ani siam zburat MiG-ul 21 aproape 2000
de ore. Celula de Alarma, care este si titlul cartii
lui Doru Davidovici, mi-a fost cea de-a doua
casd. Am participat la misiuni, atat in tara, cat
si in afara ei. Am incercat sé fur meserie de la
toti instructorii de zbor cu care am avut
onoarea sa zbor de-a lungul carierei mele, fie
ei romani sau strdini. Am incercat sa ofer celor
mai tineri decat mine lucruri pe care eu le
stapaneam sile-am cerut sa le execute numai
dupa ce le stapanesc. Am pierdut colegi in
accidente, am suferit sii-am plans. Am intalnit
oameni minunati din toate specialitatile si sunt
mandru cd i-am cunoscut. Practic, se zbura
non-stop de luni pana vineri, pentru ca eram
la un moment dat trei escadrile de aviatie de
vandtoare si una de bombardament.

Mi-am intalnit la Borcea jumdtatea, fiica
de pilot. Suntem un intreg de peste 25 de ani
cu acte in regula. Socrul meu a fost prieten cu
Doru. O coincidentd bizara este faptul ca au
fost trei colegi de promotie: Davidovici, Trutd
si Fabian, care au pierit cu avioane de dubla
comands, risipiti pe cdmpurile din jurul pistei
de decolare-aterizare. Borcea inseamna, pe
scurt pentru mine, familie si cariera.

- La ora actuala se realizeaza in Fortele
Aeriene Romane un schimb important de
tehnica. Vorbim, printre altele, de avioane,
sisteme antiaeriene, radare. Acest lucru

aduce dupa sine si o schimbare importanta
de mentalitate la toate nivelurile. Cum
planificati, organizati si desfasurati acum
instruirea, atat in invatamantul militar, cat
si la nivel de unitate?

- La nivelul Fortelor Aeriene se produc
schimbari profunde, fara precedent in ultimii
30 de ani, generate de initierea si derularea
programelor de inzestrare, amintindu-le aici
pe cele maiimportante: avioanele F-16, siste-
mele de rachete sol-aer cu bataie mare PATRIOT,
radarele de cercetare de mare putere TPS-77.
Fortele Aeriene sunt caracterizate de aspectul
definalta tehnologie, de unde deriva si cerinta
ca militarii sa fie foarte bine pregatiti din punct
de vedere tehnic. Gestionarea noilor echipa-
mente implica provocari importante din
domenii diverse, unele dintre ele fiind dificil
de anticipat, presupunand solutii inteligente,
adaptate noilor conditii operationale. Dincolo
de provocarea exploatarii unor sisteme extrem
de moderne, net superioare din punct de
vedere tehnologic oricdrui sistem pe care il
puteam regasi in dotarea Fortelor Aeriene, o
alta realitate care trebuie evidentiata este
reprezentata de schimbarea filosofiei de
instruire si de intrebuintare in lupta.

Impusa de evolutia fara precedent a siste-
melor de comanda-control a sistemelor de
comunicatii si a sistemelor de arma, adaptarea
instruirii a reprezentat o necesitate realista,
care nu putea fiignorata. O abordare moderna
in care simulatorul si exercitiile reprezinta
pilonii de baza ai instruirii a constituit punctul
de plecare in dezvoltarea conceptiilor de
instruire, atat la nivelul institutiilor de
fnvatdmant, cat si la nivelul unitatilor
militare.

Platforma F-16 si sistemul PATRIOT dispun
de simulatoare performante, capabile sa asi-
gure conditii de antrenament foarte apropiate
de conditiile operationale. Beneficiile
intrebuintarii simulatoarelor in procesul de
instruire sunt cuantificabile si relevante prin
evaluarea nivelului standardelor atinse si
gestionarea resursei sistemelor de arma.
Organizarea etapizata a instruirii, prin parcur-
gerea graduald a fazelor de acumulare a
cunostintelor, consolidate prin experimentarea
la simulator, creeaza premisele unei exploatari
corecte si eficiente a sistemelor de arma.
Validarea tacticilor, tehnicilor si procedurilor

invatate si aprofundate in salile de clas3,
simulatoare, hangare sau hale de mentenants,
capata relevanta pe timpul desfasurarii
exercitiilor. Caracterizate de niveluri de com-
plexitate diferite, in functie de obiectivele
propuse, exercitiile sunt desfasurate intr-un
mediu operational intrunit, apropiat de mediul
de lupta real, implicand sisteme de arme
variate si complexe si in cele mai multe situatii
in cooperare cu partenerii din NATO.

Un alt aspect extrem de important al
instruirii vizeaza participarea unui numar
important de militari la programe de instruire
in facilitati specifice din SUA si Portugalia.
Parcurgerea unor astfel de programe de
instruire nu poate sd aduca decat un plus de
valoare resursei umane care exploateaza sau
va exploata echipamentele.

In ceea ce priveste instruirea in
fnvatamantul militar, acesta tine pasul cu
avansul tehnologic si schimbarea modului de
intrebuintare a Fortelor Aeriene in conflictele
militare. Astfel, la momentul actual gandim o
noua conceptie, prin intermediul careia viitorii
luptatori vor putea fi mai pregatiti si instruiti
din punct de vedere mental si profesional
pentru a actiona intr-un mediu mai complex,
caracterizat de dinamism, inalta tehnologie si
actiuni hibride. Spre exemplu, la nivelul
Academiei Fortelor Aeriene am schimbat
ponderea pregadtirii de specialitate, ne-am axat
pe pregatire practica, ceea ce permite ca la
finalizarea studiilor, tinerii ofiteri sa poata fi
integrati mult mai repede in partea operativa
a unitatilor militare. Prin intermediul
invatdamantului liceal ne creem o pepiniera de
viitoare cadre militare care sa aiba formate,
ncd de la varsta adolescentei, trasaturi si valori
specifice armei.

- Lucrati cu multi tineri. Cum reusiti sa-i
motivati, sa le insuflati aceasta noua men-
talitate, astfel incat sa-si dezvolte o cariera
de succes in Fortele Aeriene Roméane?

- Cred cu tarie ca cea mai buna forma de
motivare este exemplul personal si deschiderea
spre dialog. Tinerii pe care i conduc stiu ca ma
pot aborda pe orice subiect profesional sau
personal. La nivelul modulului pe care il conduc
si-l reprezint momentan am incercat si incerc
sd nu tai aripile tinerilor, sa nu reduc la tacere
ideile lor despre profesie si de multe ori m-am

adaptat modului lor de a gandi, pentru ca si
eu am fostin locul lor. Cred ca prin flexibilitate
sicomportament putem avea noi generatii cu
care sa putem face fata oricarei provocari.

- Fortele Aeriene Romane participa la
multe exercitii nationale, mai alesimpreuna
cu celelalte categorii de forte, precum si
internationale, mai ales in cadrul NATO.
Cum e sa lucrezi in mediul intrunit si ce
pregatire este necesara pentru astfel de
activitati?

- Pe langa faptul ca exercitiile intrunite
reprezinta punerea in valoare a suportului
teoretic, faptul ca suntem membri NATO ne
obligd sa ne pregatim si sd actionam in mediul
intrunit. Din momentul in care Romania a
devenit membru NATO, aproape toate formele
de pregatire au ca finalitate dezvoltarea
capacitatii de actiune in mediul intrunit. Exista
si provocdri evidente, datorate fie antrena-
mentului in comun cu unii parteneri cu care
nu am mai colaborat in trecut, fie datorate
unui scenariu nou de antrenament, dar acestea
sunt incununate de satisfactia reusitei de la
final si de faptul ca actionam dupa reguli
comune, intelese si puse in practicd de toti
partenerii.




SAGETI DE.FOC LANSATE PE MARE
DIN POLIGONUL CAPU MIDIA

aronautica

Anul 2021, pentru Centrul National de
Instruire pentru Apdrare Antiaeriand ,General
de brigada lon Bungescu’; a inceput cu o
adevdratd desfdsurare de forte in Poligonul
Complex de Trageri de la Capu Midia, unde
unitdtile de top ale Statului Major al Fortelor
Terestre au demonstrat priceperea, indema-
narea i forta de reactie in cadrul unor exercitii
de trageri reale cu sistemele LAROM si com-
plexele GEPARD care le-au pus la incercare
abilitatile.

Sistemele de artilerie reactiva LAROM au
fost primele care s-au dezlantuit la malul marii.
Militarii Batalionului 83 LAROM ,Bogdan I” au
primit de la comandantul lor misiunea de a
respinge un desant maritim al inamicului.
LSituatia tacticd a presupus desfdsurarea unui
mars pe roti din garnizoana de dislocare la pace
Bdrlad, in zona de manevrd a artileriei din
Poligonul Capu Midia pentru a asigura sprijinul
cu foc al fortelor proprii pentru apdrarea alinia-
mentuluiin scopul respingerii fortelor inamicului”,
a declarat, la finalul operatiunii, capitanul

J.?er‘I' AR "
Maiorul Mircea ZEMTEV, comandantul
Detasamentului, Sky Guardians”

La sfarsitul anului trecut, seful Statului Major al
ortelor Aeriene, generalul-maior Viorel PANA, a
acorat Drapelul de lupta al Centrului National de
nstruire pentru Apdrare Antiaeriana,General de

brigada lon Bungescu” cu ordinul,Virtutea
a"in grad de Cavaler cu insemn de pace
pentru militari.

Oana-Marilena OLINICI, sef operatii siinstructie
in cadrul Batalionului 83 LAROM ,Bogdan I".
Concret, militarii au tras cu rachete LAR MK-4
pe tinte aflate la 16.000 de metri de térm, lansate
de operatorii poligonului. La finalul misiunii,
comandantul Batalionului 83 LAROM, locote-
nent-colonelul Adeline-Cristinel ARGHIRE a
declarat ca militarii din subordinea sa sunt
pregatiti sa execute trageri in orice conditii,
indiferent de starea vremii sau de anotimp. in
cadrul exercitiului, specialistii poligonului au
asigurat siguranta perimetrului in care a fost
desfasurata misiunea. ,/n primul rénd asigurdm
siguranta navald, pentru cd suntem rdspunzdtori
sd nu avem ambarcatiuni in sectorul de tragere
si, in al doilea rdnd, siguranta terestrd. In functie
de bdtaia fiecdrei categorii de tehnicd noi asigu-
rdm madsurile de sigurantd. Dacad sunt cu bdtaie
mare, peste 20, peste 30 de kilometri, apeldm la
Statul Major al Fortelor Navale, care ne sprijind
cu nave maritime”, a declarat colonelul Viorel-
Eugen BITAN, comandantul Centrul National
de Instruire pentru Aparare Antiaeriana,General
de brigada lon Bungescu”

La inceputul lunii martie a fost randul tru-
pelor care vor fi dislocate in Polonia sa dea
examenul final inaintea misiunii externe. Cei
100 de militari care vor face parte din
Detasamentul de Aparare Antiaeriand rotatia a
IX-a au combadtut cu succes tintele aeriene si
terestre in cadrul tragerilor care au avut loc pe
parcursul a doua sdptamani, atat pe timp de zi,
cat si pe timp de noapte.

Unul dintre militarii care a participat la trageri
este plutonierul major Bogdan PINTILIE,
mecanic-conductor la una dintre sectiile
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Ghepardul, cel mai im,
Terestre, poate executa misiuni de lup
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Colonelul Viorel-Eugen BITAN, coman-
dantul Centrului National de Instruire
pentru Apdrare Antiaeriand, a asigurat
sprijinul pentru instructia Batalionului 83
LAROM condus de locotenent-colonelul

Adeline-Cristinel ARGHIRE

Sistemul LAROM reprezintad sistemul de
artilerie cu cea mai mare putere de foc
din dotarea Armatei Romdne

complexului GEPARD. Va fi prima misiune in
Polonia la care va merge, iar din cariera sa a treia,
celelalte doua fiind in Afganistan.,,Gepardul, desi
pare un colos de 47 de tone, pentru mine este usor
de condus, de stdpanit. ll cunosc, am fost cu el in
toate poligoanele din tard, dar acum va fi ceva
nou pentru cd va trebui sG mergem cu el si peste
hotare si vrem sd il facem cunoscut partenerilor
nostridin Alianta Nord-Atlanticd’; a spus militarul
la finalul exercitiului din Poligonul Capu Midia.

La comanda Detasamentului se afla maiorul
Mircea ZEMTEV, aflat la prima sa misiune
externa. ,Consider cd aceastd experientd este
unicd pentru mine siam convingerea cd perioada
de pregditire ne-a ajutat sd formdm o echipd
puternicd, o echipad capabild in orice moment sa
se ridice la nivelul standardelor de interoperabi-
litate ale partenerilor din cadrul Aliantei”, a spus
ofiterul.

Detasamentul ,Sky Guardians” din cadrul
Batalionului 288 Aparare Antiaeriana ,Milcov”
Focsani pleacd in luna aprilie la Baza Militara
Bemowo Piskie din Polonia unde participa la
misiunea de asigurare a prezentei inaintate
consolidate pe flancul nord-estic al NATO.

pundtor complex de artilerie antiaeria

2oy

Poligonul de la Capu Midia a fost omologat, in perioada 18-19 martie 2021, pentru
tragerile aer-nava.

in premiera, in cadrul acestei activitati, un elicopter IAR-330 Puma SOCAT apartinand
Bazei 95 Aeriana ,Erou capitan aviator Alexandru Serbanescu” a executat foc cu o
racheta de tip Spike din dotarea Fortelor Aeriene Romane, asupra unei tinte navale
instabile aflata la aproape 7 kilometri in largul marii.

Pilotii au efectuat trageri si cu proiectile reactive nedirijate, dar si cu tunul de bord
asupra unor tinte terestre si navale.

Elicopterul IAR-330 Puma SOCAT a executat trageri cu
rachete de tip Spike asupra unei tinte navale instabile

Pentru locotenent-comandorul Alin
IANACHIUC, instructor securitate zbor in cadrul
Escadrilei 952 din Baza 95 Aeriand Bacdu,
misiunea din Poligonul Capu Midia a reprezentat
Lvarful de gamd al tragerilor pe care le putem
executa pentru cd in aceste doud zile am tras cu
tot armamentul pe care il putem monta pe eli-
copterul IAR-330 Puma SOCAT”. El a mai declarat
ca a avut ematii, pentru ca ,urma sd tragem
pentru prima data cu rachetele Spike si, de ase-
menea, era prima tragere din Capu Midia
aer-navd”.

Si pentru cel de-al doilea pilot, capitan-
comandorul Marian VIERU, comandant de
patrula la aceeasi escadrild, tragerile au fost
diferite fata de cele de rutina. ,Pand acum am
tras doar cu PRN-ul (proiectile reactive nedirijate)
sicutunul de bord si pentru prima datd cu racheta
Spike. Au fost trageri cu o incdrcdturd emotionald
aparte. Nu se compara o tragere reald cu cea de
antrenament sau cu simulatorul. Cdnd vezi cd iti
pleacd acel proiectil de pe elicopter ai mdndria sd
nimeresti tinta si astdzi am reusit sa indeplinim
acest obiectiv’, a spus pilotul.

Manevrele elicopterului au fost urmarite
din Centrul Comanda Raport si supervizate de
la sol de specialistii poligonului care au asigurat
si siguranta pe apa si pe uscat in perimetrul in
care au avut loc tragerile.

Aceste sesiuni de trageri aer-nava au
reprezentat si o oportunitate de exersare a unor
noi tehnici de zbor si de antrenament, prin
intermediul carora au fost indeplinite cu pro-
fesionalism si devotament misiunile incredintate.
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Interwu cu generalul de flotila aeriana Ovidiu BALAN
comandantul Bazei Aeriene de Instruire si Formare a Personalului Aeronautlc

- LaBoboc mi-am petrecut mare parte din
carierd. Dupa absolvirea Scolii de Ofiteri de
Aviatie,Aurel Vlaicu’, asa cum se numea atunci,
am urmat cursul de trecere pe MiG-21 la Bacau,
apoi am mers la Fetesti, la zbor. Consider ca
am facut parte dintr-o promotie norocoasa.

Noi, cei din promotia‘88, am avut sansa ca
in cei 4 ani de scoald, la Boboc, sa atingem
pragul de 100 de ore de zbor pe avioane
reactive, iar la 23-24 de ani eram deja la
supersonic. Imi amintesc cd aveam colegi mai
mari, care la 25-26 de ani executau deja
Serviciul de Lupta Politie Aeriana, la Fetesti si
Campia Turzii.

La Fetesti am activat relativ putin, doar
2 ani, apoi am ales sa incadrez o functie aici,
in Baza Aeriana Boboc. Daca MiG-ul 21 a fost
prima dorinta, cum era de fapt pentru majo-
ritatea tinerilor piloti, urmatorul vis a fost
Jinstructoria”, ceea ce am reusit destul de
repede. In‘92-'93 eram deja instructor de zbor.

A trecut timpul, iar elevii mei au ajuns
comandori acum, unii sunt chiar aici la Boboc.
Spre exemplu, comandorul Luminel BULFAN,
acum instructor-sef la simulator, a fost unul
dintre primii mei elevi pe avioane reactive. Si
comandorul Danut SAVA, instructor-sef
siguranta zbor, face parte din aceeasi generatie
despre care imi amintesc cu drag.

- Cefinseamna conducerea unei asemenea
baze aeriene, care imbind partea operationald
cu partea de invatamant?

- Baza Aeriana Boboc are un caracter unic
in tard. Fiecare baza are specificul ei, dar fara
a fi lipsit de modestie, consider ca activitatea

din BAIFPA are un caracter deosebit, pentru
ca aici regasim o platforma multipla: o baza
aeriana cu trei tipuri de aeronave (exploatare
diferita, numar mare de personal) si platforma
de invatamant. Aceasta cuprinde si Scoala de
Instruire Interarme a Fortelor Aeriene, cu trei
centre specifice celor trei arme (aviatie, radio-
locatie, artilerie si rachete antiaeriene), in care
se desfasoara cursuri de cariera pentru ofiteri
si subofiteri, cursuri de specialitate si multe
alte cursuri.

In acelasi perimetru se afla si Scoala Militars
de Maistri Militari si Subofiteri a Fortelor
Aeriene (SMMMSFA), care, desi nu este subor-
donata BAIFPA, are legaturi stranse, de
dependenta administrativa cu noi.

Sa nu uitdm, de asemenea, de Centrul de
Instruire prin Simulare al Fortelor Aeriene si
de compania de radiolocatie, aflate in acelasi
obiectiv.

- Faptul ca sunteti ancorat de atata vreme
in realitatea bazei a devenit cu siguranta un
atu in actul de comanda. Ce stil de conducere
aplicati?

- Nu consider ca sunt autoritar, dar direc-
tiile pe care le trasez impreuna cu echipa de
comanda sunt intelese si aplicate intocmai.

Ma bazez foarte mult pe echipa de comanda,
formata din oameni care au autoritatea functiei
si competentele necesare pentru gasirea celor
mai eficiente solutii. De asemenea, cain fiecare
organizatie, exista lideri formali si lideri informali,
iar parerea specialistilor din diferite domenii,
bine pregatiti si cu ani vechime, indiferent de
functie, este mereu respectata.

Asa cum povesteste,
cariera domnului
general de flotila
aeriana este, in mare
parte, legata de cuibul
aviatiei militare de la
Bobog, unitate la a carei
comanda se afla din
2019, dupa ce din anul
2015, a ocupat functia
de loctiitor al
comandantului unitatii.

- Care este dinamica pe linie de personal?
Cum se face acest schimb de experientd, cand
tot mai multi profesionisti cu vechime se
pensioneaza?

- E un proces firesc acesta al intrarilor si
iesirilor din sistem. La fiecare ceremonie de iesire
la pensie mi se pare ca pleaca mereu cei mai
buni. E clar cd nu poate fi chiar asa de fiecare
data, dar se intampla uneori sa plece oameni
cheie din anumite domenii, cu o experienta de
peste 30 de ani si atunci chiar se resimte ca o
pierdere la nivel institutional. Dar timpul isi
urmeaza cursul, iar dupa ceva vreme dintre cei
tineri apare cineva care sa le preia atributiile cu
aceeasi perseverenta.

— Se pastreaza traditia ca tinerii sa se
intoarca sa lucreze la Boboc dupd absolvire?

— Da, din acest punct de vedere stam
excelent si ne mandrim cu tinerii nostri, mai ales
cu cei care au ales ,instructoria”in zbor.

In ultimii ani avem locotenenti incadrati ca
instructori de zbor la toate categoriile de
aeronave: IAK-52, IAR-99 Std, IAR-316 B.

Tinerii piloti aleg Baza Aeriana Boboc pentru
ca aici au sansa de a zbura mult, de a se perfec-
tiona, pentru ca la randul lor sa ii poata invata
pe cei si mai tineri.

Alaturi de ei, colegii lor la fel de tineri,
controlori de trafic aerian, meteorologi, ofiteri
de stat major, radiolocatoristi si rachetisti
contribuie la planificarea si buna desfasurare a
misiunilor.

- In ce fel s-au resimtit consecintele pan-
demiei de COVID asupra bazei?
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- Pentru a asigura masurile de protectie
necesare impuse de pandemie, ne-am supus
restrictiilor in vigoare, am adaptat programul
si spatiile de lucru, astfel incat rezultatele
procesului de instruire sa nu aiba de suferit.

Activitatea noastra de baza e dedicata
dezvoltarii aptitudinilor si competentelor
practic-aplicative ale cursantilor - absolventi
ai Academiei Fortelor Aeriene.

Paradoxal, anul 2020 a fost cel mai bun an,
in ceea ce priveste numarul orelor de zbor din
ultimul deceniu.

Pe de alta parte, programul mai solicitant
de zbor a fost asigurat de acelasi numar de
militari, deci a fost nevoie de un efort supli-
mentar din partea tuturor, in special din partea
personalului tehnic. Am ocazia de a multumi
acum Statului Major al Fortelor Aeriene si
marilor unitati care au sprijinit substantial
procesul de instruire cu specialisti, cazare si
hranire in perioada de pandemie.

- Ce prioritati aveti pentru dezvoltarea
BAIFPA pe viitor?

- La nivelul BAIFPA avem multe proiecte
complexe pentru dezvoltarea intregului proces
de instruire, de imbunatatire si renovare a
infrastructurii, care se vor derula de-a lungul
mai multor ani.in momentul de fat3, la nivelul
Fortelor Aeriene, sunt pe agendd numeroase
proiecte de amploare, unele cu un grad mai
mare de prioritate pentru alte unitdti, altele
dedicate noua. In paralel cu acestea, realizam
cu forte proprii asigurarea conditiilor optime
de instruire si confort ale personalului si
cursantilor.

Din fericire, in ultimii ani am primit tehnica
necesarad care ne-a permis sa facem lucrari de
intretinere simodernizare in cazarma. Punctual,
pot spune ca suntem in atentia Fortelor Aeriene
pentru noi cladiri destinate cazarii, desfasurarii
lucrarilor de mentenantd, modernizarii pistei
de decolare/aterizare, de securitate perimetrala
si altele.

Conditiile de cazare sunt mult imbunatatite
in ultima vreme, dar fluxul de cursanti este
foarte mare si trebuie sd acordam permanent
atentie maririi spatiilor destinate.

Obiectivul nostru este sa trimitem perso-
nalul cat mai repede si cat mai bine pregatit
in bazele aeriene siin celelalte mari unitati din
Sistemul National de Aparare.

Acest lucru presupune o adaptare perma-
nenta, pentru ca procesul de pregatire din
domeniile specifice Fortelor Aeriene trebuie
sd fie actualizat cu informatii si tehnica noi,
modern. Nivelul de pregatire are un impact
direct in siguranta in exploatare, in starea
tehnicii si a aeronavelor, sau chiar asupra vietii
personalului.

Modificam permanent programele de
invatdamant, programele cadru de instruire in
zbor, adaptam nivelul si numarul de misiuni
pentru a asigura progresul permanent. in ceea
ce priveste cursantii de la radiolocatie si
rachete, incercam sa fi trimitem in unitati, pe
teren, in practicd, pentru ca aici nu dispunem
de toata tehnica cu care au fost dotate unitdtile
Fortelor Aeriene. La fel procedam si cu studentii
de la specialitatea controlor de trafic, ne dorim
sa ia contact cat mai devreme cu realitatea din
bazele aeriene.

- Pelanga activitatile interne ale bazei, nu
de putine ori auzim ca Boboc e locul de des-
fasurare al misiunilor si activitatilor altor
structuri din Armata Romaniei. Ne dati mai
multe detalii?

- Da, pe langa activitatile noastre de zi cu
zi se intampla frecvent sa fim gazde pentru
alte evenimente de instruire din aviatie. Spatiul
generos de care dispunem, cele doua piste si
posibilitatile tehnice ne fac locatia preferata
pentru misiunile si antrenamentele colegilor
parasutisti, avioanelor de transport care exe-
cutda multe zboruri de instructie la noi, in
conditii de siguranta. Anul trecut am gazduit
timp de cateva luni colegii de la Baza 95 Aeriana
cu aeronavele IAR-99 Soim, care au desfasurat
intensiv activitati de zbor. Suntem gazde si
pentru exercitii, atat nationale, cat siin context
multinational.

- Care sunt cele mai mari satisfactii date
de specificul locului?

~Implinirile pentru echipa de comanda si
pentru instructori, vin odata cu fiecare iesire
simpla a unui pilot, cu fiecare reusita a
studentilor, cursantilor nostri. In fiecare an la
festivitatile de absolvire, ne bucuram de noile
promotii, rezultat al muncii colegilor din Baza
Aeriana Boboc.

- Va avea publicul ocazia sa se bucure de
BOBAS anul acesta ?

— Noi asa ne dorim, dar totul depinde de
masurile de protectie COVID in vigoare la
momentul acela.

—Va multumim, domnule general!
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aduc satisfactie este ca nu a avut
niciodata vreun student care sa nu
fie evaluat cu calificativ maxim.
Printre alte momente de impli-
nire din carierd, isi aminteste cum
in 2006 a sosit in scoald prima
promotie de piloti militari de
marina: ,Am avut patru la mine in
patruld, luati de la zero. A contat cd
aveau notiuni teoretice de termodi-
namicd, de navigatie, cunosteau
principiile de functionare ale
motorului, dar nu se mai urcaserd
niciodatd intr-o aeronavd. Trei dintre
acestia au fost primii clasati”
Pentru orice instructor provo-
cdrile sunt mari, tin de cunoasterea
omului, de crearea uneilegaturi cu
studentul. , Viitorii piloti vin cu o
dorintdimensd, dar rolul nostru este
sd le transformdm dorinta in moti-
vatie, iar pentru asta nu vdd altd
modalitate decat intelegdndu-i si
incurajandu-i sd pund intrebdri

Maistrul militar Daniel IORDACHE

pentru a avea ct mai putin stres in
cabind. Sunt caractere diferite, iar
flerul instructorului este sd gdseasca
motivatia fiecdruia”

In calitatea de comandant grup
aviatie, are o responsabilitate nu
doar fata de studentii cu care
lucreaza in mod direct, ci si fata de
tot procesul de instruire al viitorilor
piloti, si, implicit, fata de ceilalti
instructori.,,75% din pilotii de aici
sunt instructori, e firesc sci fie asa. In
ultimii ani am incurajat formarea
pilotilor tineri ca instructori, moti-
vandu-i prin alocarea unui numdr
deoredezbor suficient pentru a avea
unritm constantin pregditire. Scopul
nostru este sdfiformdm asa cum am
fost si noi formati, intr-un mediu de
seriozitate si standarde inalte’.

Despre elicopterul IAR-316B
Alouette povesteste cu drag:
JAcesta este exploatat, in Fortele
Aeriene Romdne, doar la Boboc, iar

in tara il mai utilizeazd Ministerul
Afacerilor Interne. Este un elicopter
relativ simplu ca principiu de functi-
onare si aparaturd de bord, dar care
si-a demonstrat fiabilitatea in timp.
Anul acestavom sdrbdtorijumdtate
de secol de la primul zbor.

Este versatil si poate executa o
gamd medie de misiuni, iar dupd ce
e invdtat si stapdanit bine deschide
calea pentru a pilota orice alt elicop-
ter. Circa 200 de ore ii sunt necesare
unui pilot pentru a stdpdni bine eli-
copterul, iar din acel punct incep
celelalte calificdri. In functie de dis-
ponibilitate si ritm de instruire,
aceastd cifrd se atinge in aproximativ
doi ani.

Am trecut prin trei baze aeriene,
am executat tot felul de misiuni, dar
totinstructoria rdmane de suflet. Ce-i
mai frumos decdt sd vezi un tandr
intrdnd pe portile unitdtii, apoi s il
urmdresti cum creste si devine pilot?"

Tn cadrul Grupului Instructie
Aviatie, pandemia nu a afectat
foarte mult ritmul activitatilor,
aparand doar mici intarzieri in
procesul de instruire. De exemplu,
anul trecut le-au trecut pragul mai
mult de 50 de elevi si cursanti, din
care peste 40 la elicoptere. S-au
luat toate masurile de protectie si
din fericire spatiile de lucru sunt
suficiente incat sa se evite aglome-
ratia. lar briefingul zilnic finut acum
in format online este tot o forma
de adaptare la situatie.

Ca specialist, care ar fi urma-
toarea etapa care v-ar aduce
satisfactie in carierd? - I-amintrebat
pe comandorul Radu. ,Mi-as dori
sd se inceapa demersurile pentru
achizitia unuinou model de elicopter,
pentru scoald si antrenament’.

Este o aspiratie clard, obiectiva,
care indica deschidere intr-un viitor
in continua dezvoltare.

timpurile, e altd generatie”, spune cu nostalgie, dar si cu multumire,
deoarece stie cd viata pe aerodrom nu e una usoara.

Misiune de suflet: instructoria

»Mi-am dorit mereu sa fiu
instructor”. O propozitie simpla,
care cuprinde, insa, ani de munca
si dedicare, dar si satisfactia
implinirii unui vis: un sir nenu-
marat de tineri transformatiin
piloti.

Boboc i-a devenit casa
comandorului Daniel RADU
din 2001, cu o pauza bine moti-
vatd intre 2007 si 2013, cand a
urmat cursul de comandd la UNAp,

apoi a fost la comanda escadrilei
de elicoptere de la Baza 90
Transport Aerian si mai apoi sef de
birou in Statul Major al Fortelor
Aeriene. ,Am revenit in 2013 la
Boboc, intdi ca loctiitor, apoidin 2017
am preluat comanda Grupului
Instructie Aviatie, care cuprinde
escadrila de IAK-52 siIAR-316B sicea
de IAR-99 Standard”.

Este instructor de peste 20 de
ani si unul dintre lucrurile care i

Pe maistrul Daniel IORDACHE I-am cunoscut in ianuarie, cand
pentru el era ultima saptamana de dinainte de pensionare. Prin
cazarma toti colegii il salutau siisi luau la revedere cu o gluma sau
o amintire comuna, constienti ca vor pierde un camarad de incre-
dere, cu o experienta de lucru de nemasurat.

Discret si modest, ne-a povestit cd provine dintr-o familie care a
dat armatei trei generatii de militari, el fiind ultimul reprezentant.
+Buniculsitatdl meu au fost tehnici de aviatie, eu practic am crescut printre
aviatori, asa cd mi se pdrea ceva normal sd fac asta in continuare”. Are
doi bdieti mari, care s-au orientat catre alte domenii.,S-au schimbat

Piloti din cadrul escadrilei de IAK-52

Perioada cand lucra la MiG-29, la Mihail Kogalniceanu i va ramane
mereu printre cele mai frumoase amintiri de cariera.,in aviatia militard
se formeazad familii, lucrdnd zi de zi impreund. Petreceam dupd amiezile
si weekend-urile impreund cu colegii, ajungi sd stii problemele, sd le vezi
copiii crescdnd. Tinem legdtura si dupd ani de zile si cu colegii de promotie,
si cu cei mai mari”.

Din '96 lucreaza la Boboc, si locuieste in Buzdu, unde i s-au nascut
si copiii.

E greu sa-ti povestesti decenii de cariera cateva minute, dar maistrul
lordache se opreste cu gandul la cele mai importante invdtdminte si
experiente. ,Fierul nu conteazd, important e omul, in asta std valoarea
aviatiei. lar pilotii se formeazd greu, depind mult de orele de zbor.

In echipa noastrd de personal tehnic-ingineresc maivvin si colegi tineri,
dar dureazd pdnd se formeazd ca specialisti, mai ales cand nu au studiat
chiar acelasi tip de aeronava. Dar cel putin cunosc principiile de baza.

Eu sunt cel cu vechimea cea mai mare din colectivul de lucru, mai sunt
cdtiva colegi putin mai mici si apoi cei foarte tineri. Sunt diferente mari in
procesul de pregatire. Tinerii au avut mai multe surse de invdtare, noi am
invdtat cu creion, cu desen de mdnd, nu aveam calculatoare, imprimante...
mai pdstrez si acum unele dintre caietele vechi. Dar le si invdtam mai
repede si mai precis, fdcdnd totul de mand erai obligat sd le gandesti si s
le analizezi in detaliu.

Eu abia in anul ‘98 am avut tangenta cu un calculator. La Boboc si la
MK am avut mentori bdtrani, din generatiile dinaintea noastrd, erau colegi
cu experientd. Nu te lua nimeni de mdnd sd tizicd tot, dar te duceai, stdteai
cu ei pand invatai.

[ti arditau lucrurile mici, in aviatie cand se intdmpld ceva e o insiruire
de evenimente, un agregat nu iti cade din prima, iti dd simptome dinainte.
Le remediezi la sol si totul e bine.

Antrenament la simulator
IAR-99 Standard o
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Cele mai mari satisfactii? Momentul cand coboara elevii din cabind
dupa primul lor zbor, cu emotii si ochii stralucind.

Frumoase sunt simomentele cand te duciintr-o misiune, un exercitiu,
un show aerian, si te intdlnesti cu fosti elevi si colegi. Am avut deplasdri
pestetot, cdnd eram la MK mergeam la Timisoara, Boboc sau Bacdu. Cand
eram la Boboc mergeam la Craiova, ne dislocam pe lanca, Bacdu sau
Cémpia Turzii. In afara tdrii am fost la o misiune in Germania (2006) si
unain Turcia (show aerian, 2010).

Sfaturipentru generatiile noi? Sa isi dea seama cd este greu, dar frumos.
Siinvatatul, si munca, si programul. Responsabilitatea e mare: nu tine
doar de costul avionului, ci de viata pilotului.

Bineinteles cd vin in vizita si dupd pensionare!”

In momentul publicarii acestui text, maistrul lordache e deja trecut
n randul pensionarilor militari, dar cu siguranta va fi prezent la urmatorul
show aerian de la Boboc, revazandu-si familia din aviatie.

SITAREA DE BINE

timpul pandemiei de SARS-CoV-2

e

Sublocotenentul $tefan Butincu este cel mai tanar pilot
incadrat la escadrili de IAR-99 Standard

A stiut ca vrea sa devina pilot inca de cand s-a inscris la Liceul Militar
din Campulung.

- Ce faceai daca nu ai fi fost admis la aviatie?

- Nu stiu, nici nu am luat in calcul, nu am avut un plan B.

in timpul academiei, in anul | si Il a luat contact cu zborul la Strejnic,
pe aeronava Cessna 172 S, urmand ca in anul lll sa piloteze IAK-ul 52 la
Boboc, dupa care a facut trecere pe IAR-99 Standard, aeronava pe care a
si brevetat, in vara anului 2020.

Momentan isi continua pregatirea o perioada la Strejnic (Cessna si
apoi simulator pentru zbor instrumental), dupa care va reveni la Boboc:
~Euvreausd devin instructor, sdiiformez pe cei mici. As vrea sd fiu intelegdtor,
dar si ferm, sd le cer, dar sd le si ofer, sad ii pot ajuta din toate punctele de
vedere. Vreau sd formez caractere!”

Pentru a-si atinge visul trebuie sa se pregateasca inca 3-4 ani, dar stie
ca totul depinde de ambitia si capacitatea lui de a munci pentru a-si
indeplini obiectivele.
L]

e S

' Drd. Psiholog Maria loana TELECAN é Adrian SULTANOIU &

in timp ce pandemia de COVID-19 continui si devasteze vietile
amilioane de oameni, cercetdrile in desfasurare incearca sa inteleaga
impactul acesteia si modul in care posibilele consecinte negative
rezultante pot fireduse. De la debutul pandemieiin 2020, cercetarile
au constatat o varietate de consecinte asupra sanatatii mintale ale
indivizilor, precum consecinte psihologice (ex.: depresie, anxietate,
stres, sentimente de panica, disperare, lupte cuidei sicomportamente
suicidare, insomnie, epuizare emotionala si suferinta), relationale,
fiziologice si spirituale (Serafini, 2020; Gloster, 2020). insa putine
cercetari din aceasta perioada s-au axat pe starea de bine psihologica
lalocul de muncé, a climatului de siguranta, productivitatii angajatilor
catsiaorganizatiilor; care dupa parerea cercetatorilor este unul dintre
cei mai importanti indicatori ai nivelului de fericire lalocul de munca,
alaturi de implicare si angajament (Harter, Schmidt & Hayes, 2002).

Unul dintre cele mai importante obiective ale psihologiei este
intelegerea bundstarii umane, si, este de la sine inteles de ce majoritatea
indivizilor vor sd se simtd bine, sa evite a se simti rdu, si sa nu sufere de
boli. Organizatia Mondiald a Sanatatii descrie starea de bine ca fiind o
resursd pentru o viata sdndtoasa si o stare de sanatate pozitiva, care este
mai mult decat absenta bolii si care ne permite sa functionam bine din
punct de vedere psihologic, fizic, emotional si social. Starea de bine este
alcatuita din mai multe componente: mentale, psihologice, sociale,
emotionale si spirituale; insa bundstarea emotionala a indivizilor se
rezumd la a te simti bine, la experimentarea si cultivarea emotiilor
pozitive si la a te simti in general satisfacut de viata. Fiecare dintre noi
avem un set de opinii despre starea de bine, opinii care sunt dezvoltate
in urma experientelor si valorilor personale, si din contextul social. Starea
de bine apare in gandurile, actiunile si experientele noastre — majoritatea
aflandu-se sub controlul nostru. De exemplu, cand gandim pozitiv, tindem
cdtre o bunastare emotionald mai ridicatd. Cand urmdrim sa avem relatii
pozitive, de duratd cu ceilalti, tindem spre o bundstare sociald maiinalta;
iar cand ne pierdem slujba, sau pur si simplu o uram, tindem spre o
bunastare mai scazuta. Aceste exemple emerg in a dezvalui cat de vasta
este aria acoperita de starea de bine si de cate tipuri este.

Starea de bine la locul de munca se refera la toate aspectele vietii
profesionale, de la calitatea si siguranta mediului fizic, pana la modul in
care angajatii se simt in stransa legatura cu munca lor si cu organizarea
muncii. Starea de bine este vitala pentru succesul operatiunilor
militare si pentru sanatatea si conditia fizica a personalului din
organizatia militara (Bowles, 2017). Starea de bine a angajatilor are un
impact semnificativ asupra performantei si supravietuirii organizatiilor,
influentand astfel costurile legate de ingrijirea sanatatii, absenteismului
de la locul de muncs, cifra de afaceri, a comportamentului cetatenesc

organizational si performanta de la locul de munca (Grant, Christianson,
& Price, 2007). In timp ce multi angajati din sectorul civil au beneficiat
de optiunea de a lucra de acasd, militarii, chiar si in timp de pandemie,
isi petrec o mare parte din viata lor la locul de munca, iar liderii au
potentialul de a avea un impact semnificativ asupra starii lor de bine.
Literatura empirica privind starea de bine in medii profesionale evidentiaza
mai multi factori care leaga starea de bine de mediul de munca pozitiv
side suportul pozitiv din partea liderului sau a conducdtorului de munca.
Prin comportamentul lor in situatiile dificile si vulnerabile, acestia sunt
cei care creeaza contexte despre cum e bine sd se procedeze atunci cand
un subordonat se afla intr-o astfel de situatie; stabileste asteptdri in
interiorul echipei privind modul de comportare in situatii similare cu
care acestia se pot confrunta in viitor si intaresc normele care in timp
definesc cultura si identitatea echipei (Quick, Bennett, & Hargrove, 2014).
Totodatd, leadership-ul transformational poate fi un element-cheie
pentru ca liderii sa creasca starea de bine a angajatilor. Acest tip de
leadership poate influenta starea de bine a angajatilor prin crearea unui
mediu de lucru pozitiv si favorabil prin existenta unei atitudini de sprijin
din partea liderilor (Munir & Nieldon, 2009). In sprijinul acestei idei, Hans
Selye (1956, 1976) considera cd nu evenimentele de viata conduc la
producerea emotiilor, fie ele pozitive sau negative, ci gandurile,
convingerile, perceptiile pe care indivizii le au asupra unui
eveniment.

In aceasta perioada viata noastra de zi cu zi araté altfel: au aparut
noi provocdri, obstacole si momente grele cdrora trebuie sa le facem
fata, atat pe plan profesional, cét si social, sd gandim intr-un mod adaptativ
si sd ne adaptam la schimbare, si nu in ultimul rand sa ne mentinem
starea de bine!
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PASTILA DE PSIHOLOGIE

CEA MAI BUNA DECIZIE?

Colonel drd. Constantin ROANGHESI 5*®

Extras din lucrarea ,Efectul euristicilor si al biasurilor cognitive in luarea deciziilor de cdtre militari”

Misiunile in care sunt angrenati militarii
romani sunt din ce in ce mai complexe si mai
dificil de executat. Mare parte din dificultatea
acestora se datoreaza mediului de operare
caracterizat de faptul ca majoritatea decizi-
ilor seiauin conditii de stres siincertitudine,
cand oamenii pot fi predispusi la erori de
judecata din cauza bias-urilor cognitive
(erorilor cognitive). Din acest motiv este
esential pentru specialistii din armata sa
inteleaga modul in care actioneaza aceste
bias-uri si sa identifice metodele prin care
personalul poate fi educat si antrenat sa faca
fata acestora.

Studiile de psihologie cognitiva si economie
comportamentala au scos in evidenta faptul ca
existenta unei cantitati din ce in ce mai mari de
informatii care trebuie analizatd, a timpului din
cein ce mai scurt avut la dispozitie pentru a lua
o decizie si a dinamicii neobisnuite cu care se
desfasoara unele actiuniin teren pot determina
luarea unor decizii gresite cauzate de erori
cognitive (bias-uri cognitive). In acest sens este
nevoie sa intelegem mai bine cum se iau
deciziile la nivel individual si care sunt factorii
cei mai importanti care intervin si influenteaza
acest proces.

CE SUNT EURISTICILE SI CARE SUNT
ERORILE COGNITIVE DERIVATE DIN
ACESTEA?

Laureatul Nobel, Daniel KAHNEMAN si
profesorul Amos TVERSKY au fost primii care
au analizat temeinic efectele euristicii si a erorilor
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cognitive in luarea deciziilor. Nemultumiti de
discrepantele economiei clasice in explicarea
procesului decizional uman, Kahneman si
Tversky au dezvoltat principiile initiale ale unei
discipline acum cunoscute sub numele de
economie comportamentala. Spre deosebire
de modelele clasice preexistente (cum ar fi teoria
utilitatii asteptate) care descriau comportamen-
tul uman prin paradigma maximizarii rationale
adeciziilor cost-beneficiu, Kahneman siTversky
au oferit un cadru simplu de analizd a compor-
tamentului uman observat pe baza alegerilor
facute in conditii de incertitudine, risc si
ambiguitate. Ei au sugerat ca atunci cand se
confrunta cu numeroase intrari senzoriale,
fiintele umane reduc complexitatea prin utili-
zarea euristicii. In cursul acestor procese mentale
de simplificare a unei cantitati de informatii
coplesitoare, in mod obisnuit, apar erorile
cognitive (cognitive bias). Este important de
retinut ca folosirea unei euristici nu genereaza
de fiecare data o eroare, insa in aceste conditii
suntem pur si simplu mai predispusi sa facem
erori.

Tn psihologie, euristica este un concept care
se referd la operatii mentale intuitive si rapide,
fn anumite contexte personale sau sociale, in
luarea deciziilor, in estimarea probabilitatii si
predictia valorii.

Cele mai comunessi utilizate euristici sunt:
disponibilitate (availability); reprezentativi-
tatea (representativeness); ancorarea
(anchoring).

Disponibilitatea (availability heuristic)
ca euristicd apare atunci cand confruntandu-se
cu situatii noi, oamenii le compara in mod
natural cu situatii similare stocate in memorie.
Aceste procese de comparare se intampla in
mod automat, in minte”. Aceste situatii din trecut
sunt disponibile pentru utilizare si, de cele mai
multe ori, ele sunt adecvate pentru a da sens
noilor situatii intalnite in viata de zi cu zi. Cu
toate acestea, comparatiile care se fac sunt rar
produse in urma unui proces intens de delibe-
rare, mai ales cand se actioneaza intr-un mediu
aflat sub presiunea timpului. Aceste amintiri
disponibile au fost predeterminate inconstient
de circumstantele pe care le-am experimentat
n trecutul nostru. Aceste amintiri din trecut,
care ne apar ca circumstante similare, ne
afecteaza judecata atunci cand evaludm riscul
si/sau probabilitatea evenimentelor viitoare.Tn
cele din urma, patru erori cognitive pot decurge
din utilizarea euristicii disponibilitatii: erori de
reamintire (retrievability bias), erori din cauza
setului de cdutdri (search set bias), erori de
imaginatie (imaginability bias) si erorile din cauza
corelatiei iluzorii (illusory corelation bias).

Reprezentativitatea (representativeness
heuristic) este o euristica pe care oamenii o
utilizeaza pentru a evalua probabilitatea ca un
eveniment, o persoana sau un obiect sa se
ncadreze intr-o categorie mai mare de eveni-
mente, oameni sau lucruri. Pentru a clasifica
rapid o noua situatie, o examinam mental dupa
caracteristicile categoriei de evenimente cu cele
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Lucrarea completa , Efectul euristicilor si
al biasurilor cognitive in luarea deciziilor
de catre militari” a castigat Premiul
special ,,Gdndirea militard romdneasca’;
editia 22, pentru articole publicate in
anul 2019

mai multe aparitii, daca gasim ca aceasta este
conforma cu trdséturile categoriei mai largi, o
plasdm mental in aceastad clasa de evenimente,
sau categorie de persoane sau obiecte. Aceasta
euristica este o parte normala a prelucrarii
mentale obisnuite, dar este, de asemenea,
predispusa la erori.

Reprezentativitatea conduce la cinci erori
cognitive potentiale: insensibilitatea fatd de
probabilitatea anterioard a rezultatelor- (insen-
sitivity to prior probability of outcomes),
neglijarea ratei de bazd — (base-rate neglect),
insensibilitatea fatd de mdrimea esantionului —
(insensitivity to sample size), neintelegerea sansei
- (misconception of chance) si insuficienta
identificdrii regresiei la medie — (failure to identify
regression to the mean).

Ancorarea este o euristica psihologica care
descrie tendinta de a se baza, in luarea deciziilor,
pe prima informatie pe care subiectii o primesc/
obtin in legatura cu problema cu care se con-
frunta. Conform acestei euristici, indivizii incep
de la un punct de referinta sugerat implicit
(,ancora") si fac ajustari pentru a ajunge la
estimarea initiald. De exemplu, pretul initial
oferit pentru o masina folosita stabileste stan-
dardul pentru restul negocierilor, astfel incat
preturile mai mici decat pretul initial sa para
mai rezonabile, chiar dacd acestea rdman si ele
mai ridicate decat ceea ce meritd masina.

Depasirea acestui fenomen de ancorare
este dificila. Chiar si atunci cand subiectii aflati
intr-o sarcina de testare sunt informati despre
existenta acestei erori, cercetdrile au aratat ca
ancorarea persista. In ceea ce priveste mediile
extrem de volatile, nesigure, complexe si
ambigue n care actioneazd profesionistii
militari, acestia trebuie sa improvizeze si sa
experimenteze o varietate de metode noi pentru
a putea avea succesul dorit. Pentru a evita
ancorarea, ar putea fi necesar ca problemele
aparute sé fie reincadrate din nou, totusi, aceasta
ar putea fi o solutie dificila intr-un mediu aflat
sub presiunea timpului.

Demersurile initiate de structurile de
specialitate din Armata Romaniei pentru a
preveni sau a diminua efectele erorilor
cognitive

In mediul militar national, masurile pentru
a preveni sau diminua efectele pe care le pot
provoca erorile cognitive in timpul procesului
de luare a deciziilor sunt elaborate de Centrul

de investigatii socio-comportamentale si puse
in practica impreuna cu specialistii psihologi
incadrati in unitdtile militare din subordinea
Statului Major al Apararii.

Demersurile specialistilor militari se
desfasoara pe douad planuri, unul al elabordrii
de manuale, brosuri, ghiduri care abordeaza
astfel de subiecte si un alt plan, cel al
interventiilor de specialitate, unde psihologii
din unitati desfasoara actiuni concrete de
pregatire a militarilor care participa la misiuni
in teatre de operatii in afara teritoriului national
sau la exercitii internationale complexe de a
diminua efectul erorilor cognitive.

Pe primul palier, cel al lucrarilor de specia-
litate, Centrul de investigatii socio-comportamen-
tale a elaborat, in decursul celor 4 ani de la
infiintare, un numar de cinci lucrdri de specia-
litate care sunt folosite de psihologii militari pe
timpul procesului pregatirii pentru lupta.
Acestea sunt:

* Manualul pentru pregdtirea psihologica si
controlul stresului operational - acest manual se
adreseaza tuturor militarilor, dar mai ales
comandantilor de grupa, pluton si companie,
care participa la misiuni in teatrele de operatii,
precum si structurilor constituite pentru sprijinul
familiilor acestor militari;

* Dezvoltarea competentelor interculturale:
ghid pentru militarii romdni participantila misiuni
in afara teritoriului statului romdn — acest ghid
ofera atat militarilor care participa la misiuniin
afara teritoriului statului roman, cat si persoa-
nelor implicate in instruirea acestora pentru
misiune cateva repere importante pentru
insusirea unor competente de factura culturala,
care sa faciliteze contactul si buna cooperare
cu toti actorii implicati in derularea acestuigen
de misiuni;

* Cunoasterea si sprijinul subordonatilor, in
contextul misiunilor cu grad ridicat de risc. Ghid
practic pentru comandanti—aceasta lucrare pune

la dispozitie, intr-o maniera sistematizata si
inteligibila, informatii, recomandari si exercitii,
special concepute in scopul intelegerii mai bine
de catre comandanti a subordonatilor, a felului
in care acestia ar putea reactiona in contextele
solicitante pe care le presupune o misiune cu
grad ridicat de risc si a modalitatilor cele mai
adecvate in care acestia pot actiona pentru a
reduce aceste efecte;

*Interventia in crizd si primul ajutor psihologic:
ghid operational - prezentul ghid ofera psiho-
logilor din sistemul militar, dar si altor persoane
interesate de acordarea suportului psihologic
necesar celor afectati de evenimente traumatice,
principalele repere teoretice care fundamen-
teaza acest gen de interventie de factura psi-
hologica, precum simodele concrete de realizare
a acesteia, insotite de exemple de documente
ce pot fiutilizate (fise de lucru, pliante) in aceste
interventii.

Incertitudinea, complexitatea si ambigui-
tatea mediului militar de operare impun ca
profesionistii militari sd ia decizii rapide in
situatiile in care procedurile militare standard
de luare a deciziilor sunt fie prea specializate,
fie ineficiente. Rapiditatea cu care se iau deciziile
operationale ar putea face imposibila o abordare
elaborata si de multe ori militarii se pot gasi in
situatia in care vor lua decizii cu preponderenta
fn mod intuitiv.

Militarii ar putea imbunatati procesul de
luare a deciziilor prin incorporarea rezultatelor
cercetarilor din domeniul psihologiei aplicate.
Aceste rezultate se pot regasi nu numaiin zona
cercetarii, a educatiei siinstructiei, dar siin zona
operationala, prin acceptarea unor schimbari
procedurale si organizationale.

Acesta este un extras din lucrarea cu acelasi

titlu, publicatd initial in Revista Gandirea
Militard /2020, unde gdsiti textul integral si
bibliografia.



ALMA MATER

INAPOI LA SCOAILA

De luni, 8 februarie, elevii Scolii Militare
de Maistri Militari si Subofiteri a Fortelor
Aeriene ,Traian Vuia” au revenit in mod
esalonat, pe ani de studiu, la scoala. La
sosirea in unitate, au trecut prin deja
cunoscutul triaj epidemiologic, apoi au pasit
spre dormitoare, unde au stat in izolare.

Reluarea activitatilor si a procesului
educational in formatul fata in fatd, a inceput
dupad ce toti elevii au fost testati pentru depis-
tarea virusului SARS-CoV-2, conform procedu-
rilor in vigoare.

Aceastd activitate a fost planificatd pentru
data de 16 februarie si a fost sprijinita de
Institutul National de Cercetare-Dezvoltare
Medico-Militara ,Cantacuzino” si Directia
Medicala a Ministerului Apararii Nationale, iar
testele au fost prelevate de personalul medical
al Spitalului Militar de Urgenta din Focsani cu
ajutorul personalului medical al Scolii Militare
de Maistri Militari si Subofiteri a Fortelor Aeriene
JIraian Vuia”

Elevii s-au bucurat de reintoarcerea in
scoald si s-au obisnuit cu masurile de distantare
impuse inca de la inceputul pandemiei. Au
nteles si si-au asumat faptul ca toate masurile
sunt adoptate pentru binele lor.

()

.In momentul actual, mé bucur de reintoar-
cerea in scoala militard, pentru cd am revenitin
cea de-a doua casd, in colectivul exceptional
care mi-a devenit ca o familie. In ciuda
restrictiilor, care incd existd pentru o bund
desfasurare a activitdtilor in sigurantd, nu pot
sd descriu cdt este de frumos sd veziin fiecare zi
zdmbetele subtile (chiar si de sub mascd ) ale
oamenilor ce iti sunt camarazi si frd de care
Zzilelein armatd nu ar mai fila fel”, ne-a transmis
elevsergent Andra-Mihaela MOLDOVEANU.

Activitatile din cadrul scolii se desfasoara
cu aplicarea si respectarea madsurilor de

prevenire si limitare a rdspandirii virusului
SARS-CoV-2.

Dintre acestea amintim distantarea sociald,
purtarea mastii de protectie, dezinfectarea
permanenta a spatiilor de cazare si a salilor
de clasa, asigurarea solutiilor dezinfectante si
a sapunului lichid.

De asemenea, scoala detine retea de
internet wireless in spatiile de cazare, toti elevii
si profesorii dispun de laptopuri, existand
astfel posibilitatea abordarii procesului de
fnvatdmant, atat in format clasic, cat si in cel
hibrid sau on-line din dormitoare.

OFERTA EDUCATIONALA ACTUALA

A Scouil MiLiTARe DE MAIsTRI MILITARI SI SUBOFITERI A FORTELOR AERIENE

Scoala Militara de Maistri Militari si

Subofiteri a Fortelor Aeriene ,Traian Vuia”
este unitatea militara de invatamant postli-
ceal, subordonata Statului Major al Fortelor
Aeriene, care are ca misiune formarea profe-
sionala, specializarea si perfectionarea

maistrilor militari si subofiterilor necesari

Fortelor Aeriene Romane, precum si altor
beneficiari, in vederea exploatarii, intretinerii
si repararii tehnicii si armamentului din
dotare, asigurand totodata competentele de
lideri ai structurilor de la baza carierei militare,
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echipa, grupa, echipaj.

Viziune

Viziunea scolii, ca institutie militara de
fnvatdmant, constd in asigurarea unui cadru
institutional optim, necesar formarii unei gandiri
dinamice si critice si a unei solide pregatiri teh-
nice, teoretice si practice a elevilor, atribute care
vor permite atingerea standardelor de
competenta si de performanta.

Valori
Valorile pe care sunt bazate viziunea si
misiunea scolii sunt:

1. STIINTA - cultivarea mintii in spiritul

gandirii exigente, al respectului pentru excelenta
umana si profesionald, astfel incat atributiunile
sa fie indeplinite cu responsabilitate si
profesionalism;

2.0ONOARE - inspiram elevilor respectul fata

de valorile reale si permanente, fata de legile
universale ale lui Dumnezeu si ale omeniei:
integritate morala, probitate, corectitudine,
demnitate, cinste;

I8

3.CURAJ - trasatura de caracter care implica
vointa de a apara, cu orice pret, suveranitatea,
independenta si unitatea statului, integritatea
teritoriald a tarii si democratia constitutionald.

Oferta educationala pentru anul scolar 2021-
2022, pe programe de formare, arme si specialitati
este urmatoarea:

1) Pentru programul de formare a maistrilor
militari (durata de doi ani) - 137 de locuri:

Arma Aviatie:

- aeronave si motoare de aviatie — 41 de
locuri;

- armament, rachete, munitii de aviatie si
sisteme de lansare - 14 locuri;

- electromecanica si automatizare de bord
de aviatie - 21 de locuri;

- radioelectronica de bord de aviatie -
18 locuri.

Arma Rachete si Artilerie Antiaeriana -
14 locuri.

Arma Radiolocatie - 29 de locuri.

2) Pentru programul de formare a subofiterilor
(durata de un an) - 68 de locuri:

Arma Aviatie:

- aviatie - 9 locuri;

- controlori trafic aerian — 17 locuri.

Arma Rachete si Artilerie Antiaeriana -
37 de locuri.

Arma Radiolocatie - 5 locuri.

Termen limita pentru inscrierea
candidatilor: 29.04.2021.

Cele trei catedre principale care asigurd
indeplinirea obiectivelor stabilite prin planurile
si programele de invatamant sunt: Catedra de
aviatie, Catedra de rachete si artilerie antiaeriana
si Catedra de radiolocatie.

Din punct de vedere al nivelului de invata-
mant sau al calificarilor profesionale, catedra
tehnica de aviatie deruleaza doua programe de
formare a maistrilor militari prin studii postli-
ceale, acreditate de Ministerul Educatiei
Nationale, structurate pe doua domenii astfel:

1. Domeniul mecanic, specializarea maistru
mecanic pentru specialitatile militare Aeronave
si motoare de aviatie si Armament, rachete,
munitii de aviatie si sisteme de lansare;

2.Domeniul electric, specializarea maistru
electronist, pentru specialitatile Electromecanica
si automatizare de bord de aviatie si
Radioelectronica de bord de aviatie.

Personalul didactic care incadreazd aceastd
catedra are un nivel inalt de calificare si expe-
rienta in unitati operationale, cu pregatire
psihopedagogica prin cursuri si convocari
metodice de specialitate, completat cu instruc-
tori asociati din personalul tehnico-ingineresc
din structurile Fortelor Aeriene Romane.

Pentru a indeplini obiectivele didactice
incredintate, catedra este structurata pe patru
comisii didactice corespunzdtoare specialitatilor
studiate:

1. Aeronave si motoare de aviatie - in
cadrul acestei specialitdti sunt formati tehnici
n intretinerea si exploatarea structurii aerona-
velor (fuzelaj, structura de rezistenta, invelisul
aeronavei), sistemelor functionale ale aerona-
velor (sisteme de combustibil, sisteme hidrau-
lice, sisteme de ungere si sisteme pneumatice),
sistemelor de tractiune (motoare cu piston,
motoare turboreactoare si motoare turbopro-
pulsoare), precum si a instalatiilor aferente
acestora (instalatii de combustibil, instalatii de
ungere si sisteme aditionale);
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2. Armament, munitii de aviatie, rachete
si sisteme de lansare - in cadrul acestei spe-
cialitati sunt formati tehnici in intretinerea si
exploatarea armamentului ce poate fi acrosat
la bordul aeronavelor (bombe, rachete, lansa-
toare, tunuri, mitraliere de bord si a munitiei
aferente), a sistemelor de salvare prin catapul-
tare, a sistemelor de bruiaj pasiv (CHAFF/FLARE),
precum si a sistemelor pirotehnice din construc-
tia unor instalatii functionale de la bordul
aeronavelor;

3. Radioelectronica de bord de avia-
tie - in cadrul acestei specialitati sunt formati
tehniciin intretinerea si exploatarea sistemelor
de radiocomunicatie, radionavigatie si radiolo-
catie de la bordul aeronavelor, precum si a
sistemelor de razboi electronic;

4. Electromecanica si automatizare de
bord de aviatie —aceasta specializare formeaza
tehniciin intretinerea si exploatarea sistemelor
electrice si electronice de la bordul aeronavelor
(surse de tensiune, sisteme de reglare a tensiunii
de bord, sisteme de distributie si comutatie,
sisteme de protectie a retelelor electrice de
bord), sistemelor de cabina (indicatoare analo-
gice, afisaje digitale, head - up display-uri,
panouri de comanda), sistemelor computerizate
si a retelelor de legdtura (computere de bord,
magistrale de date), sisteme automate de zbor
(pilot automat, fly by wire), precum si circuitele
electrice aferente sistemelor functionale ale
aeronavei.

Managementul promovat la nivelul institu-
tional vizeaza constant indeplinirea obiectivelor
propuse in sfera imbunatatirii si modernizarii
logisticii didactice, avandu-se in permanenta
n vedere adaptarea bazei logistice la continutul
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programelor analitice, care sunt in continuua
schimbare, datorita procesului de inzestrare cu
tehnica noua.

Dupd parcurgerea pregatirii institutionali-
zate, elevii dobandesc competente profesionale
generale ca cetatean, educator, lider si luptator,
dar si specifice specialitatii militare pentru care
s-au pregatit, cum ar fi:

- Cunoasterea caracteristicilor tehnico-
tactice ale aeronavelor din inzestrarea Fortelor
Aeriene Romane;

- Dobandirea deprinderilor practice de lucru
la tehnica de aviatie, conform manualelor
tehnice si de mentenanta a aeronavelor din
dotare, fiind in masura sa execute lucrdri de
mentenanta dupa standardele implementate
n acest domeniu;

- Analizarea siinterpretarea schemelor bloc
de functionare ale aparaturii si instalatiilor de
pe aeronava, fiind in masura sa intervina si sa
organizeze locul de munca pentru desfasurarea
unei activitati de mentenants;

- Utilizarea aplicatiilor din pachetul
Microsoft Office pentru elaborarea documen-
telor specifice si dobandirea de cunostinte
privind evidenta, pdstrarea, depozitarea, gesti-
onarea si miscarea bunurilor materiale;

— Dobandirea de competente lingvistice
atatin domeniul general, cét si specific Fortelor
Aeriene.

Pentru punerea in practica si verificarea
nivelului de pregatire, anual, elevii fac stagii de
practicd in baze aeriene, indrumati de instruc-
torii si personalul tehnico-ingineresc, acestia
au un prim contact cu tehnica operationala
vdzand ,pe viu” activitatile unui specialist in
Fortele Aeriene Romane.
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ELE - OFITERI, PILOTI

INTERVIU DESCHIS CU PERSONALUL FEMININ AL ESCADRILEI 903 ELICOPTERE

Fara o verificare precisa, dar cu aceeasi
idee sustinuta si de noul comandant de
escadrila, comandorul Ciprian MARIN, inclin
sa cred ca in nicio alta structura a Fortelor
Aeriene nu gasim opt femei pilot, cum este
cazul Escadrilei de elicoptere de la Baza 90
Transport Aerian. Profitand de pretextul zilei
de 8 Martie, am facut o vizita la Baza 90
Transport Aerian pentru a vedea cum arata
o structura de ofiteri-pilot cu mai mult de o
treime personal feminin, cu grade de la
locotenent la locotenent-comandor.
Majoritatea sunt absolvente de liceu militar si
au ales aviatia fie dintr-o pasiune din copildrie
pentru zbor, fie pentru cd au considerat-o cea
mai buna optiune dintre cele existente:

Aviatia nu se regasise nicicand in visele
copildriei mele, ci a venit ca o suma de decizii
si circumstante. Cu timpul am creat o legatura
puternica cu aceasta meserie si am dezvoltat
un respect profund pentru tot ce inseamna
aviatie. (capitan Catdlina IORDAN)

Dintre toate optiunile pe care le aveam si
le cunosteam in acel moment, absolventa de
liceu militar fiind, aviatia a fost singura care m-a
atras prin natura domeniului sdu de activitate,
caracterizata de inedit, de senzatii tari, prin
faptul ca este pur si simplu altceva si pentru ca
iti da ocazia sa imbini utilul cu placutul, ceea
ce, stim cu totii, este un mare avantaj atunci
cand vine vorba de job. (locotenent Irina Marina
ACATRINEI)

DESPRE PROVOCARILE PERIOADEI DE
PREGATIRE:

Prin comparatie, cred ca liceul militar mi-a
ridicat mult mai multe provocari decat acade-
mia, fdrd sa iau zborul in considerare.

La Boboc, desi au fost si momente dificile,
mi-am pastrat motivatia si m-am ambitionat sa
trec peste ele si sa gasesc satisfactia si pldcerea
de a pilota o aeronava. Nimic nu a fost asa cum
m-am asteptat sa fie, recunosc ca ritmul de
fnvdtare a fost alert si m-a surprins pe alocuri.
Dar a meritat. (capitan Magdalena ALDEA)

Consider ca existd anumite neconcordante
intre pregatirea teoretica desfasurata in acade-
mie si perioada practicd de zbor si totul a depins
n mare parte de capacitatea noastra de a ne

4
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adapta si a ne dezvolta, in functie de valorile
pe care le-am dobandit pana in acel moment
si reperele la care alegem sa ne raportam.
(capitan Catalina IORDAN)

Nu a fost conform asteptarilor pe care le
aveam. Pe latura de invatamant teoretic m-am
lovit de un mediurigid, inca avand reminiscente
de prejudecati, incat nu mi-am gdsit modele de
urmat. Este adevdrat ca au existat si exceptii.
Intotdeauna existd. (locotenent Irina Marina
ACATRINEI)

Privind in urma la perioada academiei,
constat cd gandul imi zboara spre Boboc, pentru
ca asteptam sa treaca anul si sesiunile ca sa
ajungem la zbor. Acolo simteam ca intr-adevar
fadceam ceea ce ne place. Si nu era un program
lejer sau de voie, din contra ziua incepea dimi-
neata foarte devreme si uneori ajungeam in
camerd seara, rupti de oboseala... dar impliniti!
(locotenent-comandor Georgiana TIMOFTICIUC)

PERCEPTIA CELOR DIN JUR

Cand afla ca tanara doamna din fata lor este
pilot militar, oamenii au o reactie initiala de
uimire, reactie urmata apoi de cea mai diversa
gama de comentarii, pozitiva sau cu nuanta
negativa. Pana la urma, reactiile oamenilor
subliniaza, incd o datd, stereotipurile de gen
care exista in societatea romaneasca lamomen-
tul actual.

Sunt surprinsi de faptul ca exista persoane
de gen feminin care practicd o astfel de meserie,
iar unele chiar incearca niste glume stupide si
necorespunzatoare. Personal, de cele mai multe
ori m-aincercat un sentiment nepldcut, insa au
fost si persoane care m-au emotionat profund
prin atitudinea pe care au afisat-o. (cdpitan
Catalina IORDAN)

De cele mai multe ori reactiile sunt de
admiratie si entuziasm. Dar la asta contribuie si
faptul ca sunt femeie, desigur. (locotenent Irina
Marina ACATRINEI)

CARIERA

Pentru ele, o zi de lucru arata ca la orice
escadrila de aviatie:

O zinormala de zborincepe cu o ord inainte
de briefingul general, perioadd in care se

-k ¥
Locotenent-comandor
Georgiana TIMOFTICIUC

. .

intocmesc documentele necesare desfasurarii
zborului, apoi la briefing se prezintd informatiile
generale despre misiunile din ziua respectiva
(meteo, comunicatii, restrictii, logistica), dupa
care se continud cu pregatirea in cadrul echi-
pajului in care se stabileste in detaliu fiecare
etapa din misiunea de zbor. Urmeaza apoi zborul
n sine, in care puiin aplicare tot ce ai stabilit in

INTERVIU

cadrul pregatirii. Dupa aterizare urmeaza un
debriefing unde analizam fiecare etapa din
zborul executat. Astfel, realizdm care au fost
plusurile si minusurile, discutdam lectiile
invatate.

Pe langa aceste activitati, bazdndu-ne peo
planificare saptdmanald, sunt realizate o serie
de documente de planificare, de centralizare si
analiza a zborului.

Activitatea de zbor poate fi executata zilnic,
insd este in stransa dependenta de disponibi-
litatea aeronavelor, conditiile meteorologice si
alte situatii apdrute. Sunt perioade cand exe-
cutam zbor zilnic, dar si perioade in care se
zboard o data pe sdaptamand. Nu exista o
constantad, totul fiind caracterizat de o dinamica
extraordinara, ceea ce ne impune un anumit
grad de adaptabilitate si deschidere.

Atunci cand sunt la sol, pilotii aloca timp
pregatirii teoretice, aceasta depinzand de
misiunile pe care le au de executat. Unele sunt
mai complexe si au nevoie de o pregatire mai
indelungatd, altele sunt de antrenament, iar
pentru acestea se revad cazurile speciale,
zborurile in conditii mai deosebite.

Capitanul IORDAN subliniaza o altd parti-
cularitate a acestei escadrile, pe langa personalul
feminin numeros, care tine de varsta persona-
lului component: Suntem, probabil, escadrila
cu media de varsta cea mai scazuta, iar de
aici apar provocdrile: ne intalnim cu multe
situatii noi, pentru a cdror rezolvare avem nevoie
deindrumare, ceea ce presupune mai multtimp
de lucru si un nivel de incarcare superior, insa
varsta si perioada vietii in care ne aflam vine cu
un suflu de energie ridicat si cu mai multa
motivatie.

Toti sunt piloti, dar in functie de grad si
experienta de zbor trec succesiv prin programe
de pregatire specifice, pentru obtinerea diferi-
telor calificari. Pentru un pilot militar practic
invdtarea nu se opreste niciodatd, deoarece
chiar si dupa parcurgerea tuturor etapelor
trebuie sd isi mentina exercitiul la zbor, prin
zborurile de instructie de zi si de noapte.

In ceea ce priveste nivelul actual de instruire
al celor intervievati, majoritatea sunt piloti
comandanti la zbor de zi, si copiloti la zbor de
noapte (cu sistemele NVD). Practic, in mare parte
a timpului, membrii unei escadrile nu vor avea
niciodata aceleasi calificari, in primul rand

.

Locotenent Irina Marina ACATRINEI

pornind de la diferenta de varsta (care in mod
normal dicteaza si gradul, daca se parcurg toate
cursurile de carierd) care mai departe e corelata
in mod normal cu experienta de zbor.n al doilea
rand, ritmul de pregatire specific fiecarui pilot
in parte sau disponibilitatea aeronavelor si a
conditiilor de zbor poate cauza in final mici
diferente.

PILOTI SI MAME

Dar tocmai capitolul parcursului in cariera
este influentat cel mai mult de diferentele de
biologie, atunci cand pilotii-femei devin mame
si beneficiaza de perioadele de concediu pre-
natal si de crestere a copilului. lar uneori sunt
oprite de la zbor din motive de siguranta cu
mult inainte de apropierea de termen a sarcinii,
ducand la o perioada si mai mare de intrerupere
a carierei.

Desi tatii au, de asemenea, dreptul de a
beneficia de concediul de crestere pana la
implinirea varstei de doi ani a copilului, cazurile
cand isi folosesc acest drept suntrare, asa ca de
cele mai multe ori aceasta perioada fi revine
mamei.

Pe langad obiectivele stabilite pentru acest
an, de a obtine certificarea de pilot comandant
pe timp de noapte, pentru mine va urma o pauza
de cel putin 2 ani de la activitatea de zbor. Nu
reusesc sa vizualizez revenirea si reintegrarea
inacelasi mediu pentru ca exista multe elemente
necunoscute, lucru care md descurajeaza pro-
fund. (capitan Catdlina IORDAN)

Pentru persoanele care si-au propus sd aiba
copii in viitorul apropiat exista multe temeri,
intrucat nu au oimagine foarte clara a modului
in care se va desfasura revenirea dupa concediul
de crestere a copilului si reintegrarea in cadrul
escadrilei. Cel mai mult le-ar fi de folos o
comunicare deschisa si transparentd cu perso-
nalul medical, care sa le informeze si sa le
insoteasca in tot acest proces. in momentul de
fatd, viitoarele mame se informeaza mai mult
de la colegele care au trecut deja prin aceasta
experienta.

REVENIREA LA SERVICIU

Momentan sunt in program de recalifi-
care, dupa o absenta de aproape 3 anide la
zbor, perioada in care am ramas insarcinata

N
Locotenent Patricia PAUN

si am devenit mama. Anul acesta este in
plan obtinerea clasei | si urmatoarea califi-
care de copilot MR si NVIS. (locotenent Irina
Marina ACATRINEI)

Revenirea la munca a fost ciudata si
bineinteles un element de noutate pentru
mine. Cunosteam mediul, colectivul, stiam la
ce maintorc, dar deprinderile si abilitatile mele
erau afectate si diminuate. Am parcurs un
program de revalidare a calificdrilor, insa
continui pregatirea astfel incat sa ajung la
nivelul la care eram inainte de intrerupere.
(locotenent-comandor Georgiana
TIMOFTICIUQ)

Revenirea mea la serviciu a fost marcata
de o usoara stangacie, timiditate, cevacea
semanat foarte mult cu ceea ce am intam-
pinat la repartitie si prezentarea pentru
prima data in escadrila. Dar asta a fost mai
mult interior mie, nu am simtit neaparat
asta din partea colectivului, ei s-au com-
portat mai degraba normal. Cred totusi ca
un aport semnificativ asupra feluluiin care
m-am reintegrat a fost reprezentat de
innoirea escadrilei (aparitia de noi membri,
noi proceduri si un nou mod de lucru).
(locotenent Irina Marina ACATRINEI)

Asadar, perspectiva lor in privinta obsta-
colelor pe care le au de depasit ca femei variaza,
dar pe o gama relativ moderata. Principalul
moment cand faptul ca sunt femei face nota
discordantd cu ritmul de cariera al colegilor
de gen masculin apare atunci cand vor sa
devina mame. Aceasta perioada asumata vine
la pachet si cu anumite temeri legate de cariera,
din perspectiva pilotului care isi inceteaza
vreme indelungata activitatea de zbor si care
stie ca va avea nevoie de o perioadd de reca-
lificare, de munca suplimentara pentru redo-
bandirea abilitatilor pe care le avea inainte de
aceasta etapa. Dar oricum, toata cariera lor e
bazata pe studiu asiduu, asa ca stiu deja cum
sa isi dozeze efortul si cum sa parcurga cu
atentie toate etapele pentru o buna revenire
la serviciu. In plus, ajutorul colegilor, comuni-
carea deschisa cu personalul medical si
instructorii contribuie la o reintegrare usoara
in fluxul de lucru.
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INTERVIU

CUVANTUL-CHEIE: ECHIPA

Colectivul este cea mai importanta parte
din toata aceasta ecuatie: suntem o echipa de
oameni tineri, apropiati, asa cum trebuie sa fie
o echipa si care din punctul meu de vedere
vor schimba in anii ce urmeaza vechile cutume
si vor implementa viziuni mai fresh, mai actuale
activitatii care ne reprezinta. Lucrul acesta a
inceput deja sa prinda contur in ultimii ani.
(locotenent Irina Marina ACATRINEI)

iN LOC DE CONCLUZII

Existenta femeilor in sistem nu mai este
de mult un aspect cu caracter de noutate. Cu
toate acestea, capacitatea sistemului de a le
asimila si integra este redusd, intrucat exista
structuri care nici la momentul actual nu
reusesc sa gestioneze eficient diversitatea
subordonatilor. De aici se nasc situatiile tensi-
onate, care pot crea divergente intre persoanele
de sex opus. (capitan Catalina IORDAN)

Demersurile pentru egalitatea de sanse si
integrarea personalului feminin exista si sunt
binevenite, dar sistemul inca nu reuseste sa se
adapteze complet si sa ofere intotdeauna cele
necesare conform cererii. Cel mai elementar
exemplu poate fi cel al uniformelor croite pe
tiparul feminin: pare cd nu existd niciodata
uniforme si bocanci pe masurile pe care unele
dintre noi le purtam, chiar daca facem nenu-
marate documente ce {in de solicitari de
echipament care sa corespunda marimilor.
Tnca exista hibe in ceea ce priveste accesul
femeilor in mediul militar, dar sistemul incearca
sa se adapteze. In fond, este vorba de schim-
barea atitudinilor si mentalitatilor, lucru care
se intampla in timp.

Nu este nevoie sa fim prea incisive cu
pretinderea egalitatii de sanse, nu trebuie sa
radicalizam si sa trecem in cealaltd extrema.
Atata timp cat ne facem treaba bine, sidemon-
strdm ceea ce pretindem, atunci nimeni nu o
sa ne refuze sansa/sansele. (locotenent Irina
Marina ACATRINEI)

Eu nu vreau sa mai aud chestia asta cu
~mediul militar - o lume a barbatilor”! Femeile
sunt de ceva timp in acest sistem si s-au
integrat foarte bine. Consider ca ar fi timpul
sa nu mai privim domeniul acesta ca fiind
specific barbatesc, in primul rand pentru ca
nu este o meserie de forta fizicd, asa ca femeile
ii pot face fata cu brio. E adevarat, societatea
n care traim inca are preconceptii. Dar noi ne

raportdam la vremurile actuale, asa ca nu
suntem bdrbati sau femei, ci oameni.
Bineinteles ca au existat situatii de discriminare,
prejudecdti simomente in care am fost nevoitd
sa demonstrez cd imi merit locul in aviatie. Dar
eu cred cd e vina societatii si nu neaparat a
sistemului. (cdpitan Magdalena ALDEA)

Locotenent-comandor Georgiana
Timofticiuc considera ca lucrurile s-au mai
schimbat fatd de cum erau de la primul contact
cu mediul militar, schimbdrile reflectandu-se
in special in atitudinea unor comandanti fata
de personalul feminin: ,intre timp, a avut loc
si un schimb de generatii, inclusiv la nivel de
comanda si acum ni se recunoaste mai mult
rolul.

Chiar daca uneori am avut impresia ca
trebuie sa demonstrez ca pot, am incercat sa
depasesc aceasta situatie, pentru cd era o
chestiune de noutate, atat pentru mine, cat si
pentru cei cu care ma pregdateam”.

Trebuie inteles un lucru: nu existd egalitate
intre sexe. Si asta ar trebui sa ne bucure. Fiecare
este creat intr-un anumit fel, astfel incat
fmpreuna sa ne completdm si sd avem o per-
spectiva completa si complexa fata de orice
ne inconjoara. Exista structuri in care perso-
nalul, indiferent de gen, isi poate desfasura
activitatea la standarde inalte, asa cum este
cazul personalului navigant. Dar trebuie sa fim
realisti si sd acceptam cd in alte structuri acest
lucru este mai dificil, mai ales atunci cand
principala activitate presupune un efort fizic
ridicat si continuu. Asta nu inseamna ca nu
exista femei care sa reuseasca acest lucru. Ci
fnseamna cd in acea structura nu vom avea
niciodatd un numdr egal de barbati si de femei.
(capitan Catalina IORDAN)

Cred ca, atat femeile, cat si barbatii, au
farmecul lor, suntem diferiti (si slava
Domnului ca suntem!) si asta ne confera un
mare avantaj - acela de a putea lucraimpre-
una la un nivel care sa acopere toate cerintele,
care sa fie COMPLET! Pentru ca de fapt asta
facem, ne completam foarte bine unii pe
altii. (locotenent Irina Marina ACATRINEI)

Momentan, mi se pare ca directivele ofici-
ale nu ajuta laintegrare si la echilibrare, ci mai
degraba scot in evidenta cd am fi diferite si ca
ar trebui sa beneficiem de un alt tratament.
Insd nu asta ar trebui s& ne defineascé

activitatea, ci modul in care ne facem treaba.
A devenit usor agresiva evidentierea
incluziunii si integrarii femeilor in organi-
zatia militara incat permanent este o nou-
tate si o stire, cand, de fapt, totul ar trebui
sa fiefiresc. (locotenent-comandor Georgiana
TIMOFTICIUC)

Pentru tinerele interesate de o cariera
in acest domeniu, una dintre recomandari
este sd ia in calcul toate valentele implicate:
Noi nu suntem doar piloti, suntem ofiteri si
piloti militari. Sunt cazuri de persoane pasio-
nate de zbor care ajung in sistem si, deoarece
nu reusesc sa asimileze viata militara cu tot ce
presupune ea, fie demisioneaza, fie nu reusesc
sa se adapteze niciodata, motiv pentru care
nu se pot dezvolta si nu evolueaza in cariera
asa cum si-ar dori. A fi pilot militar nu este
doar despre zbor; este un melanj intre un
caracter onest, o viata disciplinata si res-
ponsabila si o atitudine pe masura fata de
meserie. (capitan Catalina IORDAN)

Orice alegere ar face, trebuie sa fie una
asumata si luatd in cunostinta de cauza.

lar daca isi doresc cu adevdrat, sa nu lase
pe nimeni sd le zica ca nu sunt facute pentru
asta. Cu muncd, ambitie, perseverenta pot
ajunge acolo unde isi doresc, completeaza
capitanul Magdalena ALDEA.

Subiectele pe care le-am abordat in aceasta
conversatie onesta sunt diverse, de la accede-
rea in sistemul militar, parcursul de invatdmant
si de carierd, la provocdrile meseriei de pilot,
perceptia lor asupra capacitatii sistemului
militar de a asimila personalul feminin. Cele
cateva puncte de vedere nu pot constitui nici
pe departe date statistice, dar concluziile lor
sunt valoroase prin faptul ca prezinta experi-
entele siimpresiile personale ale reprezentan-
telor feminine dintr-o categorie profesionala
de elitd, opinii transmise in incercarea de a
construi un tablou realist al situatiei actuale.
Nu sunt n niciun caz opinii supuse dezbaterii,
dar pot servi ca punct de plecare al altor
conversatii constructive pe diverse teme care
sd contribuie la bunastarea climatului organi-
zational. lar strict in ceea ce priveste escadrila
vizitatd, concluzia capitanului Aldea imi pare
ca reflecta cel mai bine situatia:

Fete, bdieti, suntem oameni faini care coo-
pereazd pentru un sco, j pentru
Criteriu care ne uneste.

PRIMAVARA DIN SUFLET

s, e

Un Martisor pentru buhicile de pretutindeni

Cu ocazia zilei de 8 Martie, militarii Grupului 210 Sprijin ,General
de divizie loan Macri’; printr-o delegatie restransa, au continuat
traditia activitatilor umanitare, facandu-le o bucurie femeilor in
varsta si singure din comunele Balanoaia si Slobozia (judetul
Giurgiu). Pe langa flori, felicitari si martisoare, acestia le-au daruit
batranelor produse alimentare si de ingrijire.

Acesta a fost al treilea an de cand colegii nostri organizeaza,
la venirea primaverii, activitati umanitare in zone defavorizate,
venind in sprijinul batranelor singure si cu reale nevoi de ajutor.
Vizitele de anul acesta s-au desfasurat in cooperare cu reprezen-
tantii Bisericii, preoti din zon4, inimosi, foarte implicati in viata
comunitatii pe care o pastoresc si care cunosc cel mai bine situatia
enoriasilor.

Spre sfarsitul lunii februarie i-am intrebat pe colegii de la Grupul
210 Sprijin daca au vreun proiect umanitar pentru inceput de martie.
Din experienta, stiam cd pentru ei asemenea activitati fac parte din
planificarea de ruting, de cativa ani incoace.

Pe langa proiectele menite sa aduca zambetul pe fetele copiilor
din familii cu venituri mici, sincronizate de obicei cu venirea lui Mos
Craciun, Sfintele Paste sau inceperea scolii, al doilea grup tinta il con-
stituie batranele singure, cu nevoi de ajutor, din zonele defavorizate.
Si aceste cazuri sunt mai multe decat ne putem imagina. Daca anul
trecut au ddruit martisoare, alimente si produse de ingrijire unor doamne
din comunele judetului lasi, in acest an acest s-au orientat cdtre
comunele defavorizate, Slobozia si Bdlanoaia, din judetul Giurgiu.

Maiorul Laura ANTIHE, coordonator al echipei faptelor bune, a
povestit despre cum a inceput totul:

»Preotii cu care ne-am coordonat anul trecut pentru ingrijirea
Mausoleului Eroilor din Giurgiu, Arhimandritul Teodor SERBAN, staret
al Mdnadstirii ,Sf. loan Rus” din comuna Slobozia si pdrintele Stefan
ALEXANDRU, paroh al Bisericii Indltarea Domnului, parte a ansamblului
mausoleului din Giurgiu ne-au sprijinit in identificarea celor mai grele
cazuri sociale din zonele pe care le pdstoresc. Aldturi, pentru cazurile din
comuna Slobozia, sprijin in identificarea cazurilor, ne-a fost si pdrintele
Avram ALEXANDRU, iar pentru comuna Bdldnoaia, real ajutor si indru-
madtor, pdrintele paroh din aceastd comundi, gy, il ]'
preotul Cristian Nicolae PITU. ! [

De asemenea, am vizitat si Asezamantu . .E ol
Social ,Sf. Mihail si Gavril’, din comuna, * \ Tl
Slobozia, care ne-a devenit extrem de . : ‘&
apropiat sufleteste si pe care l-am descoperit ~
tot anul trecut, prin Arhimandritul Teodor
Serban si unde am organizat de Crdciun, “;’*
activitatea dedicata copilasilor gazduiti de
acest centru. Asezamantul este loc de sprijin
fizic si afectiv pentru femeile victime ale
violentei in familie si pentru copilasii aces-
tora. Gandurile noastre nu aveau cum sa

“ Fiecare dintre noi, cu mici exceptii, am avut sau avem bunici,
unchi, matusi la tard, prin satele Romaniei. Toti cunoastem
vecini mai avuti sau mai nevoiasi, cu povesti de viata mai grele

sau mai surprinzatoare, pe care ii vedem, in vizitele noastre,

din ce in ce mai rare, devenind din ce in ce mai batrani

o
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_ Mirela VITA

ocoleascd acest loc binecuvantat de Dumnezeu si ne-am dorit din tot
sufletul sd le transmitem tuturor femeilor si fetitelor ce se regdsesc in acest
moment in centru, dragoastea noastrad sincerd, energia pozitivd cu care
le-am inconjurat de cdnd le-am cunoscut, precum si realul nostru sprijin
uman.

In acest context, in dimineata zilei de 8 Martie, un microbuz plin de
flori, mdrtisoare si produse utile pentru gospoddrie poposea pe ulitele
micului sat de campie. Pentru a respecta mdsurile de protectie COVID, dar
si pentru a le scuti pe bdtrdne de un drum anevoios, nu s-a organizat o
adunare, ci militarii au ales s meargd, indrumati de preot, la fiecare
gospoddrie in parte.

Bund ziua, bunica, ti-am adus un Mdrtisor!".

Femeile ne-au primit cu bucurie in ograda, unele ne invitau chiar
siin case. Curtile, mai ingrijite sau mai uitate de timp reflectau de cele
mai multe ori varsta si starea de sandtate a proprietarei. Peste tot dddeau
tarcoale caini sau se intindeau la soare pisicile, singurii companioni ai
batranetii.

Unele aveau sanatatea mai subreda, altele erau multumite ca sunt
inca in putere si se pot ocupa de gospodarie.,,Ce ai aici, bunica, ceapd
sau usturoi?’; intrebam privind varfurile verzi din pamantul sapat cu
grija, iar batranele ne ardtau cu mandrie munca lor.

Unele erau vaduve de o viata, in timp ce altele invatau de curand
sd trdiascd cu singuratatea, dupa ce isi pierdusera sotii sau chiar si copiii.
Altele aveau copii mari departe, la oras: ,si-au facut rostul lor acum,
mamd, doar n-o sd mai vind toata ziua pe aici. lar acum, de cand cu
COVIDUL, e si mai greu”.

Darurile noastre le-au fost utile, dar mai degraba s-au bucurat de
vizitd si de faptul cd, pentru cateva minute, cineva s-a oprit sa le asculte
povestea.

Activitatea noastra nu s-ar fi putut desfasura fara sprijinul unor
oameni cu suflet, care rezoneaza la nevoile de ajutor ale semenilor si
oferd acest ajutor atunci cand este reala si urgenta nevoie: doi sponsori
care au dorit sa rdmand anonimi, precum si colonelul Laurentiu
HODOROGEA, comandantul Bazei 91 Logistica impreuna cu cativa
colegi din cadrul unitatii conduse de acesta.
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SPORT MILITAR

CISM DAy
PRIETENIE PRIN SPORT!

Anual, la data de 18 februarie, se sarbatoreste Ziua Internationala
a Sportului Militar, eveniment care are ca referinta aceeasi data din
anul 1948, cand a fost infiintat Consiliul International al Sportului
Militar (CISM), organizatie sportiva internationala care promoveaza
educatia fizica si activitatile sportive in fortele armate, ca mijloc de
sustinere a pacii in lume.

Beneficii ale sportului in viata noastra:

0 creste coeficientul de inteligents;

¢ lungeste durata de viatd si imbunatateste calitatea ei;

¢ aduce pozitivitate;

¢ intareste inima si ritmul cardiac;

0 pune sangele in miscare;

0 ne ajutd sd ne depasim limitele;

¢ ne dinamizeaza viata.

Mai mult decat atat, cercetatorii explica faptul ca sportul ajuta la
cresterea respectului de sine siincrederii in fortele proprii si consolideaza
calitatile de lider.

Sportul e bun si pentru a creste imunitatea, dar si pentru reglarea
metabolismului organismului uman; pentru eliminarea, cu ajutorul
procesului de transpiratie, a grasimilor, toxinelor si impuritatilor din
organism.

Desi vremea buna a primaverii inca nu fsi intrase in drepturi, in data
de 18 februarie, militarii din toate unitatile Fortelor Aeriene au acceptat
provocarea de a iesi la miscare, sub motto-ul,,,Prietenie prin sport”.

Sportivii de la Capu Midia:

Militarii din cadrul Centrului National de Instruire pentru Aparare
Antiaeriana ,General de brigadd lon Bungescu” au imbracat echipament
sport adecvat, au facut incdlzirea si au dat starul unui cros pe malul marii.

Locotenent-colonelul Catalin BUTNARIU a fost toata viata o per-
soand activa. In liceu si in facultate a facut parte din loturile de baschet
ale unitatilor de invatdmant, iar dupa absolvire a continuat sa faca sport
si a participat la diferite competitiiincepand cu anul 2005. Dintre acestea
amintim cursele semimaraton din Constanta, Tulcea si Bucuresti, in anii
2015 5i 2016.1n anul 2017 a facut pasul spre maraton si a alergat pentru
cei 42 de km la Maratonul International Bucuresti unde a scos timpul de
3 ore si 27 de minute. In anii 2018 5i 2019 a participat in echipa,Carpii”la

Locotenent-colonelul Catalin

BUTNARIU Cdpitanul Marian TALPIGA

Echipd de sport la SMMMSFA

cursa Alerg 24h Autism Marea Neagrd.n anul 2019 a participat sila Stafeta
Invictus organizatd cu ocazia Zilei Armatei Romaniei pe traseul Bucuresti-
Carei, eveniment in care a parcurs 26 de km, din parcul Carol | pand in
localitatea Otopeni.

Un alt militar care face sport este capitanul Marian TALPIGA. Inainte
de pandemie, prefera sa joace fotbal. Acum alearga cate 7-8 km de trei
sau patru ori pe saptamana pentru ca, spune el, sportul ar trebui sa fie o
parte importantd a vietii noastre cotidiene., Oricdt de aglomerate ne-ar fi
Zilele, oricat de multe lucruri avem de facut, inclusiv la serviciu, 30-40 de
minute pentru miscare este important sd reusim sd le gdsim. Faptul cd si
Armata Romdniei marcheazd importanta sportului printr-o zi special dedicatd
denotd faptul cd sportul ar trebui sd fie un element important in viata noastrd”,
spune militarul, care a participat la mai multe concursuri printre care si
Alerg 24h Autism Marea Neagrd.

Sergentul Gabriela BOGZOIU aleargi zilnic 2 km. li place sa joace
si fotbal si o face incd din scoala generalg, asa cd, atunci cand are ocazia
nu o rateaza.

Sportiv este si fruntasul Catalin STOICA. Spune ca in afard de alergare
este pasionat de ciclism pe care il practici de aproape 5 ani.,/n primul
rdnd trebuie sd imi aleg un itinerariu pe care sd il parcurg, apoi pornesc in
cursd. In medie circa 40-60 de km parcurg pe bicicletd, de doudi ori pe sdptdi-
madnd”, afirma militarul.

Fruntasul Catdlin STOICA

Sportivii de la Capu Midia s-au antrenat la malul marii
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6 X 6 x 48! — ALEARGA PENTRU SANATATE!

Capitan Mirela VITA, Sublocotenent Laura BASTUREA #®  Marius BALAN i@
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In aceasta perioada solicitantd, in care atat sanatatea fizica, cat si cea
psihica, ne poate fi periclitatd, plecand de la provocarea 4 x 4 x 48 a lui
David GOGGINS si de la initiativa elevului sergent Andrei BANESCU,
Scoala Militara de Maistri Militari si Subofiteri a Fortelor Aeriene a lansat
0 Noua provocare sportiva: 6 x 6 x 48! ALEARGA PENTRU SANATATE!

Initiativa lor a avut succes, la alergare aldturandu-se cateva sute de
participanti, atat cu echipe din cadrul institutiilor militare de invatamant,
cat si alergatori individuali, militari sau civili.

Cine a participat?

Oricine a dorit, in mod deosebit elevii si studentii institutiilor militare
deinvatamant. Am ales aceasta categorie deoarece initiativa pleaca din
cadrul unei scoli, elevii sunt testati si nu se expun niciunuirisc, deoarece
nu pdrdsesc siguranta cazdrmii. Pe deasupra, fiind in weekend, activitatea
nu s-a suprapus cu alte activitati didactice si procesul educational nu a
fost intrerupt.

A fost o competitie? Au existat castigatori?

Singura competitie a fost cu tine insuti! A fost o provocare la sanatate,
un indemn pentru fiecare persoand la o viatd in echilibru si armonie. Aici
nu exista invinsi. Fiecare este un exemplu cad se poate sa depdsim orice
provocare dacd suntem dispusi sa iesim
din zona de confort. Toti participantii
au fost castigatori.

Laprovocarealoraurdspunsechipe e =8 e . ol

din cadrul Academiei Fortelor Terestre
din Sibiu, Colegiul National Militar
,Dimitrie Cantemir”din Breaza, Scoala L
Militara de Maistri Militari si Subofiteri F
a Fortelor Navale si Colegiul National
Militar ,Alexandru loan Cuza” din ' e e
Constanta, alergand simultan si inre- + Elevul sergent u
gistrand rezultate deosebite. ' Andrei BANESCU a

avut initiativa

proiectului sportiv
| ALEARGA PENTRU
. SANATATE

Regulile activitatii

Evenimentul s-a desfasurat in
perioada 26-28 martie, incepand cu
orele 18:00. La un interval de 6 ore, s-a
alergat cate 6 kilometri, adaugand unul
in plus in tura a patra, sambata, 27 martie, pentru a cumula un total
de 55 de kilometri.

Mesajul elevilor: Suntem cu totii invingatori!

Am alergat 55 de kilometri in 48 de ore pentru a transmite
urmaitorul mesaj: prin sport ne mentinem sinatatea. in perioada
aceasta si in orice alta situatie, sanatatea noastra fizica si psihica
este cea mai importanta. Multumim tuturor colegilor nostri care
au dat curs provocarii si au demonstrat, alaturi de noi, elevii Scolii
Militare de Maistri Militari si Subofiteri a Fortelor Aeriene, ca impre-
una suntem mai puternici si putem sa ne depasim limitele.

~Nu intampldtor deviza olimpica oficiald este «Citius, Altius, Fortius»
(Mai repede, mai inalt, mai puternic).

Provocarea noastrd a fost adresatd tuturor, nu am cdutat cdstigdtori,
ci am vrut sd transmitem ca toti putem fi invingdtori, daca ne implicdm,
daca participdm si ne bucurdm de moment. Doar actiondnd am demonstrat
cd performanta nu existd decat ca rezultat al «competitiei» cu tine insuti.

Pentru cd viata este un sir de competitii, am confirmat incd o data cd
avem mentalitatea necesard pentru a reusi s fim invingdtori si in cariera
pe care am ales-o, CARIERA MILITARA”, ne-a marturisit elevul sergent
Andrei Banescu.

Cine este elevul care a avut initiativa, 6 x 6 x 48 - PROVOCARE
MILITARA! 55 KM IN 48 ORE! ALEARGA PENTRU SANATATE!"?

Acesta se numeste Andrei Banescu si este elev sergent al Scolii Militare
de Maistri Militari si Subofiteri a Fortelor Aeriene ,Traian Vuia”in anul I,
la specializarea Armament, rachete, munitii de aviatie si sisteme de
lansare. Andrei este din localitatea Leresti, Cdmpulung Muscel si este un
pasionat al sportului, care prin disciplind si perseverentd a reusit sa aiba
performante in diferite ramuri ale acestuia.

Absolvent al Liceului national cu
program de atletism a practicat atletis-
mul, apoi, incepand cu anul 2009, timp
de 3 ani, a fost membru al echipei de
ciclism de sosea Olimpic Cycling Team
si a participat atat la concursuri
nationale, cat si la concursuri
europene.

Odata cu terminarea liceului a reusit
, sd fie parte componenta a formatiei
Salvamont Campulung Muscel.
LAlergarea montand este sportul meu de
suflet, de pldcere si pentru sdndtate,
acesta fiind motivul pentru care am ales
sd mda aldtur echipei de salvamont, fard
aparticipa initial la competitii”

Timp de patru ani a participat la
numeroase concursuri.,./n toti acesti ani
de ciclism, am concurat la aproximativ
80 de competitii si am reusit sd urc pe podium la majoritatea dintre
acestea’.

Afland ca poate s isi implineasca un alt vis din copilarie, acela de a
deveni militar al Armatei Romaniei, a inceput sa se pregateasca pentru
admiterea la Scoala Militara de Maistri Militari si Subofiteri a Fortelor
Aeriene. In 2019 a fost declarat admis in scoald. Nu a zibovit in a se
remarca drept un bun atlet, faicand parte din lotul sportiv al scolii. Cu
prima ocazie ivita a alergat voluntar pentru militarii nostri raniti, la
maratonul organizat de echipa Invictus Romania!

Sunt de pdrere cd aceastd lume este o mare sald de sport in care noi
venim pentru a ne antrena si a deveni mai puternici’.

I8
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RECURS LA MEMORIE

MANUSCRISE UITATE.,
MANUSCRISE REGASITE....

Fondat in anul 1990, Muzeul National al
Aviatiei Romane s-a dezvoltat permanent,
transformandu-se treptat intr-o institutie de
cultura cu o personalitate bine individualizata,
astdzi avand un rol important in promovarea
aeronauticii romane.

In momentul de fatd muzeul detine un
patrimoniu bogat, de la documentatie tehnica
originald, la mii de obiecte culturale de patri-
moniu muzeal, uniforme, decoratii, drapele de
luptd, fotografii de epoca, brevete de inventii
obtinute de romani care au scris istoria aviatiei,
fiecare obiect din patrimoniul muzeal avand
propria lui poveste.

Sarcina muzeografului este de a cerceta
aceste obiecte incdrcate de mister pentru a
aduce la lumina povestile celebre, dar si cele
mai putin stiute din istoria aeronauticii.

In aceastd editie v aducem in atentie
cercetdrile legate de un nume de multe ori
necunoscut pentru majoritatea iubitorilor
aviatiei romane: Nicolae VAIDEANU (1911-
1981), despre care se spune ca ar fi inventat
sistemele de propulsie, aplicate imediat dupa
razboi de sovietici, asa-numitele rachete SL-IV
SEMIORCA.

DATE BIOGRAFICE SI CARIERA

De pe site-ul primdriei municipiului Orastie
afldm ca Nicolae Vdideanu s-a nascut la 3 martie
1911, in localitatea Pricaz, judetul Hunedoara
intr-o familie de tarani cu sase copii. Isi incepe
studiile la scoala primara din satul natal, dupa
care urmeaza Liceul ,,Decebal” din Deva, iar
intre anii 1930-1940 frecventeaza cursurile
Universitatii Bucuresti.

Intreaga sa viata si-a dedicat-o cercetarilor
in domeniul rachetelor, avand ca obiectiv
conceperea si construirea unui vehicul aerian
capabil sa zboare cu viteze superioare celei a
sunetului.n casa de la Orastie, demolati in anii
1982-1986, se puteau vedea rachetele sale
precum si dosare voluminoase de calcule, studii
si cercetari in domeniu. Intre 1942 5i 1944 a
reusit sa breveteze rachetele sale.

Stiinta, noua religie a timpurilor moderne,
este, fara niciun dubiu, un mijloc de explorare

i
Sediul administrativ al Muzeului National al Aviatiei Romadne, cldadire de patrimoniu,
3 sedil primei Scoli d Maistri Militari si Subofiteri a Fortelor Aeriene

'

a universului. Este indiscutabil ca trecutul
influenteaza viitorul, unul din exemple fiind
avionul fard elice construit de Henri Coanda in
1910, de data aceasta Coandd sfidand regulile,
aducand viitorul in prezent.

Texte antice descoperite descriu cu lux de
amadnunte aparate de zbor (adevarate obiecte
neidentificate), similare cu cele din timpurile
moderne.

Aplicatia brevetelor lui Nicolae Vaideanu
eraoincontestabila descoperire prin ineditul
ei, dar care aramasinsa la stadiul de brevet
de inventie.

De notat ca Muzeul National al Aviatiei
Romane detine trei brevete de inventie inre-
gistrate atfel:

¢ brevet nr. 33354, publicat in M.O. nr. 219
din 16.09.1942 cu titlul ,,Rachetd”. Brevetul de
inventie are ca anexa cererea pentru brevet de
inventie cu titlul ,,Udovilul V";

¢ brevet nr. 37723, publicat in M.O. nr. 68
din 22 martie 1947, brevet de perfectionare cu
titlul ,,Perfectionare la brevetul No 33354";

O brevet nr. 38083 cu titlul , Torpila- rachetd”
perfectionare la brevetul No. 37723.

CORESPONDENTA VAIDEANU-COANDA

Studiind corespondenta dintre Nicolae
Vaideanu si cunoscutul savant si om de stiinta
Henri COANDA, aflim amanunte interesante
siinedite pentru noi despre inceputurile timide
ale unui necunoscut la acea vreme in domeniul
aeronauticii.

Intr-o scrisoare olografi din 6 decembrie
1964 adresatd lui Henri Coanda, Vdideanu il
informeaza pe Henri Coanda despre o lucrare
scrisa de profesorul Dinu MOROIANU denu-
mitd ,,Focul viu', ,,0 pagind din istoria si desco-
peririle romdnesti". Rugamintea profesorului
Moroianu pentru Coanda era de a scrie o
introducere pentru editia a doua a lucrarii sale.

Dintr-o discutie cu profesorul Moroianu,
anterioara scrisorii catre Coandd, Vdideanu a
aflat ca unul dintre obiectivele de cercetare ale
marelui savant era ,,Fluidul vital”, Vaideanu,
subliniaza faptul ca a studiat si el acest proiect
intr-un cadru mai larg, ,, privind mai mult partea

Muzeograf Micuta JIANU ™~

lui filozoficd, unde se atinge cu esenta spirituali-
tatii, ducand cdtre tainele naturii”. Dupa toate
elogiile de rigoare, Vaideanu indrazneste cu
timiditate sa il mai deranjeze pe marele savant:
.Printr-o eventuald altd scrisoare, dupd un timp
oarecare, ingdduiti-mi sc revin in chestiunea unei
conceptii de moment care ar pdrea foarte origi-
nald unde seimbind armonios toate prototipurile
de avioane, aerodina etc., la scaréd redusd ale
tuturor marilor constructori aeronautici romani
intre care este asezat simetric si turbopropulsorul
dumneavoastrd, iar dacd cumva nu se va putea
realiza candva in viitor din motive obisnuite care
sunt mai costisitoare, il voi studia pentru a se
putea realiza cu materiale mai accesibile. Si asa
Ordistie, patria lui Aurel Vlaicu nu are in pietele
publice sau parcuri absolut niciun monument’,
incheind in cele din urma: ,,Cu cele mai alese
considerente de stimd si consideratie ce vile port,
Vdideanu Nicolae, Ordstie, Str. Eroilor nr. 32,
Regiunea Hunedoara, Romdnia".

Aproape un an mai tarziu, intr-o alta scri-
soare, de data aceasta redactata la 25 septem-
brie 1965 la Eforie Nord, Nicolae Vaideanu
copiazd aproape integral prima scrisoare din
6 decembrie 1964. Cel mai probabil ilustrul sau
mentor incd nu-i rdspunsese. Aminteste marelui
Coanda cd domnul profesor Dinu Moroianui-a
trimis un extras din cartea,,Les Turbines a gas”
de Ventou DUCLAUX, Paris, anul 1911. Cu
aceastd ocazie profesorul Moroianu il roagd sa
scrie o autobiografie pentru editia a Il-a a cartii
sale ,,Focul Viu”. In continuare dezbate despre
proiectul lui Henri Coanda ,fluidul vital’, un
proiect stiintific care il intereseaza si pe
Vaideanu intrucat impleteste elemente filozo-
fice cu cele biologice, ducand in final ,cdtre
tainele naturii, sfera nedestelenitd, domeniu al
filozofiei". Din dorinta de a nu-l obosi pe marele
Coanda pentru ca a scris mult, semneaza ,,cu
cele mai alese sentimente de stimd, N. Vdideanu”.

Aproape trei ani mai tarziu, dintr-o scrisoare
datata 10 septembrie 1968, aflam ca in sfarsit,
Henri Coanda i-a raspuns. Pentru frumusetea
scrisorii si bucuria nemarginita a unui necu-
noscut pasionat de stiintd, redam aproape in
ntregime scrisoarea:

RECURS LA MEMORIE
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Scrisoarea mult asteptatd de la ,,Excelenta Sa”, Henri Coanda ne surprinde chiar si pe noi.
Este clar ca Henri Coanda a apreciat valoarea stiintifica a studiului de proiect facut de pana atunci
necunoscutul Nicolae Vaideanu.
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»Cunoasterea
iti da aripi,
iarimaginatia
teinalta”

Henri Coanda
(1886 — 1972)

Peste ani, inventiile din brevetele lui
Vaideanu, indeosebi cea numita Udovil, au
aprinsimaginatia celor interesati de descope-
ririle tehnice ale romanilor, fiind subiecte
pentru diverse lucrari precum:

¢ Zidul tacerii - incursiuni in stiinta secretd,
vol.1, colectiv, Centrul Tehnic-Editorial al
Armatei, coordonator Gl. bg. Profesor doctor
univ. Costica Tenu;

¢ Stiinta secreta, Lucian Cozma, colectia
Exploziv, anul aparitiei 2009 (p. 37 - In anii ‘40
Romania putea sa fie o mare putere; Udovilul,
destinat transportului rapid pe apa - p. 38;
Submarinul-avion - o inventie romaneasca,
p-39);

¢ Almanahul Flacara 1985, articol, reportaj
de Cornel Nistorescu despre Nicolae Vaideanu;

¢,Un OZN pentru Hitler’, autor Emil
Strainu (arme secrete la care au lucrat savanti
romani precum Nicolae Vdideanu si Henri
Coanda);

¢ Pagina municipiului Orastie, persona-
litati orastiene - Nicolae Vaideanu (1911-1981),
inginer, proiectant de rachete.
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PORTRET DE PROFESIONIST

Caporal Ciprian BURUIANA,
UN MILITAR CU EXPERIENTA

TEATRULUI DE OPERATII

Am avut o presimtire ca va fi un atac cu rachete. Trecuse ceva vreme
de cand pasisem in teatrul de operatii, totul era linistit si nu se intamplase

nimic.

Locotenent Anca MEDREA & ﬁ

Caporal Ciprian BURUIANA

Arhiva personala Ciprian BURUIANA [

LSdfiiradiotelefonist in tard siintr-un teatru
de operatii presupune o mare responsabilitate,
atentie sporitd, implicare si devotament’, spune
caporalul Ciprian Buruiana, actualmente
administrator de sistem in cadrul comparti-
mentului Comunicatii si Informatica al
Centrului National de Instruire pentru Apdrare
Antiaeriand,General de brigada lon Bungescu’”.
Militarul este un exemplu de onestitate si orice
misiune pe care a primit-o in cei aproape
18 ani de cand ainceput cariera militard a dus-o
la bun sfarsit, fiind apreciat de superiori.

2002 a fost anul cand a luat prima data
contact cu rigorile militare. Si-a dorit sa faca
parte din Armata Romaniei pentru cd a simtit
ca are calitatile si cerintele specifice profesiei:
incredere in sine, solidaritate, disciplina, res-
pect, onestitate. ,Mi-a pldcut sistemul de cand
eram militar in termen. Totul este in ordine,
intocmai'si la timp, lucru care m-a motivat pentru
a alege cariera militara. M-am angajat in anul
2002 ca radiotelegrafist. In perioada 2003-2007
am deservit Brigada Multinationald SEEBRIG pe
functia de operator calculator”, spune caporalul.
Acolo s-a perfectionat in domeniu si, in anul
2006, a fost selectat sa participe la prima
misiune externd, in Kabul, Afganistan. Aceasta
prima misiune i-a aratat si adevarata fatd a
rdzboiului de care doar auzise de la camarazii
plecati pe front. Se inserase cand a fost lansata
o rachetd asupra bazei si atunci a vdzut pe viu
ce inseamna un atac prin surprindere si care
este reactia pe care trebuie sd o ai in astfel de
situatii.

De mai multa adrenalina a avut parte insa
in urmdtoarea misiune externa, la 10 ani
distanta, tot in Afganistan, atunci cand a fost
dislocat in Kandahar (cu Batalionul de Infanterie
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+Rechinii Albi", destinat protectiei fortei). Era
o zi linistita de septembrie. Sau cel putin asa
parea.

,La un moment dat stdteam de vorbd cu
militarii din baza si, dacd pot spune asa, am avut
o presimtire cd va fi un atac cu rachete. Trecuse
cevavreme de cdnd pdsisem in teatrul de operatii,
totul era linistit si nu se intamplase nimic”, ne
madrturiseste caporalul. Spre seara s-a declansat
iadul: noua rachete au tasnit din ,kaseile”
insurgentilor. Tinta era baza din Kandahar in
care se afla la datorie si camaradul nostru. O
parte dintre ele au explodat, o parte nu. Nu au
fost victime si nici pagube materiale, doar cd una
dintre rachete a cdzut undeva la circa 300 de
metri de zona in care imi desfasuram activitatea
siimpactul a fost mai mult emotional, stiind cd
este atdt de aproape. Dar noi, militarii, suntem
pregaititi si pentru astfel de situatii dinainte de a
pdsiintr-un teatru de operatii si atunci cdnd esti
intr-o astfel de posturd adrenalina isi spune
cuvantul. Am actionat conform procedurilor si
am asteptat incheierea atacului'.

Nu a fost singurul moment care i-a dat
emotii in aceeasi misiune. Nu de aceeasi
amplitudine. Lucra intr-o zona in care securi-
tatea era foarte importanta, supravegheata
inclusiv video. Intr-o seard, spune caporalul,
in cateva secunde nu a mai vazut nimic pe
monitoare: ,Am iesit afard si mi-am dat seama
cd este o furtund de nisip, furtund care pentru o
ord, o ord si jumdtate nu mi-a mai asigurat
vizibilitatea in zona respectivad’.

Dupa a doua misiune, caporalul Ciprian
Buruiana si-a continuat activitatea in cadrul
Brigdzii 9 Mecanizate pandin anul 2018, cand
a decis sa faca o schimbare, inclusiv de arma.
O schimbare pe care a considerat-o o

ﬂ
Amintiri din misiune H
. 1

provocare, mai ales ca trecea de la terestri la
aviatie, in cadrul Poligonului Complex de
Trageri de la Capu Midia. Camarazii din unitate
l-au primit foarte bine, |-au ajutat sa se inte-
greze repede in colectiv si s isiindeplineasca
atributiile cu aceeasi rapiditate si responsabi-
litate cu care a facut-o si pana atunci in unitdtile
militare in care a mai lucrat. A fost angajat ca
centralist formatiune comunicatii, dar pentru
ca in anul 2019 a absolvit un curs pentru
administrarea securitatii calculatoarelor,acum
este administrator de sistem in cadrul Centrului
National de Instruire pentru Apdrare
Antiaeriana,General de brigadd lon Bungescu”
si asigura legaturile de comunicatii si informa-
tica in cadrul Comandamentului si Poligonului
Complex de Trageri pentru buna functionare
a echipamentelor.

Ciprian a fost apreciat de catre superiori.
Dovada sta in diplomele si distinctiile primite
de-a lungul carierei. Din ambele misiuni
externe s-a intors acasa cu Medalia de Merit
oferitd de NATO (OTAN article V) si a primit
calificativele ,Foarte bine” si ,Exceptional”. Tn
anul 2020 a primit emblema de merit ,in
Serviciul Armatei Romaniei clasa alll-a’,in semn
de apreciere deosebita pentru activitatea
desfasurata in serviciul militar.

De la viitor asteapta si alte provocdri
profesionale si nu va ezita sa urmeze orice curs
de carierad care ii va putea imbunatati
cunostintele in domeniu.

FILE DE ISTORIE

Din timpuri imemoriale, poporul nostru isi comemoreaza eroii,
individual, iar din anul 1920 la nivel national, intr-o zi a eroilor fixatd la
praznicul Inaltarii Domnului.

n acest greu an 2021 comemoram 50 ani de cand Aeronautica
Militara Romana a pierdut o mare personalitate, un excelent pilot
de vanatoare, instructor, profesor, comandant de mari unitati si
ministru al aerului:

Gheorghe JIENESCU s-a nascut la 16 septembrie 1894 in comuna
Rast, judetul Dolj. Dupa absolvirea Scolii Pregatitoare de Ofiteri, si-a inceput
cariera militara in anul 1916 ca sublocotenent de infanterie, cand a fost
mobilizat si trimis direct in marele conflict mondial. A fost comandant de
pluton si nu a ezitat sa infrunte inamicul cu un curaj iesit din comun. La
un moment dat, a atacat cu oamenii din subordine o unitate germana,
reusind sa o respingd, schimband in avantaj misiunea marii unitati careia
ii apartinea. Pentru aceasta
actiune a fost recompensat
de Regele Ferdinand | cu
Ordinul,Coroana Romaniei"

Nu s-a mulfumit cu ac-
tivitatea de ofiter de infan-
terie, care avea limitele sale,
dar nici cu gandul de a fi
demobilizat si trecut in
rezerva dupd incheierea
conflictului, fiind pasionat
de aviatie si avand anumite
abilitati tehnice, a dorit sa
incerce altceva.lnanul 1917,
a depus o cerere in urma
cdreia a fost detasat in Ser-
viciul Aviatiei.

La inceputul anului
1918, locotenentul de
rezerva Gheorghe Jienescu a fost selectionat si trimis in Anglia si Franta,
unde in perioada 1918-1919 a urmat soli cu profil aeronautic, o scoala
tehnica, una de pilotaj si una de acrobatie aeriana.

Dupa reintoarcereain tard, a fost incadrat ca pilot de vanatoare intr-o
unitate aeronauticd, a fost profesor in scolile de pilotaj si la Scoala
Superioara de Razboi, a fost numit presedintele tuturor comisiilor de
evaluare a unor avioane strdine, nominalizate pentru o eventuala achizitie
de catre Armata Romana, dar si a prototipurilor fabricate in tara.

In perioada in care a fost numit sef al Scolii de Perfectionare, ainsistat
si a reusit sa introduca Acrobatia Aeriana ca obiect de studiu.

In ianuarie 1935, a primit o importanta functie de comands, fiind
numit comandant al Flotilei de Lupta Pipera, care, in urma reorganizarii

DRSS ANTENN

DESTINUL LINUT BRAY AVIATOR
femaral Cammids

GHEORGHE J1

DESTIN IN SLUJBA PATRIEI
General aviator Gheorghe Jienescu ,
(16 septembrie 1894 - 3 aprilie 1971) - i

Cu mai multi ani in urma mi-am propus sa
readuc in memoria iubitorilor de istorie numele
unor aviatori importanti ai aeronauticii noastre
militare, o trilogie dedicata celor trei generali
aviatori care au fost numiti in functia de ministru
subsecretar de stat al aerului in perioada celui
de-al Doilea Razboi Mondial si imediat dupa:
1940-1947. In ordinea aparitiei lor, lucrarile au
fost despre general inspector aviator Emanoil
lonescu, general comandant aviator Ermil
Gheorghiu si general comandant aviator
Gheorghe Jienescu.

Monografia pe care doresc sa o prezint, ultima
din ciclu, poarta titlul: ,DESTINUL UNUI BRAV . <
AVIATOR. General Comandant Gheorghe Jienescu judetul Dolj, a hotérat ca o
(1894-1971)”, format B.5, are 490 de paginiin care
sunt incluse peste 400 de ilustratii si este contri-
butia mea la acest eveniment.

Aeronauticii Militare, incepand cu luna iunie 1937, a devenit Flotila 1
Vanatoare, cea mai mare siimportantd unitate de vandtoare din Aeronautica
Militara Romana.

In activitatea de ofiter al Armatei Romane, a fost apreciat de sefii
ierarhici superiori, ceea ce afacut ca, incepand cu a doua jumdtate a anului
1940, cand avea doar gradul de comandor aviator, sa fie numit in functia
de ministru subsecretar de stat al aerului succesiv, pand la 23 august 1944,
in cele trei guverne conduse de lon Antonescu. In perioada Rizboiului
din Est, pentru o informare corectd, s-a deplasat frecvent pe front singur,
la bordul unui Messerschmitt 108 Taifun.

Aceasta functie avea sa ii afecteze in final cariera si viata, cand, la
23 august 1944, a fost arestat si plasat in arest la domiciliu sub paz3, iar
n anul 1946 inchis sicondamnat la 20 de ani de inchisoare pentru motivul
de a fi facut parte din Guvernul lon Antonescu, sentinta Tribunalului
Poporului, infiintat de autoritatile comuniste, a fost ,criminal de rézboi”.
Afost eliberat in anul 1964,
cu moralul si sandtatea
distruse. S-a mai bucurat de
libertate si viata numai sapte
ani, cdci in ziua de 3 aprilie
1971 avea sa decoleze spre
Escadrila din Ceruri.

*¥¥

In semn de inalta
pretuire pentru personalita-
tea generalului comandant
aviator Gheorghe Jienescu,
inanul 1990, Consiliul Local
al comunei natale, Rast,

strada si scoala din localita-
tea unde a invatat si a pro-
fesat cainvatdtor sa-i poarte
numele.

La inceputul anului 1995, Ministerul Apdrarii Nationale a hotarat
restructurarea organizatoricd a unitatilor de aviatie, respectiv revenirea
la vechile denumiri prin reinfiintarea Flotilelor si Grupurilor aeronautice.
Cu aceasta ocazie, unitatile au primit nume onorifice ale unor aviatori
considerati importanti.

Aviatorii militari, apreciind la justa valoare viata si activitatea Generalului
aviator Gheorghe Jienescu, au propus cu aceasta ocazie ca o unitate
militard de aviatie, respectiv Grupul 67 Aviatie Vanatoare si Vandtoare-
Bombardament Craiova sa poarte numele onorific,,General de Escadra
Aviator Gheorghe Jienescu”.

Tnacestan, la 3 aprilie 2021, comemordm 50 ani de la deces. Dumnezeu
sa-l odihneascad in pace!
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Ingerii salvatori au sosit din cer”
titra un cotidian central despre
interventia militarilor din Fortele
Aeriene Romane la inundatiile
catastrofale din Moldova, iulie 200

&

ULTANOIU

Elicoptere pe fromntul solidaritatii

Amintirile comandorului (rty.) Vasile lurascu, elicopterist militar despre inundatiile din 1970

/
Istoric muzeograf dr. Sorin TRTUICA
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e e e S e s o - Implicarea Fortelor
Aeriene Romanein
sprijinirea populatiei
in situatii de criza nu
este o noutate, de la
recuperarea celor
sinistrati in mijlocul
unor calamitati
naturale, la evacuari
medicale de urgenta in
tara sau peste hotare,
pana la transporturi de
echipamente medicale
in pandemie. Pentru
echipajele implicate,
~— satisfactia indeplinirii
unor astfel de zboruri

cu scop umanitar nu se
poate compara cu

nimig, iar astfel de

= misiuni raman bine
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Interventie umanitard la inundatiile din zona Moldovei, in iulie 2005

In mai-iunie 1970, in urma unor ploi abun-
dente, mai multe rauri din Romania s-au revarsat
si au acoperit cu apa suprafete intinse. Prima
zond inundatd a fost Transilvania, iar Moldova
si Muntenia au urmat in scurta vreme. A fost o
situatie gravad, care a pus la incercare atat
administratia locald, dar si structurile Ministerului
de Interne si cele ale Ministerului Fortelor
Armate, care au fost alertate si trimise sa salveze
populatia.

La Bucuresti a fost creat un comandament
central de criza, iar in zonele afectate s-au
infiintat mai multe comandamente regionale,
care coordonau activitatea fortelor de salvare
in teritoriul repartizat. Asadar, se intalnea o
situatie asemanatoare celei de razboi, cand
unitati diferite se subordonau operativ unei
singure persoane, chiar daca proveneau din
structuri diverse. De exemplu, un comandant
regional putea avea in subordine mai multe
batalioane de infanterie, 0 companie sau doua
de genisti, subunitati de transport auto, cateva
elicoptere, personal medical militar sau civil,
cadre de Securitate si militie, garzi patriotice.

Militarii angajati in lupta cu furia apelor
depindeau numai sub aspect administrativ de
comandantii lor de regimente si divizii, pe care
fiinformauin legdtura cu activitatea zilnica si de
la care primeau resurse suplimentare (ocameni
sau tehnica).

Alaturi de celelalte structuri ale armatei
romane, fortele aeriene au participat la salvarea
oamenilor si a bunurilor din zonele afectate cu
1.350 de cadre si militari in termen. Un rol de
cea maimareimportanta i-a revenit Regimentului
94 Elicoptere de la Alexeni, aflat sub comanda
colonelului lon GHINEA. Acest regiment era
singura unitate a armatei care detinea elicoptere,

dar mai existau astfel de aparate de zbor la
Ministerul de Interne si la aviatia utilitara.

Regimentul 94 de la Alexeni era organizat
pe trei escadrile, toate inzestrate cu aparate
importate din URSS sau din Polonia. Cea de-a
treia escadrila avea elicoptere noi, de tip Mil
Mi-8, care erau puternice si spatioase, dotate cu
motoare reactive. Seful escadrilei de Mi-8 era
locotenent-colonelul Vasile IURASCU, in varsta
de 38 de ani.

Efectivele escadrilei erau reduse la o treime.
Adicd, inloc de 12 aparate, sosisera in tard numai
patru, celelalte nefiind inca receptionate.
Elicopterele Mi-8 erau insa un varf al tehnicii,
rivalizand cu orice produs de pe piata occiden-
tald. Au fost fabricate in peste 17.000 de
exemplare, fiind, pana astazi, pe locul intai in
lume ca numadr de aparate construite (celebrul
Bell UH-1 Huey, devenit simbol al Rézboiului din
Vietnam, a fost fabricatin 16.000 de exemplare,
ocupand locul 2 al topului).

in conformitate cu documentele Regi-
mentului 94 de la Alexeni, in timpul inun-
datiilor din mai-iunie 1970, pilotii acestuia
au executat 102 misiuni, in 402 ore de zbor
si 11 minute. Elicopterele unitdtii au asigurat
evacuarea a 2090 de persoane surprinse de
ape, dintre care 450 au fost copii. Tot in cadrul
acestor misiuni au asigurat transportul a cca 50
de tone de alimente si alte materiale in locurile
sinistrate, dar si al unor jurnalisti romani si straini
pentru a se documenta la fata locului despre
dimensiunile dezastrului. De asemenea, au
asigurat transportul persoanelor oficiale impli-
cate direct in gestionarea crizei, inclusiv pentru
seful statului.

In cele ce urmeaza, vé prezentdm amintirile
unuia dintre elicopteristii militari implicati in

actiunile de salvare din 1970. Intervievat asupra
acestor evenimente, domnia sa a rememorat:
LAnul 1970 ne-a adus inundatiile catastrofale din
Transilvania, Moldova si sudul tdrii. Pe 10 mai —
cdnd inundatiile se declansaserd deja - a sositla
Alexeni generalul [Gheorghe] Gherghina, care
la acel moment era adjunct al generalului TiU,
seful aviatiei militare. A adunat tot regimentul
sd stea de vorbd cu noi. Dupd ce i s-a dat onorul,
ne-a prezentat planul de actiune al unitdtii.
Regimentul avea trei escadrile: una de Mi-4, cu
optaparate, una de Mi-1si S.M.-2 cu cinci elicop-
tere, si cea pe care o comandam, cu patru elicop-
tere Mi-8. Eu aveam un elicopter cu doud echipaje
la Bdlea, pentru a lucra la Transfdgdrdsan. Mie
mi-azis: pentru tine mai am o misiune, inainte
de a pleca in Transilvania. Eram introdus cu
doud elicoptere in programul vizitei presedintelui
Zambiei, [Kenneth] Kaunda, care se afla in
Romdnia. Pe atunci nu exista flotila speciald
(Flotila 50 Aviatie, cu sediul la Otopeni —n.S.T.),
asa cd noi rdspundeam la toate solicitdrile de
elicoptere, pentru intreg teritoriul tdrii. Din car-
netul meu de zbor rezultd cd pe 14 mai am zburat
cudelegatia din Zambia, iar pe 15 mai am plecat
in Transilvania.

Elicopterele regimentului au fost imprdstiate
pe la diferite comandamente locale. Eu am
actionat cu elicopterul meu pe cursul Muresului,
pe al Somesului si in zona Crisurilor. Toatd
Transilvania este trecutdin carnetul meu de zbor!
Am actionat si pe Oltul Superior, cd si acolo a fost
réu. Chiar imi amintesc cd la Hoghiz am salvat
multd lume... Am avut baza la Targu Mures, unde
era infiintat un comandament condus de gene-
ralul Marin DRAGNEA, pe aeroportul Vidrasdu.
De acolo actionam la comandad, in functie de cum
eram solicitati. Un alt comandament era la Cluj,
unde era generalul [Sterian] TARCA.

In punctul de comanda al aviatiei de la
Bucurestiera colonelul Gheorghe ZARNESCU,
viitor general si comandant al aviatiei militare.
Decolam si, pe un anumit canal, aveam legdtura
cu el. Noi, la Targu Mures, aveam si telefoane
puse la dispozitie de regimentul de transmisiuni
al colonelului OLARASU, nici nu stiu cum or fi
ajuns acolo... Erau T.O.-uri, fdrd numere. Ridicam
receptorul si ceream indicativul 50. Rdspundea
Zdrnescu: ia spune, Vasile! imi zicea pe nume,
nu-mimai spunea gradul, ca sd castige timp. Pe
el il informam despre activitatea si nevoile
noastre. Tot el coordona activitatea Regimentului
99 Transport de la Otopeni, ale cdrui avioane
aduceau ajutoare din strdindtate sau din tard si
le repartiza pe cateva aeroporturi functionale
din zonele inundate - Sibiu, Cluj, Targu Mures,
Baia Mare, Oradea — de unde le preluam noi, cei
cu elicopterele, si le caram acolo unde erau
solicitate.

27 i Pe toti pe care i-am gasit in viazf Z]
-a

m salvat!
Comandorul (rtr.) Vasile lurascu

Cand zburam, vedeam Transilvania plind de
apd. Parcd eram deasupra Deltei Dundirii. Cursul
apei ducea animale, acoperisuri de case, obiecte
gospoddresti... chiar si televizoare am vazut.
Principala misiune era sa salvdm oamenii.
Fdceam cercetare in anumite zone si, cand
vedeam supravietuitori, actionam. li gdseam pe
case, prin pomi... Pe multi i-am salvat de pe
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acoperisurile duse de ape la vale. Pe toti pe care
i-am gdsit in viatd, i-am salvat...

Am zburat cu elicopterul nr. 03, care a facut
minuni. Acum, 03 este la Muzeul Aviatiei...
Procedam in felul urmdtor: fixam elicopterul
deasuprallor, iar tehnicul [de bord] Idsa cablul de
la macara. Tehnicul era in legdturd radio cu noi,
pilotul si copilotul, si ne dirija: mai in fatd, mai
in spate, la stanga, la dreapta... Noi Idsam
cablul, iar cel de jos se prindea de centura din
capdt. Nu era ca acum, cum face astdzi SMURD-ul,
care are oameni pregadititi sd coboare si sd salveze.
Acum sunt lucrurile mult mai bine puse la punct,
noi nu aveam experientd pe atunci...

Am mai transportat si specialisti, care mer-
geau sd evalueze pagubele, sd repare podurile.
Chiar si elicopterul de la Bdlea a fost prins in
misiunile acestea. La Transfdgdrdsan nu s-au
intrerupt lucrdrile, dar cand elicopterul nu avea
delucru, era chemat sd ajute la actiunile noastre.
Sistemul de alimentare pentru elicopterele cu
motoare reactive era bine pus la punct. Luam
kerosen de pe aerodromurile militare, de la gurile
de alimentare ale MiG-urilor. Zburam mult, eram
tandr si nu simteam oboseala. De multe ori nu
mai reveneam la bazd peste noapte. Rdmdneam
prin diferite cazdrmi, unde primeam hrand calda,
sau dormeam in elicopter, la marginea
localitdtilor. Pentru astfel de situatii plecasem cu
hrand rece la noi, in pachete sigilate. Am plecat
de la Alexeni cu hrand pentru zece zile: pdine de
rdzboi, conserve, ciocolatd...

Apoi, ceidin delegatii mereu ne intrebau daca
avem nevoie de mdncare. Aveam suficientd hrand
sd ajutdm si populatia, dacad era cazul. Mi se
spunea uneori sd aterizez intr-un anumit loc.
Aterizam si md trezeam cu Nicolae CEAUSESCU
langd mine. Odatd I-am luat de pe o soseaq, la
Satu Mare, cd nu era practicabil aerodromul.
Venisein localitate, probabil, cu vreo autoamfibie,
ceva... Cand il vedeam, luam pozitia drepti si ii
dddeam raportul. El urca la bord si imi spunea
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in anii Republicii Populare Romane, elicopterele
aulfost intrebuintate siin economia nationala.
In imagini, elicoptere Mi-8 folosite pentru

montarea unor stdlpi de inalta tensiune in teren

muntos si pentru constructia cosului de fum al W I ;

unei termocentrale -

unde sd mergem. Zburam intr-o zond si, de multe
ori, dacd vedea populatie, imi cerea s aterizez
acolo fara vreo planificare anterioard. Cobora
din elicopter si stdtea de vorbd cu oamenii.

Din Transilvania am trecut in Moldova, pe
Siret, Barlad, Bahlui, Jijia... Si acolo am gdasit
prdpdd. Tin minte cd in Moldova am salvat niste
oameni care erau pe o casd. Cand am ridicat
ultima persoand, s-a prdbusit casa. Poate si de
la curentul provocat de rotor... Am ajuns panad
sus, la Bucecea, unde era o fabricd de zahdr
inundatd. Acolo, la Bucecea, I-am vdzut pe seful
statului cum a pupat mdna unei bdtrdne.

Ultimele misiuni le-am indeplinit in sud, pe
la Cdldrasi. Se revdrsase Dundrea... Am urmdrit
viitura pand a ajuns in Deltd sila Marea Neagrd.

Tot in perioada aceea s-a facut apel la donatii
pentru sinistrati. Noi, cei din regiment, ne-am dat
solda pe o lund. Ce m-a bucurat foarte mult este
cd - desi am zburat in conditii periculoase — nu
s-a intamplat niciun incident, la nicio escadrild.
La sfdrsitul lui iunie si la inceputul lui iulie 1970
ne-amintors totila Alexeni. lar la unitate am gdsit
vrafuri de scrisori de multumire de la populatia
pe care am ajutat-o. Erau foarte multe scrisori, a
durat luni pdnd le-am citit pe toate...

In concluzie, s-a véizut atunci, pe timp de crizd,
ce pot sd facd elicopterele si in urmdtorii ani s-au
maiinfiintat doudsprezece escadrile. Pentru asta,
s-a stabilit la Ghimbav-Brasov fabrica unde au
fost construite, sub licentd, doud tipuri de elicop-
ter: Alouette si Puma’.

Comandorul
(rtr.) Vasile
IURASCU,
alaturi de
elicopterul
sdu de
suflet, Mi-8,
la Muzeul
National al
Aviatiei din
Bucuresti,
februarie
2011

REPERE ALE UNEI GENERATII ISTORICE

Ultimul as al
aviatiei romdne
de vdnatoare

in timpul celui
de-al Doilea
Rdzboi Mondial,
generalul-
locotenent

(rtr.) aviator
lon DOBRAN

Ultimul as al aviatiei romane de vanatoare in timpul celui de-al Doilea
Rézboi Mondial, istorie vie simodel de onoare si demnitate militara, sursa
de admiratie si respect pentru tinerele generatii, generalul-locotenent
(rtr.) aviator lon DOBRAN a implinit in data de 5 februarie venerabila
varsta de 102 ani.

Daca aniversarea de 100 de ani a fost un prilej de fericire generalg,
cand toata lumea se bucura ca acest erou al aerului a atins, oficial, o cifra
atat de rotunda si rard, pe mdsura meritelor sale, acum fiecare an care a
trecut e motiv si mai mare de sdrbdtoare, intdmpinat cu incantare.

Vizitele, cu diferite ocazii deosebite, la generalul Dobran au devenit
deja un obicei in randul cadrelor militare din Statul Major al Fortelor
Aeriene, asa incat aniversarea domniei sale era un reper bine stabilit in
calendarul nostru si in anul 2021.

Delegatia din partea Statului Major al Fortelor Aeriene a fost, insa,
restransa in acest an incercat de pandemie. Generalul ne-a primit cu
acelasi zambet fermecator, dar s-au depanat mai putine povesti: timpul
pe care ne-am propus sa-| petrecem aldturi de veteranul erou a fost extrem
de scurt din cauza restrictiilor sanitare impuse de pandemia de COVID-19,
iar fiecare minut petrecut in casa dumnealui ramane unul memorabil.

— La multi ani, domnule general! 102? Sé va vedem asa si la 120!

- 102, 103... merge. Dar 120 e pedeapsd, raspunde sdgalnic.

Prezenta sa aduce omagii batranetii, de ani incoace ne da speranta
ca deceniile inaintate pot avea frumusetea lor.

+Amvizitat F-ul 16 la Borcea, acum un an, ne spune depanand amintiri
recente, e elegant, manevrabil. E incredibil cum de fiecare data cand
pronuntd numele unui avion deja méana pare sa i se incordeze pe mansa.
Pentru cateva momente, toate miscarile, reactiile dumnealui par sa nu
fina cont de varsta, pare cd se asaza ca un munte de vointa pe locul lui
din cabina.

Daca Dobran-pilotul te face sa amutesti de respect, ca in fata unui
monument grandios al trecutului, Dobran-omul la 102 ani te uimeste la
fiecare intalnire.

Are o agilitate in miscdri nu in ciuda timpului, ci tocmai pentru ca
acest trup sanatos de pilot a refuzat sa cedeze in lupta cu anii.

Momentul de maximd incarcaturd s-a petrecut atunci cand domnului
general i-a fost dat sa vizioneze un scurt film in care era transmis mesajul
de aniversare din partea elevilor de la Colegiul National Militar ,Mihai
Viteazul”de la Alba lulia, institutie de invatamant la care domnia sa a fost
elev inainte de cel de-al Doilea Razboi Mondial. A luat telefonul, a privit
serios ecranul si a ascultat cu atentie, raspunzand cu un Multumesc!
puternic la final. Apoi glisa cumva cu degetele pe ecran, asa cum a vazut
probabil la cei din jur. S-ar adapta si la tehnologia noud, daca timpul ar
avea rabdare cu el. Cat am stat acolo am avut mereu strania senzatie ca
de fapt nuavem infata un batran. E un om din alte timpuri, fara a fi batran:
daca auzul ii mai da de furca, are totusi curiozitatea intacta. Te priveste
clar siraspunde limpede cu amintiri, sau se scuza cand nu isi mai aminteste
tot, fara sa incerce sa creeze povesti pentru a umple golurile.

Ati construit un adevdrat muzeu de amintiri aici, i-am zis, privind uimiti
prin camera plina de fotografii, machete si decupaje din reviste vechi si
noi. Deodatd, istoria ne pare mai recenta decat o percepeam noi. Vei exista
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la veteran

atdta timp cat isi aminteste cineva de tine, suna un dicton implacabil.
Serbdnescu, Bdzu, Vizanty nu raman numai nume respectate de eroi, ci,
n memoria domniei sale, sunt oameni vii, cu povesti, cu zambete si vorbe
de duh. Acesta este darul pe care ni-l face an dupd an, generalul Dobran.
Prezentul nostru limitat se intalneste, in trupul sdu, cu un trecut impundtor
si apasator.

A fost un pilot exceptional si rdamane un om de exceptie. Ne uimeste
si ne da lectia unei batraneti lucide si nobile.

- Asteptati multi oaspeti astazi?

- Nu stiu, eu asa sper!

Noi speram sa va revedem cu bine si anul viitor, domnule general.
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lon-Stratulat Dobran s-a nascut la 5 februarie 1919, ca fiu al lui
Constantin Dobran, jandarm rural la Vranesti si al sotiei sale, Maria. Este
absolvent al Liceului Militar ,Mihai Viteazul” din Targu-Mures si al Scolii
de Ofiteri de Aviatie din Bucuresti. Sublocotenentul lon Dobran a fost
brevetat pilot de vanatoare la Centrul de Perfectionare a Zborului de la
Ghimbav, Brasov, incadrat apoi la Flotila 1 Vandtoare de la Pipera si la
Grupul 9 Vanatoare, de unde a fost trimis pe front in Uniunea Sovietica
din anul 1943 si pana in 1945. A participat la 340 de misiuni, 74 de lupte
aeriene si a avut 10 victorii aeriene confirmate, 3 probabile si un avion
distrus la sol. A fost doborat de trei ori, scdpand cu viata fara rani grave.

A fost decorat cu Ordinul,,Steaua Romaniei” cu spade si panglica de
Virtute Militard, in rang de Ofiter, Ordinul , Virtutea Aeronauticd” cu spade,
in rang de Ofiter, Ordinul Virtutea Aeronauticd cu spade, in rang de Cavaler,
Ordinul,,Coroana Romaniei” cu spade si panglica de Virtute Militard, in
rang de Cavaler, Ordinul,Leul Alb’, Medalia,Victoria’, Medalia, Eliberarea
de sub jugul fascist’, Medalia,,Crucea comemorativa a celui de-al Doilea
Rézboi Mondial”

Talentul de aviator a fost dublat de cel de scriitor, publicand dupa
anul 1990 jurnalul pe care I-a tinut in timpul celor trei campanii la care a
luat parte: Frontul de Est, Apdrarea Teritoriului National si Frontul de Vest.
Sunt randuri care i-au permis sa t{ina vie memoria perioadei dintre
18.08.1943 si 05.12.1946, cu zile grele si pline de pericole, cu experienta
condensatd cat pentru o viata. A notat faptele siimpresiile in mod realist,
onest si vulnerabil in fata istoriei din care a ajuns in final sa faca parte.

Este un privilegiu sa putem patrunde, prin paginile jurnalului, in
mintea sa si in spiritul acelor vremuri:

,Daca nu ai grijd sa pornesti hotdrat un lucru, niciodatd nu vei putea
face mare lucru in viatd, chiar dacd infdptuirea la care vrei sd ajungi pare
peste puterile tale. Nu se poate prin vointd si chiar printr-un fel de inddrjire
incdpdatanatd sd nu potiiesi la capat. Md gandesc mereu la Serbdanescu care
se zbdtea din plin si reusea intotdeauna", 29.08.1944.

,Cred cd am trecut de zeci de ori pe ldngd moarte, dar probabil cd incd
numdvrea”-(11.09.1944, dupa o zi in care a fost atacat de mai multe ori).

,Qare ce va fi in viitor? Ce se va alege de noi si de tara asta? Nu sunt
descurajat. Din contrd, o ambitie noud se ridicd in mine. Vreau sé lupt si sa
pot da totul celor care asteaptd ceva de la mine. Md simt strébatut de fluvii
deenergie. Voilupta din pasiunea de a lupta... din temperament!” - octombrie
1944.
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United Nation Multidimensional
Integrated Stabilization Mission in Mali
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The mission *ROU Helicopter
Detachment consisted of medical and casualty
evacuations with the helicopters. In one year
of deployment, ROU HELI DET performed 18
MEDEVAC missions, and hundreds of general
utility transport missions. Also, Romanian
helicopters provided reconnaissance and aerial
surveillance to ensure the freedom of move-
ment of UN troops on the ground, of grea
importance for assuring the security @
MINUSMA logistical convoys.

+~When Romania accepted
the UN call to be part of
MINUSMA, we knew that
we are going to be pro-
fessionally and perso-
nally challenged by this
incredibly important
mission that we had
ahead of us. But we
embraced the gravity of our task
and begun to prepare for it"-Col (AF) loan
Mischie, detachement commander, 1% rotation.

The participation of the Romanian soldiers
in MINUSMA was an outstanding accomplish-
ment of the Romanian Air Force, as it was a
considerable effort for the modernization of
the helicopters, followed by the deployment
of equipment at more than 4000 kilometers
and rotation of two contingents.

The helicopters IAR-330 Puma L-RM have
been upgraded in order to adapt both to UN
requirements as well as the local malian envi-
ronment. Protection on the blades against the
dustand sand, night vision and anti-sand filters
were absolute requierments to face the chal-
lenges of the subsaharian area, extremely
different from the homeland climate and terrain.
That, along with the intense training of the
military personell, gave them the capability to
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the African desert, and be 24/7 on duty in order

tojdlla part of the common efforts of providing

ance for a stable environment in Mali. We

Jobiback home, and when our friends now ask

labout the mission, we can proudly say that
Itfs was a serious and noble task to have the shared
esponsibility for providing Medical Evacuations
ind lifesaving support to over 14 000 UNITED

#NATIONS personnel. For me, as a detachment

commander, it's more than | could have asked!”
ol (AF) Ciprian Marin
Despite the vulnerabilities and the challen-

ging climatic conditions in Mali, also during

the initial outbreak of COVID-19 pandemic,
what drove them to continue with full energy
was the responsability they had for the other
peacekeepers of MINUSMA and the brave
soldiers of Mali fighting for peace in their
country. Romanian pilots, medical personnel
and engineers were 24/7 on duty, ready to
ensure assistance (MEDEVAC) so that their
MINUSMA colleagues could do dangerous work
in an increasingly unstable country, as they
were exposed to far greater risks on the ground.
They knew that they felt some comfort knowing
that the Romanian peacekeepers would do
everything in their power to answer the call.
Over the 1 year deployment, 18 times the
Helicopter Detachement answered the call for
MEDEVAC, and over 40 ill or wounded fellows
peacekeepers were offered assistance in being
evacuated and transported to the nearest
medical facility. In terms of missions,
Romanian helicopters accomplished almost
400 transport missions, reconnaissance and
aerial surveillance flights, with more than
1250 hours flown over the malian terrain.

For an entire year
while being deployed
in Gao (oct 2019-oct
2020), with 120
military personnel and
4 helicopters, the
Romanian detachment
proved the ability to
provide timely and
flexible support across
the area of operations
of the entire Sector
East and even in other
sectors of Mali.
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On another asP@ct, Romanian troops
accomplished observer tasks and air patrol with
well trained soldiers from the search&rescue
group, conducting research and surveillancein
areas with potential conflict, in order to report
immediately to UN about threats in the field.
Furthermore, ROU HeliDet provided reconna-
issance and aerial surveillance to ensure the
freedom of movement of UN troops on the
ground, such as the MSR patrols and logistical
convoys.

Also, the Romanian troops have periodically
conducted training activities in support of the
multinational contingents from their area of
deployment, especially Forward Air Evacuation
and MEDEVAC and Quick Reaction Exercises
(embarkment/disembarkment, emergency
evacuation procedures, shifting transportation
configuration).

The commander of MINUSMA Mission,
lieutenant-general Dennis Gyllensporre, stated
during an official visit that Romanian soldiers
really made the difference within this mission
“because the helicopters represent one of its
essential capacity”, and that they successfully
replaced the Canadian troops.

“Thank you for everything you have accom-
plished this year, for the focus placed on the
mission and the great number of flight hours.
You demonstrated Romania’s professionalism
and dedication’, the MINUSMA commander
concluded.

EEXXXKXXXXRRXRKR

The commitment assumed by Romania
within the United Nations Organization, by
means of which the country contributed to
the international peacekeeping efforts
within the Multidimensional Integrated
Stabilization Mission in Mali/MINUSMA
officially ended 5 October 2020.
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