ROMANIA
MINISTERUL APARARII NATIONALE
UNITATEA MILITARA 01835 Bucuresti

ANUNT
privind organizarea concursului de incadrare a unei functii vacante de executie
prevazute cu grad de ofiter, in domeniul Comunicatii si informatica

U.M.01835 Bucuresti, din Ministerul Apararii Nationale, organizeaza concursul pentru
incadrarea functiei de ofiter specialist, biroul dezvoltare proiecte IT pentru managementul
resurselor si instruirii la U.M.01829 Bucuresti, prevazuta cu gradul de capitan, in conformitate cu
prevederile Ordinului ministrului apararii nationale nr. M.124/2017 pentru aprobarea lnstructiunilor
privind chemarea/rechemarea in activitate, in corpul ofiterilor, al maistrilor militari sau al
subofiterilor, in vederea incadrarii unor functii de executie din structurile Ministerului Apararii
Nationale.

Sursele de provenienta a candidatilor sunt:

a) ofiteri In rezerva, cu exceptia celor care nu au absolvit o institutie de invatamant
superior, cu diploma de licentd/echivalenta;

b) maistri militari si subofiteri, in activitate sau in rezerva.

Gradul maxim care poate fi acordat candidatilor la chemarea/rechemarea in activitate:
capitan.

Nivelul minim, domeniul si specializarea studiilor necesare incadrarii functiei vacante:

- studii universitare de licenta absolvite cu diploma de licentd/echivalenta (ciclul I
Bologna) in domeniile ,Informatica”, ,Inginerie electronica, telecomunicatii si tehnologii
informationale”, ,,Calculatoare si tehnologia informatiei”, ,,Ingineria sistemelor”.

Conditii generale pe care trebuie sa le indeplineasca, in mod cumulativ, toti candidatii
care participa la concurs:

a) au cetdtenie romana;

b) au domiciliul in Romania de cel putin 6 luni;

c) nu au fost condamnati penal, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea;

d) nu se afla in curs de urmarire penald si nu sunt trimisi in judecatd sau judecati pentru
savarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra statului sau contra autoritatii, de serviciu
sau 1n legatura cu serviciul, care impiedica infaptuirea justitiei, de fals, ori a unei infractiuni
savarsite cu intentie, care i-ar face incompatibili cu exercitarea profesiei de cadru militar n
activitate;

e) nu fac parte din partide, formatiuni sau organizatii politice, iar dacd sunt membri se
angajeaza cd, la data chemarii/rechemarii in activitate, vor renunta la aceasta calitate;

f) nu fac parte din organizatii interzise de legislatia romand si nu sunt membri ai unor
organizatii incompatibile cu regulile, activitatile si atributiile specifice profesiei militare;

g) nu apartin unor culte sau asociatii/grupari religioase care contravin normelor de pastrare a
ordinii publice, care incalca bunele moravuri sau afecteaza exercitarea profesiei militare;

h) nu sunt asociati unici §i nu participa direct la administrarea sau conducerea unor organizatii
sau asociatii comerciale, iar daca se afld in una dintre aceste situatii, se angajeaza ca, la data
chemarii/rechemarii Tn activitate, vor renunta la aceasta calitate;

1) isi exprima acordul privind verificarea in vederea autorizarii accesului la informatii
clasificate, potrivit legii, in vederea chemari/rechemarii in activitate;
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J) isi exprima acordul privind inregistrarea audiovideo a testului eliminatoriu de evaluare a
nivelului de pregatire fizicd si a testului scris de evaluare a cunostintelor de specialitate,
denumit in continuare test scris;

J™1) 1isi exprima acordul privind prelucrarea datelor cu caracter personal, in conformitate cu
prevederile Leqgii nr. 190/2018 privind masuri de punere in aplicare a Regulamentului (UE)
2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia
persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind
libera circulatic a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general
privind protectia datelor);

k) condidatii femei isi asuma toate riscurile, in situatia in care pe parcursul sustinerii probelor
de concurs se afla in stare de graviditate/maternitate;

I) au varsta de cel mult 45 de ani la data acordarii gradului si numirii in functia pentru care au
candidat;

m) au absolvit, in cadrul institutiilor/unitatilor de invatamant acreditate, studii de nivelul si in
specializarile corespunzatoare armei/serviciului si specialitatii militare prevazute pentru
functia vacanta pentru incadrarea careia se organizeaza concursul;

n) indeplinesc conditiile prevazute de legislatia specifica domeniilor de activitate pentru
exercitarea profesiei, dupa caz;

0) indeplinesc alte conditii prevazute in fisele posturilor vacante, necesare desfasurarii
activitatii, dupa caz;

p) detin grad cel mult egal cu cel al functiei vacante;

q) se respecta principiul potrivit caruia militarii nu pot fi subordonati altora cu grade inferioare;

g™1) respectd principiul potrivit caruia ofiterii, maistrii militari si subofiterii in activitate,
proveniti in conditiile art. 36 alin. 1 lit. ), g) si k), respectiv ale art. 38 alin. 1 lit. h) si art. 40
alin. 1 lit. b) si g) din Legea nr. 80/1995 privind statutul cadrelor militare, cu modificarile si
completarile ulterioare, pot incadra functii prevazute in statele de organizare cu gradul de cel
mult locotenent-colonel/similar, respectiv maistru militar clasa I/plutonier adjutant, cu
exceptia situatiilor in care, prin Ghidul carierei militare, se prevede altfel;

g"2) detin vechimea in specialitatea studiilor corespunzitoare ocuparii postului vacant astfel
incat sa li se poatd acorda gradul militar cu respectarea prevederilor art. 48 alin. 3 si,
respectiv, ale art. 75 alin. 2 si 4 din Legea nr. 80/1995 privind statutul cadrelor militare, cu
modificarile si completarile ulterioare.

r) sunt declarati ,,apt” in urma examinarii medicale;

S) sunt declarati ,,admis” in urma evaludrii psihologice si a evaluarii nivelului de pregatire
fizica.

Indeplinirea conditiilor previzute la alin. (1) lit. ¢)-k) si j*1) se declara in scris, pe propria
raspundere, in cuprinsul cererii de inscriere la concurs.

Corespondenta studiilor/specializarilor prevazute la lit. m) cu armele/serviciile si
specialitdtile militare este cea stabilita prin dispozifie a sefului Directiei generale management
resurse umane.

Conditia specifica ocuparii functiei este:

- candidatii trebuie sd fie declarati Apt din punct de vedere medical - grupa IVc la
examinarea medicala din cadrul Institutului National de Medicina Aeronautica si Spatialda Bucuresti,
conform Ordinului ministrului apdrarii nationale nr. M.45/2013, pentru aprobarea Normelor
metodologice privind selectia si expertiza medicald si psihologica a personalului aeronautic care
executa activitati aeronautice militare si a Normelor tehnice medicale si psihologice specifice
aferente.

Documentele obligatorii pentru constituirea dosarului de concurs sunt urmétoarele:
¢ Cerere de inscriere la concurs adresatd comandantului Unitatii Militare 01835 Bucuresti, in
care se mentioneaza functia solicitata pentru Inscrierea la concurs;
% Declaratie pe propria raspundere;
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X/
°e

Formulare de baza — date personale — se completeaza in prezenta si sub indrumarea unui
reprezentant al structurii de securitate din U.M. 01835 Bucuresti (formularele sunt necesare in
vederea eliberarii autorizatiei de acces la informatii clasificate corespunzator nivelului de acces
prevazut in fisa postului);

Certificatul de cazier judiciar, in original;

Copia certificatului de nastere si de casatorie, dupa caz;

Copia cartii de identitate, aflata in perioada de valabilitate;

Copii ale actelor de studii sau dovada absolvirii acestora:

- se vor accepta adeverintele de studii numai daca aceste documente sunt in perioada de
valabilitate, respectiv 12 luni de la finalizarea studiilor; termenul de valabilitate se calculeaza de la
data finalizarii studiilor, nu de la data eliberarii adeverintei de catre institutia de invatamant;

- cetatenii romani care au absolvit studii superioare n alte state vor prezenta documente
echivalate de Centrul National de Recunoastere si Echivalare a diplomelor din cadrul Ministerului
Educatiei Nationale si Cercetarii Stiintifice.

% Livretul militar sau adeverinta eliberata de centrul militar zonal/judetean/de sector care atesta
calitatea de rezervist si, dupa caz, efectuarea pregatirii militare ori legitimatia militara;

¢ Copii ale documentelor care atesta indeplinirea celorlalte conditii stabilite pentru incadrarea
postului vacant;

% Adeverinta medicala care atesta starea de sandtate corespunzitoare eliberata cu cel mult 3 luni

anterior inscrierii la concurs de catre medicul de familie, in baza careia structura de specialitate

din U.M.01835 Bucuresti va elibera fisa medicala necesara candidatilor pentru sustinerca

examinarii medicale;

Copii ale documentelor privind vechimea In munca si in specialitatea studiilor;

Curriculum vitae-model european;

Dosar de plastic cu sina.

X/ X/ X/
L X GIR X X 4

X/
X4

L)

7/
X

7/
XY

7/
X

L)

Cererea de inscriere la concurs, declaratia pe propria raspundere si formularele de baza-date
personale se asigura candidatilor prin grija U.M.01835 Bucuresti, se completeaza de catre candidati
si se depun la dosar pana la data de 11.10.2019, ora 14.30.

Formularele de baza — date personale se completeaza de catre candidat in prezenta si sub
indrumarea unui reprezentant al structurii de specialitate din U.M.01835 Bucuresti.

Documentele privind certificatul de nastere, certificatul de casatorie(dupa caz), cartea de
identitate, actele de studii/dovada, vechimea in munca si in specialitatea studiilor si celelalte
documente care atesta indeplinirea conditiilor se prezinta in original si copie, in vederea certificarii
pentru conformitate cu originalul de catre secretarul comisiei de concurs.

Depunerea dosarelor de concurs se face in perioada 30.09. — 11.10.2019, ora 14.30, la
sediul U.M.01835 Bucuresti, sosecaua Bucuresti-Ploiesti, km. 10,5, sector 1, Bucuresti, persoana de
contact — Fuioaga Radu, secretar al comisiei, telefon 021/319.40.00, int. 110.

Dosarele care la data prezentarii au fost incomplete, pot fi completate pana la data expirarii
termenului de Tnscriere — 11.10.2019, ora 14.30.

Rezultatul selectiei dosarelor de concurs se afiseaza la sediul U.M.01835 Bucuresti,
soseaua Bucuresti-Ploiesti, km. 10,5 si pe pagina de internet a Statului Major al Fortelor Aeriene
(www.roaf.ro), in data de 16.10.20109.

Eventualele contestatii privind rezultatul selectiei dosarelor de concurs se depun la
sediul U.M. 01835 Bucuresti, soseaua Bucuresti-Ploiesti, km. 10,5, In data de 17.10.2019, pana la
ora 15.30, persoana de contact, secretar Fuioaga Radu, telefon 021/319.40.00, int. 110.

Rezultatul solutionirii contestatiilor cu privire la selectia dosarelor de concurs se
afiseaza la sediul U.M.01835 Bucuresti, soseaua Bucuresti-Ploiesti, km. 10,5 si pe pagina de
internet a Statului Major al Fortelor Aeriene (www.roaf.ro), in data de 21.10.2019.

Atentie! Candidatii nu vor fi anuntati personal cu privire la rezultatul selectiei dosarelor de
concurs, fiind obligafi sa se informeze prin verificarea permanenta a paginii de internet Www.roaf.ro sau la
avizierul de la sediul U.M. 01835 Bucuresti.
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1. Sustinerea testelor eliminatorii de aptitudini:

Numai candidatii declarati ,,ADMIS” la selectia dosarelor de concurs, participa la
evaluarea psihologica.

- Evaluarea psihologica (consideratd prima proba): se desfisoara in cadrul Centrului
Zonal de Selectie si Orientare Breaza, jud. Prahova, in perioada 29.10. — 31.10.2019.

Planificarea candidatilor va fi stabilitd si comunicatd prin afisare la sediul U.M.01835
Bucuresti si pe pagina de internet a Statului Major al Fortelor Aeriene (Www.roaf.ro), in perioada
23.10. — 24.10.2019.

Pentru efectuarea evaluarii psihologice, candidatii vor avea asupra lor cartea de identitate si
instrumente de scris. Nu se asigura candidatilor cazare si masa.

Numai candidatii declarati ,ADMIS” la evaluarea psihologica, participa la evaluarea
nivelului la pregitirea fizica.

- Evaluarea nivelului la pregitirea fizica: se desfasoara in cadrul Centrului Zonal de
Selectie si Orientare Breaza, jud. Prahova, in perioada 29.10. — 31.10.2019.

Planificarea candidatilor va fi stabilitd si comunicata prin afisare la sediul U.M.01835
Bucuresti si pe pagina de internet a Statului Major al Fortelor Aeriene (Www.roaf.ro), in perioada
23.10. — 24.10.20109.

Pentru evaluarea la pregatirea fizica, candidatii vor avea asupra lor cartea de identitate si
echipament sportiv. Nu se asigurd candidatilor cazare i masa.

Dupa sustinerea testelor eliminatorii de aptitudine, Centrul Zonal de Selectie si Orientare
Breaza elibereaza fiecarui candidat o adeverintd cu rezultatul obtinut ,,Admis” sau ,,Respins”, care
se anexeazd, in original, la dosarul de inscriere al fiecarui candidat, nu mai tarziu de data de
01.11.2019, ora 15.00.

Numai candidatii declarati ,,ADMIS” la evaluarea la pregatirea fizica, participa la
examinarea medicala.

- Examinarea medicalid: se desfasoara in cadrul Institutului National de Medicina
Aecronautica si Spatiald Bucuresti, perioada 05.11. — 07.11.2019.

Planificarea candidatilor va fi stabilitd si comunicata prin afisare la sediul U.M.01835
Bucuresti si pe pagina de internet a Statului Major al Fortelor Aeriene (www.roaf.ro), in data de
04.11.2019.

Rezultatul examinarii medicale, consemnat in fisa medicald, se aduce la cunostinta
candidatilor, prin grija structurii de specialitate din cadrul Institutului National de Medicina
Aeronautica si Spatiala Bucuresti.

Fisa de examinare medicala completata se anexeazd, in original, la dosarul de inscriere al
fiecarui candidat, nu mai tarziu de data de 13.11.2019, ora 15.00 (in situatia in care se depun
contestatii la rezultatul examinarii medicale, fisa de examinare medicala completata se anexeaza, in
original, la dosarul de inscriere al fiecarui candidat, nu mai tarziu de data de 12.12.2019,0ra 15.00).

Costurile examinarii medicale se suportd de catre fiecare candidat, cu exceptia
personalului militar in activitate.

Pentru efectuarea examinarii medicale, candidatii vor avea asupra lor cartea de identitate,
fisa de examinare medicala eliberata de U.M.01835 Bucuresti si adeverinta eliberata de medicul de
familie.

Solutionarea eventualelor contestatii la testele eliminatorii de aptitudine se realizeaza
in conformitate cu reglementarile in baza carora acestea au fost efectuate.
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Afisarea rezultatelor finale ale testelor eliminatorii de aptitudini se face in data de
14.11.2019 (in situatia in care se depun contestatii la rezultatul examinarii medicale, afisarea
rezultatelor finale se face in data de 13.12.2019), la sediul U.M. 01835 Bucuresti, soseaua
Bucuresti-Ploiesti, km. 10,5 si pe pagina de internet a Statului Major al Fortelor Aeriene
(www.roaf.ro).

Atentie! Candidatii nu vor fi anuntati personal cu privire la data si ora de organizare a testelor
eliminatorii, fiind obligati sa se informeze prin verificarea permanentd a paginii de internet Www.roaf.ro sau
la avizierul de la sediul U.M. 01835 Bucuresti.

Numai candidatii declarati ,ADMIS”/”APT” la testele eliminatorii de aptitudine
participa la sustinerea testului scris de evaluare a cunostintelor de specialitate.

2. Testul scris de evaluare a cunostintelor de specialitate: se desfasoara la sediul U.M.
01835 Bucuresti, soseaua Bucuresti-Ploiesti, km. 10,5, in data de 18.11.2019, ora 12.00 (in situatia
in care se depun contestatii la rezultatul examinarii medicale, testul scris se va desfasura in data de
16.12.2019, ora 12.00).

Prezentarea candidatilor pentru sustinerea testului scris la locul de desfasurare a acestuia se
va face cu 30 de minute inainte de ora planificata pentru inceperea probei, n vederea indeplinirii
formalitatilor necesare pentru asigurarea accesului si a detaliilor organizatorice ale concursului.
Candidatii vor avea asupra lor cartea de identitate si pix de culoare albastrd. Nu sunt admise
instrumente de scris de alta culoare si/sau care permit stergerea si rescrierea. Foile de raspuns vor fi
asigurate de U.M. 01835 Bucuresti.

Afisarea baremelor de notare se va face imediat dupa finalizarea testului scris la sediul
U.M.01835 Bucuresti.

Nota minima de promovare a testului scris este 6.00.
Nota maxima care poate fi obtinuta de candidati este 10.00.
Durata testului scris nu poate depasi 3 ore.

Rezultatul la testul scris se afiseaza in data de 19.11.2019, la sediul U.M. 01835 Bucuresti,
soseaua Bucuresti-Ploiesti, km. 10,5 si pe pagina de internet a Statului Major al Fortelor Aeriene
(www.roaf.ro) (in situatia in care se depun contestatii la rezultatul examinarii medicale, rezultatul la
testul scris se afiseaza in data de 17.12.2019).

Eventualele contestatii privind rezultatul testului scris se adreseaza presedintelui
comisiei de solutionare a contestatiilor si se depun la sediul U.M. 01835 Bucuresti, soscaua
Bucuresti-Ploiesti, km. 10,5, in data de 20.11.2019, pana la ora 15.30, secretar Fuioaga Radu,
telefon 021/319.40.00, int. 110 (in situatia in care se depun contestatii la rezultatul examinarii
medicale, eventualele contestatii privind rezultatul testului scris se depun in data de 18.12.20109,
pana la ora 15.30).

Rezultatul solutionirii contestatiilor cu privire la testul scris se afiseaza la sediul U.M.
01835 Bucuresti, soseaua Bucuresti-Ploiesti, km. 10,5 si pe pagina de internet a Statului Major al
Fortelor Aeriene (www.roaf.ro), in data de 21.11.2019 (in situatia in care se depun contestatii la
rezultatul examinarii medicale, rezultatul solutiondrii contestatiilor se afiseazd Th data de
19.12.2019).

Rezultatul final al concursului se afiseaza la sediul U.M. 01835 Bucuresti, soseaua
Bucuresti-Ploiesti, km. 10,5 si pe pagina de internet a Statului Major al Fortelor Aeriene
(www.roaf.ro), in data de 22.11.2019 (in situatia in care se depun contestatii la rezultatul
examinarii medicale, rezultatul final al concursului se afiseaza in data de 20.12.2019).

Datele de contact ale persoanei care asigura secretariatul comisiei de concurs: Fuioaga
Radu, telefon 021/319.40.00, int. 110.
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Tematica si bibliografia stabilite pentru desfasurarea testului scris:

TEMATICA:

1.

4.
5.

Legea nr. 346/2006 privind organizarea si functionarea M.Ap.N., republicatd in Monitorul
Oficial nr. 867/02.11.2017, cu modificarile si completarile ulterioare:

1.1. Atributiile si responsabilitatile M.Ap.N.;

1.2. Structura de forte a armatei;

1.3. Conducerea M.Ap.N.;

1.4. Personalul M.Ap.N.

. Legea nr. 80/1995 privind statutul cadrelor militare, publicatd in Monitorul Oficial nr.

155/20.07.1995, cu modificérile si completarile ulterioare:

2.1. Statutul cadrelor militare. Dispozitii generale;

2.2. Indatoririle si drepturile cadrelor militare;

2.3. Interzicerea sau restrangerea exercitdrii unor drepturi si libertati;

2.4. Recompense si sanctiuni ale cadrelor militare;

2.5. Acordarea gradelor si Tnaintarea cadrelor militare in gradele urmatoare;
2.6. Aprecierea, Tncadrarea si promovarea in functie a cadrelor militare;
2.7. Trecerea 1n rezerva sau direct in retragere a cadrelor militare.

. Hotararea de Guvern nr. 106/2011 pentru aprobarea Ghidului carierei militare, publicatd in

Monitorul Oficial nr. 125/18.02.2011, cu modificarile si completarile ulterioare:

3.1. Modalitati si reguli de parcurs in cariera profesionald pentru cadrele militare in activitate
din Ministerul Apararii Nationale.
Standarde nationale de protectie a informatiilor clasificate in Ministerul Apararii Nationale;
Notiuni generale privind selectarea si instalarea echipamentelor si sistemelor care vehiculeaza

informatii clasificate in format electronic;

6.

Notiuni generale In domeniul retelor de calculatoare (descrierea topologiilor retelelor de

calculatoare, arhitectura retelelor de calculatoare, modelele OSI si TCP/IP, tipuri de medii de
transmisie, subnetare, utilizare masti de retea cu dimensiune variabild) si notiuni introductive despre
echipamentele de retea (exemplu: routere si switch-uri cu management);

7. Notiuni generale in domeniul hardware/arhitectura PC;

8.

Cunostinte de operare calculator cu sistem de operare Microsoft Windows XP/7/8/10 si

cunostinte de operare pentru pachetul de produse Microsoft Office.

BIBLIOGRAFIE:

Nr.

ert Bibliografie legislatie Observatii
Monitorul Oficial
Legea nr. 346/2006 privind organizarea si functionarea M.Ap.N., cu ar. 867 din
1- . o . . o . . .
modificarile si completarile ulterioare. 02.11.2017

Monitorul Oficial
nr. 155 din
20.07.1995

Legea nr. 80/1995 privind statutul cadrelor militare, cu modificarile si
2. completarile ulterioare.

Monitorul Oficial
nr. 248 din
12.04.2002

Legea nr. 182/2002 privind protectia informatiilor clasificate, cu
3. modificarile si completarile ulterioare.
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Nr.

ort Bibliografie legislatie Observatii
Monitorul Oficial
4 | Legea nr. 319/2006 a securitatii si sanatatii in muncd, cu modificarile| " 646 din
si completarile ulterioare 96.07.2006
.. .. . . | Monitorul Oficial
Hotararea de Guvern nr. 106/2011 pentru aprobarea Ghidului carierei ar. 125 din
5. oqe . o . . . . .
militare, cu modificarile si completarile ulterioare. 18.02.2011
Hotararea nr. 585/2002 pentru aprobarea Standardelor nationale de | Monitorul Oficial
6 protectie a informatiilor clasificate in Romania, cu modificarile si nr. 485 din
' completarile ulterioare. 05.07.2002
Ordinul ministrului apararii nationale nr. M.9/2013 pentru aprobarea | Monitorul Oficial
7 Normelor privind protectia informatiilor clasificate in Ministerul nr. 115 din
' Apadrarii Nationale, cu modificarile si completarile ulterioare. 28.02.2013
Ordin pentru aprobarea Directivei privind selectarea si instalarea | Monitorul Oficial
8 echipamentelor si sistemelor care vehiculeaza informatii clasificate in nr. 861 din
' format electronic — INFOSEC 6, versiunea 2. 20.12.2008
loan-Cosmin
9 Securitatea informatiilor. Mihai, 2012,
' Sitech
Gheorghe Barbu,
Calculatoare personale. Arhitectura, functionare si interconectare. L"gl‘:a Bavmca,
10. Viorel Paun,
2011, Matrixrom
Vasile Sergiu
11 Tratat de informatica aplicata — Volumul | (Concepte hardware). Adrian, 2016,
' Sitech
. S — Carmen Popescu,
Tehnologia informatiei si a comunicatiilor, volumul 1 (Competente
12. | digitale. Windows, Word, Pagini Web, Adobe Photoshop) Viad Tudor, 2011,
' ' ’ ' ' L&S INFO-MAT
Tehnologia informatiei si a comunicatiilor, volumul 2 (Competente | Carmen Popescu,
13 digitale. Excel, PowerPoint, Access, programe Open Source, Ubuntu, |Vlad Tudor, 2011,
" | Open Office). L&S INFO-MAT
Andrew S.
14. | Retele de calculatoare, editia nr. 4. Tanenbaum,
2003, Byblos
15 Curs de retele de calculatoare Cisco CCENT-ICND1 Exam Internet

Certification Guide.
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ch:' Bibliografie legislatie Observatii
Curs de retele de calculatoare Cisco CCNA-ICND2 Exam Internet
16. e .
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Reguli de conduita ale candidatilor
Pe intreaga duratd a desfasurarii concursului candidatii sunt obligati sid respecte
urmatoarele reguli de comportament:

a) accesul in unitatile militare in care se desfasoara concursul se face numai pe la punctul control,
pe baza tabelului nominal cu candidatii participanti la concurs, aprobat de comandantul
unitatii, si a documentelor de identitate ale candidatilor;

b) pentru identificarea, la solicitarea personalului din serviciul interior sunt obligati sa prezinte un
document de identitate;

C) in orice imprejurare sunt obligati la o comportare civilizata, o tinuta decenta si ingrijita.

Candidatilor li se interzice:

a) sa deterioreze bunurile aparfinand patrimoniului unitatilor militare in care se desfasoara
concursul;

b) sa detina si sa consume droguri, bauturi alcoolice si s practice jocuri de noroc;

C) sa aduca jigniri si sa manifeste agresivitate in limbaj si in comportament fata de personalul
unitatilor militare si ceilali candidati;

d) sa incalce normele de ordine interioara referitoare la accesul limitat in unele spatii sau sectoare;

e) sa aduca si sa difuzeze in unitagile militare materiale care prin continutul lor atenteaza la
independenta, suveranitatea si integritatea nationald a tarii, la bunele moravuri sau care cultiva
violenta si intoleranta;

f) sd detina si sa introducd in incinta unitatilor militare materiale sau instrumente care prin
actiunea lor pot afecta integritatea fizica si psihicda a celorlalti candidati sau a personalului
unitatii militare.

Nerespectarea uneia din regulile mentionate anterior, poate atrage eliminarea candidatului
in cauza de la concurs, in baza probelor administrate legal.
Pagubele produse din vina candidatilor vor fi suportate de catre acestia.

Note:

1. Eventualele contestatii se pot depune dupa selectia dosarelor de concurs, dupa fiecare test
eliminatoriu in parte si dupa testul scris de evaluare a cunostintelor. Contestatiile la rezultatele
testelor eliminatorii de aptitudine se depun la structurile care executa aceste teste, In conformitate
cu normele specifice organizarii §i desfasurarii testelor eliminatorii.

Rezultatul final al concursului nu se contesta.

2. Candidatii sunt obligati sa se informeze permanent prin consultarea anunturilor publicate
la sediul U.M. 01835 Bucuresti, soseaua Bucuresti-Ploiesti, km.10,5 si pe pagina de internet a
Statului Major al Fortelor Aeriene (Www.roaf.ro).

3. Prevederile actelor normative cuprinse in bibliografie se studiazd cu modificarile si
completirile ulterioare, dupa caz. In cazul modificirii / abrogarii unor acte normative cu cel putin
30 de zile inainte de data sustinerii testului scris, se considera incluse in bibliografie actele
normatice modificatoare /inlocuitoare.

4. Gradul cadrelor militare in rezerva trebuie sa fie cel mult egal cu gradul maxim
care poate fi acordat la chemarea/rechemarea in activitate.
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